
 

 

 
Forslag til budgetinitiativ i budget 2026-2029  
 

INITIATIV: Trygge arbejdspladser – styrket indsats for sikkerhed og trivsel 

 
 

Fremsat af: Enhedslisten  
 

Formål og indhold: 
Alt for mange ansatte i regionen oplever utryghed og udsathed – både fysisk og psykisk. Særligt i 
psykiatrien og akutmodtagelser mødes medarbejdere ofte med trusler, vold og grænseoverskridende 
adfærd. Det går hårdt ud over trivsel, arbejdsglæde og rekruttering – og undergraver en værdig, 
velfungerende offentlig sektor. 
 
Enhedslisten foreslår en særlig pulje på 5 mio. kr. til at styrke trygheden for personalet i psykiatrien 
og frontpersonale på akutmodtagelserne. Midlerne skal gå til fx konflikthåndtering, supervision, og 
ledelsesopbakning ved vold og trusler. Vi ønsker samtidigt en indsats til at oplyse personalet og 
ledelseslaget om de regler vedr. opfølgning og støtte, samt tilbud der allerede er gældende.  
Vi ønsker yderligere, at de faglige organisationer inviteres til at komme med input til en revision af 
regionens regler og tilbud, så der herigennem kan skabes et kvalificeret grundlag for eventuelle 
ændringer. 
 

 
Administrationens bemærkninger:  
 

Konsekvenser: 
Skriv tallene med 1 decimal. 

Økonomi (mio. kr.)  2026 2027 2028 2029 

Etableringsudgifter     

Løn (til evt. nye årsværk)     

Øvrig drift     

Udgifter i alt     
 

Personale (antal) 2026 2027 2028 2029 

Årsværk (hvis der skal ansættes nye)     

 
Evt. uddybende beskrivelse: 
 

Finansiering: 
Sæt kryds. Hvis finansiering er fra flere kasser, skal andelene anføres (fx sundhed 1/3, regional 
udvikling 2/3). 
                         

Sundhedskassen x 

Den regionale udviklingskasse  

Det sociale område  
                    

 



 

 

Første tekstudkast til budgetaftalen:  
 
 
 

 
 
 


