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Projektbeskrivelse

Projektresumé

Kort opsummering af
projektet.

Hgje-Taastrup Gymnasium ansgger om midler til udviklingsprojektet HTG
Global Pathways, der skal styrke rekruttering, fastholdelse og faglig pro-
gression blandt unge i Hgje-Taastrup Kommune og omegn. Projektet
kombinerer lokal inklusion/integration, internationalt udsyn og paedago-
gisk udvikling.

Med udgangspunkt i gymnasiets eksisterende profiler — herunder
ASF/SAFE-elever, etniske minoritetselevere og et fremtidigt udbud af In-
ternational Baccalaureate (IB) — vil projektet skabe nye brobygningsakti-
viteter, differentierede laeringsmiljger og en staerkere international profil,
der kan tiltreekke bade lokale og internationale elevgrupper.

Projektet bidrager til Region Hovedstadens malsaetning om at styrke ud-
dannelsesdeltagelse, mindske social ulighed og udvikle modeller for
fremtidens gymnasieskole.

Udfordring

Hvilke udfordringer skal
projektet lgse?

Hgje-Taastrup Gymnasium er placeret i et omrade med betydelige
sociale og sociogkonomiske udfordringer. En stor andel af de lokale unge
kommer fra uddannelsesfremmede hjem, og mange har brug for ekstra
stette i overgangen til ungdomsuddannelse. Samtidig oplever gymnasiet
lav segning sammenlignet med andre institutioner i regionen.

Vi har identificeret tre centrale udfordringer:

1. Lav sggning fra lokale grundskoler og privatskoler, seerligt blandt
elever med staerke gymnasietraditioner i familien.

2. Hgj variation i elevforudsaetninger, herunder en betydelig gruppe
elever med en profil, der kreever differentierede leeringsmiljger.

3. Begreenset kendskab til gymnasiets internationale profil, herunder det
fremtidige IB-udbud, som potentielt kan tiltrackke nye elevgrupper og
styrke skolens omdgmme.

Vi kan se et behov for

at udvikle modeller for inkluderende gymnasier i udsatte omrader,
at styrke internationalisering i ungdomsuddannelserne,

at gge fastholdelse og trivsel blandt unge,

at skabe og sprede viden om, hvordan man skaber attraktive
uddannelsesmiljger for et bredt, diverst og forskelligartet
elevgrundlag.

HTG er et oplagt pilotgymnasium for disse udviklingsspor.
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Overordnet formal

Hvad vil projektet opna?

Projektets overordnede formal er at:

e @ge sggningen til Hgje-Taastrup Gymnasium,
« styrke fastholdelsen af elever med forskellige forudsaetnin-

ger,

« integrere IB som en synlig og attraktiv del af gymnasiets pro-
fil,

o udvikle modeller, der kan anvendes af andre gymnasier i re-
gionen.

Projektets indhold og aktiviteter: se bilag med effektkaeder
Global Bridge — Brobygning, rekruttering og overgangsstatte

Formal: At age s@gningen fra lokale folkeskoler og samtidig sikre
en staerk og tryg overgang for de elever, der allerede har valgt
HTG.

Aktiviteter:

« Global Workshops for 8.-9. klasse: Faglige og kreative
forlab med fokus pa globalt udsyn, innovation og studietek-
nik.

o Elevambassadgrkorps: Rollemodeller, der bade rekrutterer
og understatter nye 1.g-elever i deres farste maneder.

« Overgangsforlgb for nye 1.g-elever: Et styrket introdukti-
onsprogram med fokus pa studieteknik, trivsel og forvent-
ningsafstemning.

o IB-introduktionsforleb: Smagsprever pa IB-arbejdsformer
for bade kommende og nuveerende elever.

Paedagogiske og didaktiske modeller for differentiering

Formal: At udvikle og implementere modeller for differentieret pae-
dagogik, der styrker fastholdelsen og den faglige progression for
nuveerende elever.

Aktiviteter:

« Differentieret studiestart og Igbende stotte for elever
med sarbarheder

o Styrket databsaeret ramme for koordinering af faglig pro-
gression, trivsel og tidlig indsats i alle klasser

« Mentor- og makkerskabsprogram for nuveerende elever,
der kombinerer faglig statte, social stgtte og rollemodeller
fra 2.9 og 3.g.

o Faglige loftemoduler: Korte, intensive forlgb i dansk, mate-
matik og engelsk for elever, der har brug for ekstra stgtte.
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o Dataunderstottet kvalitetssikring gennem systematisk
brug af fraveersdata og elevfeedback

Forventet effekt: Lavere frafald, gget trivsel og steerkere faglig pro-
gression for nuvaerende elever.

IB for All — Internationalisering som lgftestang for bade nye og nu-
vaerende elever

Formal: At gare IB til en integreret del af HTG’s identitet og attrakti-
vitet — og til en faglig ressource for alle elever, ikke kun dem der
veelger IBDP.

Aktiviteter:

e IB-inspirerede undervisningsmoduler i alle studieretnin-
ger herunder undersggelsesbaseret didaktik, et internatio-
nalt mindset samt tydelige evaluerings- og succeskriterier.

« Pre-IB Pathway i 1.g: Et forlgb for nuvaerende elever, der
gnsker at afprgve IB-arbejdsformer

o International Week med opleeg, workshops, kulturudveks-
ling og projektarbejde for hele skolen. Maske med udgangs-
punkt i det nordiske: Norden i en global virkelighed

« Samarbejder med internationale skoler i regionen og glo-
balt, som giver nuvaerende elever adgang til udveksling, feel-
les projekter og virtuel samarbejdsundervisning.

o Studievejledning om internationale uddannelsesveje for
nuveerende elever.

e CAS for all: dele af IB’s frivilligheds- og udviklingsprogram,
CAS, udbredes til alle skolens elever. CAS har fokus pa kre-
ativitet, aktivitet og frivillighed, og er derved bade almendan-
nende og feellesskabende.

Forventet effekt: Lavere frafald, gget trivsel og steerkere faglig pro-
gression for nuveerende elever.

HTG som regional vidensproducent — med afsat i erfaringer fra nu-
varende elever

Formal: At sikre projektets overfgrbarhed og bidrag til regional ud-
vikling gennem systematisk dokumentation af erfaringer fra HTG’s
elevgruppe.

Aktiviteter:

« Vidensseminar for regionens gymnasier med fokus pa erfa-
ringer fra HTG’s nuveerende elever.
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o Publikation af modeller og erfaringer inden for brobyg-
ning, fastholdelse, IB-integration og differentieret psedagogik
i Gymnasieforskning, Gymnasieskolen og Uddannelsesmo-
nitor

« Samarbejde med kommune og erhvervsliv om karriere-
veje og elevprojekter i samarbejde med Campus-HTK og
Ungelgftet

« Elevpaneler der bidrager med Igbende feedback og kvalita-
tive data til projektets udvikling.

Forventet effekt: Lavere frafald, gget trivsel og steerkere faglig pro-
gression for nuveerende elever.

Effekt

Hvilken forskel vil projektet
gere?

Mal og succeskriterier
Kvantitative mal

« stigning i ans@gninger over tre ar.

« reduktion i frafald i 1.g.

e Minimum 50 grundskoleelever deltager arligt i Global Work-
shops

e Minimum elever gennemfarer Pre-IB Pathway arligt.

Kvalitative mal

« |IB bliver en synlig og integreret del af HTG’s identitet.

« Elever oplever gget faglig selvtillid og trivsel.

o Elever informeres om HTG’s internationale profil og opnar
kendskab til IB-learner profiles attributes samt engelsk som
undervisningssprog.

o Leerere oplever styrket samarbejde og bedre redskaber til
differentiering.
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Leverancer

Hvilke leverancer leverer
projektet for at opna formal
og effekter?

Ar1:

e Udvikling af undervisning, informationsmateriale og brobyg-
ningsforlgb

o« Kompetenceudvikling

« Pilotforlgb i Global Bridge og Pre-IB Pathway

Ar 2:
e Implementering i fuld skala
e International Week
o Forste vidensseminar
o Konsolidering og forankring
o Evaluering og publikation
Ar 3:

e Andet vidensseminar: Udbredelse til andre gymnasier af
feerdig model og erfaringer

Interessenter

Hvem er projektet relevant
for?

Projektet er relevant for:

e Elever og foreeldre (bade nuvaerende og kommende), som
far bedre laeringsmiljger og flere muligheder.

e« HTG som far nye redskaber og kompetencer.

« Kommunen, szrligt Campuspartnerskabet og Ungelgftet.

« Regionen, som far modeller for hvordan man gger sagning
trods meget forskelligartet elevgruppe.

« Internationale samarbejdsskoler.

Risici

Hvilke risici er der for at
projektet ikke lykkedes?

Mulige risici omfatter:

« Manglende elevtilslutning til IB-forlgb.

« Uforudsete aendringer i elevgrundlaget.

o Vanskeligheder ved at fastholde eksterne samarbejdspart-
nere

Kommunikation

Hvordan formidles projektets
resultater?

e Vidensseminarer, publikationer og konferencer.

e Labende kommunikation via hjemmeside, sociale medier og
nyhedsbreve.

« Elevproducerede formidlingsaktiviteter (fx videoer, pod-
casts).
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Evaluering

Hvordan evalueres
projektets resultater?

o Vievaluerer pa optagelsestal, gennemfarsel, fraveer, trivsel. Vi
evaluerer forlabene med elever — egne elever og grundskoleele-
ver. Succeskriterierne viser, om projektet skaber de gnskede ef-
fekter i form af @get sggning, bedre fastholdelse og styrket inter-
national profil.

Flere detaljer kan udfyldes i Evalueringsplanen, som skal udarbejdes i
opstartsfasen af projektet i samarbejde med Region Hovedstaden.

Ved starre projekter er der krav om ekstern evaluering, tjek bevillingsbrev
og "Standardvilkar for tilskud til projekter fra regionale udviklingsmidler”.]

Ca. 10 linjer]

Projektets
organisering

Hvordan er rollefordeling og
samarbejde i projektet?

Vores IB-koordinator og uddannelseschef udger styregruppen for de 15
leerere, der indgar i projektets udfoldelse. De 15 lzerere skal udvikle un-
dervisningsforlgb, brobygningsforlgb, international week, uddanne elev-
ambassadarer.

De 15 leerere, IB-koordinator og uddannelseschef udgar tiisammen vores
Global Pathways-udviklingsgruppe.

Stamoplysninger pa leadpartner

Leadpartner Ida Diemar, rektor Haje-Taastrup Gymnasium
Adresse Frggard Allé 2, 2630 Taastrup

TIf. 3396 4050

CVR 29575827

Juridisk status

Selvejende institution

Tegningsberettiget
person

Ida Diemar, rektor, id@htg.dk, 28265108

Projektets
kontaktperson

Inge Reich, vicerektor, ir@htg.dk, 22579110
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Motivation

Vi er motiverede for at ivaerksaette dette projekt for at opna en starre
sggning ved at udvikle en international skoleprofil gennem specifikke
undervisningsforlgb i Igbet af 1g og brobygningsforlgb for
grundskoleelever. Vi er motiverede for at skabe en sti fra grundskole til
HTG, der kan rumme forskellige nationaliteter og elevtyper, sa HTG
bliver et samlingspunkt — et midtpunkt i Region Qst.

Kompetencer og
erfaringer

Vi er godt i gang med en teamorganisering og en mentorordning der kan
favne vores brede elevgruppe. Vi er en udviklingsorientering skole, der er
i stand til at kgre flere projekter ad gangen. Skolen star over for en
speendende periode, hvor vi skal udvikle IB og EPX samt bevare STX og
ASF.

Bilag til projektbeskrivelse

Liste over bilag

[List hvilke bilag der er til projektbeskrivelsen.

Obligatoriske bilag

Budget og finansieringsplan

Partnererkleeringer, hvis der er mere end en part i projektet
Effektkort eller effektkaede

Projektplan

Bilag som er obligatoriske, men hvor fristen fgrst er 3 maneder efter
projektstart

o Kommunikationsplan
e Evalueringsplan

Frivillige bilag

Malhierarki
Interessentanalyse
Risikoanalyse
Andet....]
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Region
Hovedstaden
tegningsberettiget

[Navn, titel
Dato

Underskrift]

Leadpartner
tegningsberettiget

Ida Diemar, rektor

17. april 2026

e () re—
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