
 

 
 

 
 

 
F U N D A T S 

 
For 

 

Arresødal Hospice 
 

§ 1 
 

 
 

Fondens navn er Arresødal Hospice. Fonden er selvejende institution. 
 

 
 

§ 2 
 

 
Fondens hjemsted er Halsnæs Kommune. 

 
 

 
§ 3 

 

 
Fondens stiftere er Anette og Carsten Følsgaard. 

 
 

 
§ 4 

 
 

Den selvejende institutions formål er at etablere og drive et hospice på Ejendommen 
Arresødal. 

 
Fondens virksomhed og målsætning skal overholde de til enhver tid fastsatte ”Faglige 

retningslinjer for palliativ indsats” (Sundhedsstyrelsen 1999) og være i 
overensstemmelse med WHO’s definition og principper for palliativ indsats, der fra år 

2002 er: 
 

”Palliativ indsats er en klinisk arbejdsform, som fremmer livskvaliteten hos patienter 
og familier, som står overfor de problemer, der er forbundet med livstruende sygdom, 

ved at forebygge og lindre lidelse gennem tidlig diagnosticering og umiddelbar 
vurdering og behandling af smerter og andre problemer af både fysisk, psykisk, social 
og åndelig art. 
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Den lindrende indsats 

• tilbyder lindring af smerter og andre generende symptomer 
• bekræfter livet og betragter døden som en naturlig afslutning på livet 

• tilstræber hverken at fremskynde eller udsætte dødens indtræden 
• integrerer omsorgens psykologiske og åndelige aspekter 

• tilbyder støttefunktion for at hjælpe patienten så aktivt som muligt indtil døden 
• tilbyder en støttefunktion til familien inden patientens død og i sorgen over 

tabet 
• kan indsættes tidligt i sygdomsforløbet, i sammenhæng med andre 

behandlinger som udføres med henblik på livsforlængende behandling 

 
Hospicefunktionen skal tilbyde den bedst mulige behandling til døende og alvorligt 

syge mennesker, hvor helbredelse ikke skønnes mulig, og for hvem døden kan 
forventes inden for en overskuelig fremtid. Behandling skal omfatte pleje, omsorg og 

symptomlindring, hvor et højt fagligt niveau sikres gennem anvendelse af den nyeste 
viden på området. Herudover ydes bl.a. psykosocial støtte og vejledning til pårørende. 

 
Behandlingen skal bidrage til at gøre patientens sidste tid til en værdig og positiv del 

af livsforløbet, så både patienten og dennes pårørende oplever en indsats præget af 
åben dialog med betingelsesløs accept og bekræftelse af patientens værdi som 

menneske. Indsatsen tilrettelægges under hensyn til individuelle behov, idet alle 
opgaver skal løses i samarbejde med patienten og dennes pårørende. 

 
Fondens virksomhed er at udbygge og oparbejde samarbejde med den eksisterende 

primære – og sekundære sundhedssektor om kvalificering og varetagelse af den 
palliative indsats. Fondens virksomhed er at være aktiv i forhold til vidensdeling med 

primær og sekundær sundhedssektor, samt være initiativtagere til og formidler af 
uddannelse og forskning inden for den palliative indsats. 

 

 
 

§ 5 
 

 
Fondens kapital udgør ved stiftelsen 300.000 kr., der er indbetalt kontant. 

 
Fondens kapital opdeles i bundne midler og frie midler. De bundne midler består af 

fondens bundne kapital ved stiftelsen samt gaver og tilskud, der gives til de bundne 
midler. De frie midler består i første række af eventuelt kapitalafkast samt gaver og 

tilskud. 
 

 
 

§ 6 
 

 
Fondens overskud skal anvendes til det ovenfor under § 4 beskrevne formål ved 

konsolidering, investering eller anvendelse i den løbende drift. 
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§ 7 

 
 

Fondens øverste myndighed er bestyrelsen.  
 

Bestyrelsen består af 5-7 medlemmer.  
 
Valgperioden er 2 år for alle medlemmer, og genvalg kan finde sted. Valg sker i 

forbindelse med aflæggelse af årsregnskab.  
 

Bestyrelsen vælger af sin midte en formand og en næstformand. 
 

Bestyrelsens flertal, heriblandt formanden, kan udpege indtil 2 suppleanter for 
bestyrelsen.   

 
En suppleant indtræder kun, hvis et bestyrelsesmedlem endeligt udtræder af 

bestyrelsen. Såfremt formanden fratræder, vil næstformanden automatisk indtræde 
som den ny formand, medmindre alle øvrige bestyrelsesmedlemmer er enige om at 

vælge en anden formand. Ved næstformandens indtræden som formand indtræder en 
suppleant i bestyrelsen som almindeligt bestyrelsesmedlem, med fuld stemmeret, 

hvorefter bestyrelsen vælger ny næstformand efter ovennævnte regler.  
 

 
Ved fratrædelse inden for en valgperiode vælges et nyt medlem for dette medlem i 

den fratrædendes sted for dennes resterende valgperiode af den, der har valgt den 
fratrædende. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid udtræde af bestyrelsen og 
udtræder, hvis pågældende er konkurs. 

 
Et bestyrelsesmedlem, der gør sig skyldig i en handling, som gør vedkommende 

uværdig til fortsat at være medlem af bestyrelsen, skal udtræde af bestyrelsen. 
 

Et bestyrelsesmedlem, der på grund af længevarende sygdom eller anden svækkelse 
har vist sig ude af stand til at beklæde hvervet som medlem af bestyrelsen, skal 

udtræde af bestyrelsen. 
 

 
 

§ 8 
 

 
 

Bestyrelsen træffer i en forretningsorden nærmere bestemmelse for udførelsen af 
bestyrelseshvervet. 

 
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når halvdelen af medlemmerne er til stede. 

Bestyrelsen træffer beslutning ved simpelt stemmeflertal, og formandens stemme er i 
tilfælde af stemmelighed afgørende. 
 

Et bestyrelsesmedlem må ikke deltage i behandlingen af spørgsmål om aftaler mellem 
fonden og den pågældende selv eller søgsmål mod den pågældende selv eller om 
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aftaler mellem fonden og tredjemand eller søgsmål mod tredjemand, hvis den 

pågældende har en væsentlig interesse deri, der kan være stridende mod fondens. 
 

Formanden skal sørge for, at bestyrelsen holder møde, når dette er nødvendigt, og 
skal påse at samtlige medlemmer indkaldes. 

 
Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der føres protokol, der underskrives af 

samtlige tilstedeværende medlemmer. Et bestyrelsesmedlem eller en hospiceleder, 
der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har ret til at få sin mening indført i 
protokollen. 

 
Bestyrelsen kan honoreres efter nærmere aftale. 

 
 

 
§ 9 

 
 

Den til enhver tid siddende bestyrelse ansætter en hospiceleder, der varetager den 
daglige ledelse af fonden og skal derved følge de retningslinjer og anvisninger, som 

bestyrelsen har givet. 
 

Hospicelederen skal sørge for, at fondens bogføring sker under iagttagelse af 
lovgivningens regler herom, og at formueforvaltningen foregår på betryggende måde. 

 
De nærmere ansættelsesvilkår fastsættes efter overenskomst mellem hospicelederen 

og bestyrelsen. 
 
 

 
§ 10 

 
 

Fonden forpligtes ved retshandler, der på fondens vegne indgås af den samlede 
bestyrelse eller af formanden og næstformanden i forening eller af hospicelederen i 

forening med formanden. 
 

 
§ 11 

 
 

Fondens regnskabsår er kalenderåret. Første regnskabsår løber fra stiftelsen til 
samme års 31. december. 

 
 

 
§ 12 

 
 
For hvert regnskabsår udarbejdes et årsregnskab, som revideres af en eller flere 

statsautoriserede revisorer udpeget af fondens bestyrelse. 
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Bestyrelsen og hospicelederen skal give revisor adgang til at foretage de 

undersøgelser, som de finder nødvendige, og skal give revisor de oplysninger og den 
bistand, som revisor anser for nødvendig for udførelsen af sit hverv. 

 
Revisor skal ved en påtegning på årsregnskabet bekræfte, at det er revideret. 

Påtegningen skal indeholde en redegørelse om den stedfundne revision og om 
eventuelle bemærkninger, den har givet anledning til. 

 
På det førstkommende bestyrelsesmøde efter at årsregnskabet er udarbejdet, tager 
bestyrelsen stilling til godkendelse af årsregnskab og træffer beslutning om 

anvendelse af overskuddet inden for rammerne af fondens formål, jf. § 4. 
 

Revisor har ret til at deltage i bestyrelsesmøder under behandling af årsrapporter 
m.v., der påtegnes af revisor. Revisor har pligt til at deltage i bestyrelsesmøder, 

såfremt blot ét medlem af bestyrelsen eller lederen anmoder herom. 
 

Revisorprotokollen, som det påviser revisor at føre i henhold til revisorlovgivningen, 
skal forelægges i ethvert bestyrelsesmøde. Enhver protokoltilførsel skal underskrives 

af samtlige bestyrelsesmedlemmer. 
 

 
 

§ 13 
 

 
Fondens samlede bestyrelse kan med kvalificeret majoritet (2/3) træffe bestemmelse 

om ændring af vedtægterne eller om opløsning af fonden med fondsmyndighedens 
samtykke. 
 

Ved fondens opløsning skal fondens formue anvendes til formål som beskrevet i § 4 
efter bestyrelsens og en eventuel offentlig tilskudsmyndigheds nærmere 

bestemmelse. Formuen kan aldrig gå tilbage til stifterne eller de personer eller 
selskaber, som måtte yde bidrag til fondens grundkapital, jf. § 5. 

 
 

 
oooOooo 

 
Således vedtaget af bestyrelsen for Arresødal Hospice  

 
 

 
Formand    Næstformand 

Paul Erik Weideman   Steffen Jensen 
den xx.xx.2025   den xx.xx.2025 

 
 

 
_________________________  _________________________ 
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Bestyrelsesmedlem   Bestyrelsesmedlem 

Anette Følsgaard   Steffen Ravn Jørgensen  
Den 11.3.2021   den 11.3.2021 

 
 

 
_________________________  _________________________ 

 
 
 

Bestyrelsesmedlem   Støtteforeningens repræsentant 
Leila Linden   Mo Olofsson 

den11.3.2021   den 11.3.2021  
 

 
_________________________  _________________________ 

 
 

 
Medarbejderrepræsentant 

Susanne Ishii 
Den 11.3.2021  

 
 

_________________________ 
 


