Indsatser vedr. laegeuddannelsen i Ortopaedkirurgisk Afdeling SUH Kage

Pa baggrund af seneste inspektorbesgg 110925 vurderes afdelingen i sin nuveerende form ikke
egnet som uddannelsessted for leeger. Det gor sig geeldende bade for introduktionslaeger og
leeger i hoveduddannelse. Afdelingen uddanner arligt 6 introduktionslaeger og har 11
hoveduddannelsesforlgb i gennemsnit af varierende tidsforlgb.

Inspektorerne har udstukket seks indsatsomrader for at genetablere niveauet til sufficient
uddannelse. Hermed gennemgang og redeggrelse for tiltag.

UAA og chefleege gennemgik rapporten og de enkelte indsatsomrader til et feelles
morgenmade. Forud herfor havde UAA og cheflaege tiltaenkt lgsninger for de fleste
indsatsomrader, som blev fremlagt og diskuteret i plenum.

Indsatsomrade 1:
Opdeling af posten som cheflaege og UAO, tidshorisont 3 mdr.

Afdelingen anerkender det uhensigtsmaessige i denne konstruktion. Det har ikke vaeret muligt
at finde en kandidat, ej heller efter afholdte made. Overleegegruppen begrunder den
manglende lyst med for hgjt arbejdspres og manglende tid til radighed. Der arbejdes videre
med dette i afdelingen.

Indsatsomrade 2:
Kompetencevurdering, tidshorisont 3 mdr.

- Dererallerede etableret supervisorfunktion til de fire skadeambulatorier der ligger pa
tirsdage. Der aftales opstramning omkring denne funktion, saledes supervisor ikke
forstyrres af mgder eller lignende.

- Somlediuddannelse i visitering af skadepatienter, foreslas at supervisor visiterer med
en skadelaege hver tirsdag i et fastsat tidsrum, evt. med inddragelse af den introlaege
der arbejder i Akutmodtagelsen. Der kan fx saettes en kontroltid pa 20 minutter af til
dette.

- Dererallerede tandemambulatorier pa onsdage i skulderfraktur, dette skal prioriteres.

- |l sarsektionen er der oprindeligt planlagt superviserede lister bade tirsdage og
onsdage, men dette har veeret sat i bero grundet bemandingssituationen i
sarsektionen.

- Der er supervisor fra speciallaege i rygkirurgi pa rygfrakturlisterne om fredagene.



| idraetssektionen indfgres supervision med samme planlagte patient pa begges lister
to gange i lgbet af dagen. Det bliver pa introduktionsleegens program pa onsdage.

Det tidligere anvendte logbogssystem ”licence to drill” genindfgres som underliggende
veerktgj til kompetencevurderinger. Der kan ikke gives tilleeg til superviseret indgreb
uden der er foretaget en kompetencevurdering i samme forbindelse.

Opnaelse af kirurgiske kompetencer og kompetencekort i alle subspecialer vurderes
ikke muligt med nuveerende bemanding. Se saerskilt bilag vedr. dette.

Indsatsomrade 3:

Vejlederkursus/implementering af malbeskrivelse, tidshorisont 3-6 mdr.

UKO péa SUH og PKL er kontaktet vedr. afholdelse af vejlederkurser. Der arbejdes pa et
lokalt kursus med afholdelse i 2025.

PKL inddrages i undervisning i malbeskrivelsen og alle vejledere far den tilsendt med
besked om gennemlaesning.

Der holdes fokus pé at undervisningsdagene tirsdag, onsdag og fredag ogsa jeevnligt
indeholder emner omkring uddannelse, kompetencevurdering, malbeskrivelse,
vejlederfunktioner mm.

Genoptagelse af vejledermgader prioriteres.

Indsatsomrade 4:

Dobbeltfunktion, tidshorisont 3-6 mdr.

Dobbeltfunktioner skemalesegges ikke aktuelt, men yngre leeger oplever fortsat at veere
belastet af dobbeltfunktioner ved sygdom.

Dobbeltbookinger i skadesambulatoriet er adresseret. Der er med hjeelp fra afdelingen
gjort en stor indsats for en feelles regional skadestueinstruks. Den ventes at kunne
reducere behovet for kontroller med mindst 10%.

Tiltaget med visitation sammen med supervisor ventes at kunne reducere presset i
skadeambulatorierne.

Der er lavet undervisningsmateriale samt smartfrases til visiterende bagvagter, denne
undervisning gentages mhp. yderligere at reducere maengden af patienter.



Indsatsomrade 5:
Vagtoverlevering, tidshorisont 3-6 mdr.

- Detindskeerpes at 30 minutter til vagtoverlevering er essentiel. Dette forsvandt efter
omlaegning til ny struktur uden overarbejde. Der aftales genindfgrsel af de 30 minutter
pr. 1. november 2025.

Indsatsomrade 6:
Forskning, tidshorisont 6-12 mdr.

- Deranbefales fokus pa at bevare den hgje forskningsaktivitet.

- Aktuelle situation giver mulighed for finansiering af to samtidige phd. studerende.

- Mulighed for etablering af underskudsgarantier undersgges.

- Mulighed for udskillelse af KFE med egne midler mhp. selvsteendig gkonomistyring
dragftes.

- Alternative sggestrategier vedr. fondsfinansiering mm. udforskes.



