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Endokrinologisk sektion, Hvidovre Matrikel 

 

Følgende  indsatsområder er foreslået: 

• Direkte supervision 

• Vejlederkursus 

• Bredt endokrinologisk ambulatoriespor til introlæger 

• Journal club 

 

Direkte supervision 

Punktet anses som implementeret 

Vi har implementeret at der er minimum 2 uddannelsesdage/6 mdr hvor man sættes på programmet 
som ekstra i et udredningsambulatorium og stuegang (en af hver). Man tager minimum 1 patient hvor 
der udføres direkte supervision.   

 

Vejlederkursus: 

Der er fundet midler til at alle fastansatte læger kan komme på vejlederkursus samt 1-2 
uddannelsessøgende læger. Det udfordrer arbejdsgangen med at have introlæger som vejleder for 
kbu-læger, men den ser vi på om så skal udgå.  

 

Bredt endokrinologisk ambulatoriespor 

Findes allerede i form af ”forundersøgelse”. Der er ikke planer om at introlæger og kbu-læger skal 
indgå i et fast kontrol ambulatorium – det er heller ikke en del af deres lærringsmål. Enkelte særligt 
interesserede introlæger kommer ofte til at side i ambulatorie alligevel fordi de efterspørger dette, og vi 
kan imødekomme det. Alle HU-læger i endokrinologi får fast ambulatorie – også HU 1 (selvom det 
heller ikke er en del de skal have).  

Journal club 

Er indført på papiret hver uge onsdag-fredag, men lægerne vælger ikke at fremlægge artikler trods 
opfordring.  

Arbejde om kulturændring omkring fremlæggelse af artikler fortsætter, og der er indført besøg fra 
forskningenheden cirka hver 2 til 3. måned til morgenundervisning 

Vi har hver 2-3. måned journal club i vores forskningsenhed hvor fremmødet af ”almindelige” 
introlæger er yderst sparsomt.  

 


