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Laegefaglig indstilling vedr. hoveduddannelse i
Intern Medicin: Reumatologi

Den laegefaglige indstilling er udfaerdiget af sagsbehandler i Sekretariatet for Laegelig Videre-
uddannelse @st Louise Heyden efter drgftelse i det specialespecifikke uddannelsesudvalg i
Intern Medicin: Reumatologi i Videreuddannelsesregion @st.

Baggrund for indstillingen

Baggrunden for nye forlgb i Reumatologi er Den Strategiske Samarbejdsaftale mellem Re-
gion S og Region H, som udstikker nye rammer og krav til sammensaetningen af h-forlgb
samt fordelingen af uddannelsesdrsvaerk pa h-forlgbene i de to driftsregioner.

Ifglge den nuvaerende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslds 11 HU-for-
Igb arligt i Videreuddannelsesregion @st. Det er 3 ekstra forlgb ift. den tidligere dimensione-
ringsplan. Det vil sige, at denne indstilling béde indeholder en ny fordeling af HU-forlgb samt
de 3 nye forlgb, hvilket viser sig i stigningen af arsvaerk pa alle afdelinger.

Uddannelsesradet-Reumatologi @st, har opfyldt kriterierne for start og slut i Region Sj.,
samt fordelingen af stillinger, med 40 % i Region Sj. og 60 % i Region H.

Metode og udarbejdelse af indstilling:

- Uddannelsesradet havde indledende mgde med Kristine Sarauw Lundsgaard, Chef for
Sekretariatet for Laegelig Videreuddannelse @st, uddannelsesradet i Reumatologi og
Lederne for de involverede afdelinger.

- Opgaven blev praesenteret og et arbejdsudvalg nedsat, bestaende af uddannelsesra-
dets medlemmer og ledere, som gnskede at deltage i arbejdet. Det blev vurderet, at
sammensaetningen mellem Regionerne, praksis, uddannelsesradet og ledere, havde
en brugbar fordeling, hvor alle parter ville blive hgrt.

o Fra uddannelsesradet: Tommy Frisgaard @hlenschleeger (PKL + BBH), Iben
Jargensen (FRB), Uffe Dghn (GLO), Anne Rgdgaard (GLO), Grith Petersen Eng
(SUH), Christoffer Tandrup Nielsen (RH), Nina Dufour (Speciallaegepraksis),
Esma Salahaddeen (Yngre Reumatologer).

o Fra ledergruppen: Niclas Alexander Hansen (SLA), Bjarne Nesgaard Andersen
(HOL)

o Sekretariatsrepraesentant: Louise Heyden

- Ved fgrste mgde blev det afklaret hvor stor en uddannelseskapacitet, de enkelte af-
delinger har samt hvilke kompetencer, der kan opnds i den enkelte afdeling. Lederne
og UAO for afdelingerne stod for denne vurdering.

- Udvalget har lagt vaegt pa at 1.3r og 5.3r foregar i Region Sj., men ogsa at det fore-
gar pa samme matrikel, s3 der ikke spildes tid med at saette sig ind i logistikken pa et
nyt hospital. Hertil at man allerede fra 1.3r, far mulighed for at stifte bekendtskab
med den reumatologiske afdeling, som man skal tilbringe sit 5.8r pa.



- Intentionen er, at det fgrste ar pa intern medicin foregar i samarbejde med de reu-
matologiske afdelinger, sa HU-laegerne allerede pa fgrste ar far tilknytning til den
reumatologiske afdeling, de skal vaere pd i ar 5.

60/40-fordeling af uddannelsesarsvaerk
Indstillingen opfylder fordelingen med 40 % til Region Sj. og 60 % til Region H..

Ophold i privat praktiserende reumatologers klinikker indgar som en del af 6 hoveduddan-
nelsesforlgb. Der foreligger kontrakt med 2 praksis, som udlgber 31.august 2029. De er
begge beliggende i Region H, men alle praksis i videreuddannelsesregionen havde mulighed
for at sgge. Praksisophold er derfor talt med som Region H. forlgb, uagtet at praksisophold
kan skifte fra periode til perioder. Hvis der i naeste kontraktperiode for praksis vil blive valgt
praksis fra Region Sj., vil fordelingen i Region Sj. overstige 40 %.

Det vurderes at indstillingen kan implementeres uden en indkgringsfase.

Start og slut pd samme afdeling/sygehus/hospital/driftsregion
Indstillingen opfylder for alle 11 forlgb at H-forlgbene starter og slutter i Region Sj.

Hgjtspecialiserede afdelinger

I alle forlgb indgdr hgijt specialiserede afdelinger med funktioner, som ikke findes sufficient
pa ovrige afdelinger. Det drejer sig om Reumatologisk afdeling Rigshospitalet, privat prakti-
serende reumatologiske klinikker og Institut for Idreetsmedicin pa BBH.

Alle forlgb har V2 ars ophold pa RH-Blegdamsvej. Derudover har alle forlgb %2 ars ophold pa
Idreetsmedicinsk afdeling, BBH eller i speciallaegepraksis. Ophold pd RH-Blegdamsvej og pa
BBH/Speciallegepraksis er alle talt med som stillinger under Region H.



Sammensatning af hoveduddannelsesforigb

Nuvaerende godkendte forlgbstyper

Nedenstdende illustrerer alle aktuelt godkendte sammensaetninger af hoveduddannelsesfor-

lgb.
Fordrsrunde
Forlgb 1, forar Forlgb 2, forar Forlgh 3, forar Forlgb 4, forar
Start 01-03
Holbaek Med.Afd.2, RLB, Glostrup Slagelse Med.afd 1, RLB, Glostrup
1.ar Reumatologisk Reumatologisk
Holbaek Med Afd 2 RLB, Frederiksberg HVH, Afd. for HVH, Afd. for
2.ar (feellesdel) Hjertesygdomme Aldresygdomme
HGH - Afd. for medicinske
3.4r RLB, Frederiksberg sygdomme RLB, Glostrup RLB, Frederiksberg
(feellesdel)
6 mdr. speciallaagepraksis 6 mdr. BBH Idraet 6 mdr. RLB RH Blegdamsvej 6 mdr. BBH Idraet
a4.ar 6 mdr. RLB RH Blegdamsvej | 6 mdr. RLB RH Blegdamsve] 6 mdr. specialleegepraksis 6 mdr. RLB RH Blegdamsvej
Slagelse Med.afd 1, Holbak Med.Afd.2,
5.ar RLB, Glostrup Reumatologisk RLB, Frederiksherg Reumatologisk
Efterdrsrunde
Forlgb 1, efterdr Forlgh 2, efterar Forlgb 3, efterar Forlgb 4, efterar
Start 01-09
RLB, Glostrup RLB, Frederiksberg RLB, Glostrup RLB, Glostrup
1.ar
HVH, Afd. for HGH - Afd. for medicinske Slagelse Med.afd 1, RLB, Frederiksberg
2.ar /ldresygdomme sygdomme Reumatologisk
(fellesdel)
RLB, Frederiksberg SUH-Kgge Slagelse Med.afd 1 BFH, Endokrinologisk afd. |
3.ar Reuma (feellesdel) (fellesdel)
SUH-Kgge, Holbaek, Med.Afd 2, 6 mdr. BBH Idraet 6 mdr. speciallaegepraksis
4.ar Reumatologisk Reumatologisk 6 mdr. RLB, Blegdamsvej 6 mdr. RLB RH Blegdamsve]
6 mdr. BBH Idraet 6 mdr. RLB RH Blegdamsve]j SUH-Kpge,
5.ar 6 mdr. RLB RH Blegdamsvej 6 mdr. speciallaegepraksis RLB, Frederiksberg Reumatologiske

Hospital / Afdeling

antal arsveerk fordelt pa alle
eksisterende § HU-forleb

Rigshospitalet Blegdamsvej/RLB Reumatologi 48 mdr.
Frederiksberg Hospital/ RLB Reumatologi (sammenlaagning af FRB og GEH) 296 mdr.
Glostrup Sygehus/ RLB Reumatologi 84 mdr.
Speciallaegepraksis 24 mdr
Bispebjerg Hospital, Institut for Idreetsmedicin 24 mdr
Holba=k Sygehus fMedicinsk Afdeling 2 — Reumatologisk afsnit 36 mdr
SUH /Reumatologisk afdeling 36 mdr.
Slagelse Sygehus/Medicinsk afdeling 1 - Reumatologisk afsnit 36 mdr
Bispebjerg Hospital / Endokrinologisk afdeling (fasllesdel) 12 mdr.
Herlev-Gentofte Hospital / afdeling for medicinske sygdomme (fazllesdel) 24 mdr
Hvidovre Hospital / afdeling for hjertesygdomme(faellesdel) 12 mdr.
Slagelse Sygehus / Medicinsk afdeling 1 (faellesdel) 12 mdr
Holba=k Sygehus / Medicinsk afdeling 2 (fasllesdel) 12 mdr
Hvidovre Hospital / afdeling for aeldresygdomme (faellesdel) 12 mdr.




Laegefaglig indstilling af nye forlgbstyper
Nedenstaende illustrerer, hvordan det/de nye uddannelsesforlgb ser ud. Det vil sige, hvilke
sygehuse/hospitaler/afdelinger der indg@r og hvor mange maneder uddannelseslaegerne skal

veere pa de pageeldende sygehuse/hospitaler/afdelinger.

Forarsrunde
Start 01-03 Forlgb 1 Forlgb 2 Forlgb 3 Forlgb 4 Forleb 5 Forlgb 6
1.ar Slagelse / Holbaek SUH Holbaek Slagelse SUH
Med. Afd. 1 / Med.afd.2 / Med.afd / Med.afd.2 / Med. Afd.1 / Med.afd.
(Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel)
2.ar Glostrup Glostrup Glostrup Glostrup Glostrup Glostrup
/ Reumatologi | /Reumatologi | / Reumatologi | / Reumatologi / Reumatologi / Reumatologi
3.ar Frederiksberg | Frederiksberg | Frederiksberg | Frederiksberg Frederiksberg Frederiksberg
/ Reumatologi | /Reumatologi | / Reumatologi | / Reumatologi / Reumatologi / Reumatologi
4.ar Y2 &r praksis Y2 &r BBH / Y2 &r praksis Y2 &r BBH / Y2 &r praksis Y2 &r BBH /
Y2 &r RH idreetsmedicin Y2 &r RH idreetsmedicin Y2 &r RH idreetsmedicin
Y2 &r RH Y2 &r RH Y2 &r RH
5.ar Slagelse Holbaek SUH Holbaek Slagelse SUH
/ Reumatologi | /Reumatologi | /Reumatologi | / Reumatologi / Reumatologi / Reumatologi
Efterarsrunde
Start 01-09 Forleb 1 Forlgb 2 Forleb 3 Forlgb 4 Forleb 5
1.ar SUH Holbeaek Slagelse / SUH Holbaek
/ Med.afd / Med.afd.2 Med. Afd. 1 / Med.afd / Med.afd 2
(Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel) (Feellesdel)
2.ar Glostrup Glostrup Glostrup Glostrup Glostrup
/ Reumatologi | /Reumatologi | / Reumatologi | / Reumatologi / Reumatologi
3.ar Frederiksberg | Frederiksberg | Frederiksberg | Frederiksberg Frederiksberg
/ Reumatologi | /Reumatologi | / Reumatologi | / Reumatologi / Reumatologi
4.ar Y2 ar BBH / Y2 ar praksis Y2 ar BBH / Y2 ar praksis Y2 ar praksis
idreetsmedicin Y2 ar RH idreetsmedicin Y2 ar RH Y2 &r RH
Y2 &r RH Y2 &r RH
5.ar SUH Holbaek Slagelse SUH Holbaek

/ Reumatologi

/ Reumatologi

/ Reumatologi

/ Reumatologi

/ Reumatologi

Hospital / Afdeling

antal arsveerk fordelt pa alle
eksisterende 11 HU-forlgb

Rigshospitalet Blegdamsvej/RLB Reumatologi 66 mdr
Frederiksberg Hospital/ RLB Reumatologi {sammenlazgning af FRB og GEH) 132 mdr
Glostrup Sygehus/ RLB Reumatologi 132 mdr.
Speciallzegepraksis 36 mdr.
Bispebjerg Hospital, Institut for Idreetsmedicin 30 mdr
Holbaek Sygehus fMedicinsk Afdeling 2 - Reumatologisk afsnit 48 mdr.
SUH /Reumatologisk afdeling 48 mdr.
Slagelse Sygehus/Medicinsk afdeling 1 - Reumatologisk afsnit 36 mdr.
slagelse Sygehus / Medicinsk afdeling 1 (faellesdel) 36 mdr.
Holbak Sygehus / Medicinsk afdeling 2 (feellesdel) 48 mdr.
SUH / Medicinsk afdeling (feellesdel) 48 mdr.




Laegefaglig indstilling af fordeling af hoveduddannelsesarsveerk
Nedenstdende tabel viser det nuvaerende godkendte gennemsnitlige antal hoveduddannel-
sesarsvaerk pa hver afdeling. Tabellen viser ogsa hvilket gennemsnitligt antal arsveerk der
indstilles godkendt, nar denne laegefaglige indstilling er fuldt implementeret. Antal arsvaerk
henviser til, hvor mange hoveduddannelseslaeger der i gennemsnit er pa en afdeling ad gan-
gen.

Med den nye lsegefaglige indstilling fordeler &rsvaerkene mellem de to driftsregioner som vist
herunder 60% i Region H og 40 % i Region Sj. Dette er en andring ift.72,5% i Region H og
27,5% i Region Sj. i den hidtidige fordeling mellem driftsregionerne. Det vil sige, at der er
en andring pa -12,5 % i Region H og +12,5% i Region Sj.

Oversigt over antal hoveduddannelsesstillinger fordelt pa anszettelsessteder

Intern Medicin-Reumatologi

Ansaettelsessted Nuvaerende antal Fremtidigt antal
hoveduddannelsesarsveerk | hoveduddannelsesadrsvaerk

Rigshospitalet, RLB 4 5%
Frederiksberg Hospital, RLB 8 11
Glostrup Hospital, RLB 7 11
Bispebjerg Hospital, Institut for 2 2
Idraetsmedicin
Bispebjerg Hospital, Endokrinolo- 1 0
gisk afdeling
Herlev-Gentofte Hospital, Afde- 2 0
ling for medicinske sygdomme
Hvidovre Hospital, Afdeling for 1 0
hjertesygdomme
Hvidovre Hospital, afdeling of zel- 2 0
dresygdomme
Speciallzegepraksis 2 3
Region H. i alt 28 arsvaerk (72,5%) 33 drsvaerk (60%)
Holbzek Sygehus, Medicinsk Afd. 3 4
2 - reumatologisk afsnit
Slagelse Sygehus, Medicinsk afd. 3 3
1 - reumatologisk afsnit
Sjeellands Universitetshospital, 3 4
Reumatologisk afdeling
Holbaek Sygehus, Medicinsk Afd. 1 4
2 - feellesdel
Slagelse Sygehus, Medicinsk afd. 1 3
1 - feellesdel
Sjeellands Universitetshospital, 0 4
Medicinsk afdeling - faellesdel
Region Sj. i alt 11 arsveerk (27,5%) 22 drsvaerk (40%)
Region @st i alt 100 (%) 100 (%)




Gradvis implementering:

Afdelingerne forventes at kunne implementere en ny fordeling, fra det gjeblik de nye forlgb
godkendes. Dog har de intern medicinske afdelinger, ikke veeret repraesenteret i udvalget og
vi har derfor ikke kendskab til, om de kan implementere planen fra dag ét.

Oversigt over gradvis implementering af ny indstilling og udfasning af gammael:
Nedenfor er en oversigt over normeringen pa de enkelte afdelinger i perioden fra 2025 til
2032 gaeldende for de 11 indstillede forlgb. Fgrste raekke (‘indstilling’) viser arsvaerksbelast-
ningen i den fremsendte indstilling med virkning pr.01-09-2026. Anden raekke (‘aktuelt’) vi-
ser antal arsvaerk for de eksisterende hoveduddannelsesforlgb og udfasningen af samme.
Tredje reekke (i alt’) viser den samlede &rsvaerksbelastning pd den enkelte afdeling ift. im-
plementering af de nye HU-forlgb. Det skal bemaerkes, at nedenstdende arsvaerksberegning
tager udgangspunkt i de planlagte forlgb og tager dermed ikke hensyn til eventuelle a&ndrin-
ger som fglge af barsel, sygdom ph.d. eller andet.

RLB, Glostrup

Indstilling 101/6 11 11 11 11
Aktuelt 6 52/3 21/3 2 1 1 1/6 0
Ialt 6‘ 52/3 41/3 121/6 12 12 111/6 11 51/3

RLB, Frederiksberg

o
o
N

Indstilling 101/6 11 11 11
Aktuelt 41/2 6 5/6 61/3 45/6 21/3 11/2 1/6 0
Ialt 41/2 ‘ 6 5/6 61/3 6 5/6 121/2 121/2 111/6 11 42/3

RLB, Rigshospitalet Blegdamsvej

Indstilling 0 0 0 0 21/2 51/2 51/2
Aktuelt 25/6 4 4 4 4 11/6 0 0
Ialt 25/6 4 4 4 4 32/3 51/2 51/2 11/2

Idraetsmedicinsk afdeling, Bispebjerg Hospital

Indstilling 0 0 0 0 1 21/2 21/2 21/2
Aktuelt 15/6 2 2 2 12/3 1/6 0 0
Ialt 15/6 2 2 2 22/3 22/3 21/2 21/2 1/2

Reumatologisk afdeling, Sjeellands Universitets Hospital

Indstilling 0 0 0 0 0 2/3 32/3 4
Aktuelt 21/3 3 3 22/3 12/3 2/3 0

Ialt 21/3 3 3 22/3 12/3 11/3 32/3 4

12/3







Medicinsk afdeling 2, Holbaek Sygehus

Indstilling 0 0 0 0 0 2/3 32/3 4

Aktuelt

21/6 35/6

31/6

2

12/3

1 1/6

I alt

21/6| 35/6

31/6

12/3

12/3

| 35/6

15/6

Medicinsk afdeling 1, Slagelse Sygehus

Indstilling 0 0 0 0 0 2/3 25/6 3

Aktuelt

2 35/6

25/6

1

1

1 1/6 0

I alt

2‘ 35/6

25/6

1

1

| 12/3

I

Speciallaegepraksis

Indstilling 0 0 0 0 1 3 3 3
Aktuelt 11/3 2 2 15/6 12/3 1/6 0 0
Ialt 11/3 2 15/6 22/3 31/6 3 3 1
Medicinsk afdeling, Sjaellands Universitets Hospital

2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 2032 |Difference
Indstilling 0 2/3 32/3 4 4 4 4 4
aktuelt 0 0 0 0 0 0 0 0
Ialt 0 2/3 | 32/3 4 4 4 4 4 4
Medicinsk afdeling 2, Holbaek Sygehus

2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 2032 |Difference
Indstilling 0 2/3 32/3 4 4 4 4 4
Aktuelt 1 1 1 1/6 0 0 0 0
Ialt 1 12/3142/3]141/6 4 4 4 4 31/3
Medicinsk afdeling 1, Slagelse Hospital

2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 2032 |Difference
Indstilling 2/3 | 25/6 3 3 3 3 3
Aktuelt 1 1 1 2/3 0 0 0 0
Ialt 1 12/3 |1 35/6 | 32/3 3 3 3 3 2




HVH - afdelingen for aldresygdomme

Indstilling 0 0 0
Aktuelt 12/3 1/6 0
Ialt 12/3 1/6 0 -2

Indstilling

HVH - afdeling for hjertesygdomme

0

o
o
o

Aktuelt

1/6

I alt

1/6

Indstilling

0

HGH - afdeling for medicinske sygdomme

I

Aktuelt

12/3

1/6

I alt

12/3

1/6

BBH -endokrinologisk afdeling

o
o
o

Indstilling 0 0
Aktuelt 2/3 0
Ialt 2/3 0 -1
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Afsluttende bemaerkninger og indstilling

Den laegefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med det specialespecifikke uddannel-
sesudvalg i Videreuddannelsesregion @st.

Sekretariatet for Laegelig Videreuddannelse @st indstiller hermed, at denne indstilling god-
kendes.

Indstillingen er godkendt hos Hospitalsdirektionerne.

Hgring hos Hospitalsdirektionerne gav fglgende opmaerksomhedspunkter udover bekymring
for skonomien fra afdelingerne pga. ggningen af antallet af H-laeger pa afdelingerne:

- Rigshospitalet:
o Den forholdsvise store udvidelse af H-stillinger og ratioen mellem uddannel-

seslaeger og speciallaeger, kalder pa et behov for i specialet at indtaenke nye
paedagogiske metoder for, hvordan lzering kan optimeres ved en gget dimen-
sionering.
- Holbaek sygehus
o I den aktuelle model er der en skaev fordeling af forars- og efterarsstart mel-
lem Holbaek og SUH. Holbaek er tildelt tre forarsstart og én efterarsstart, mens
fordelingen p& SUH er omvendt med én forarsstart og tre efterdrsstart. Det
kan give en mindre hensigtsmaessig rytme i bemanding og uddannelsesmiljg
pa de to matrikler. Det kunne derfor overvejes at flytte ét forlgb, sd begge
matrikler far en mere balanceret fordeling med to forarsstart og to efterars-
start. Dette vil skabe bedre kontinuitet i bemanding, supervision og planlaeg-
ning.
= Sekretariatet er i gang med at indhente accept hos de relevante afde-
linger for at kunne aendre den skaeve fordeling, sa Holbaek og SUH
begge far 2 forlgb i hver runde. I denne opdaterede version er det ble-
vet sendret - begge afdelinger pa8 SUH har accepteret aendringen.

Med venlig hilsen

Tommy Frisgaard @hlenschlaeger
PKL + Overleege Bispebjerg Hospital, Institut for idraetsmedicin
Tommy.Frisgaard.Oehlenschlaeger.01@regionh.dk

Louise Heyden

Uddannelseskonsulent, Sekretariatet for Laegelig Videreuddannelse @st
Telefon: 2017 0264

louise.heyden@regionh.dk
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