Skabelon til brug for udvalgets 2. budgetdreftelse:
Budgetleegningen 2021-2024

Budget/finansieringsforslag: Fremme af trivslen blandt barn og unge med
henblik pa at forebygge ulighed i sundhed

Fremsat af: Udvalget for forebyggelse og sammenhang / Radikale venstre og Enhedslisten

Formal og indhold

Udvalget og regionen er meget optagede af at fremme lighed i sundhed. Alle ved, at dette
kreever en stgrre social lighed, eller at vi i hvert fald seetter ind for, at negativ social arv ikke
viderefares. Vi er meget imponerede af tilgangen i Island, hvor man pa alle niveauer arbejder
for at fremme trivsel for alle bgrn og unge. Styrken i, at skabe betingelser, som er gode for
alle barn, betyder at man ikke bruger det meste krudt pa at udpege “sarligt sarbare”. Dette
fordi det for det farste er stigmatiserende, men ogsa fordi, der altid vil veere nogen, der flyver
under radaren.

Vi er vidende om, at man siden 2017 har drevet forebyggelseslaboratoriet, som er en
institution, som netop har til formal, at se pa, hvordan man med udgangspunkt i de
helbredsprofiler regionen laver, skaber lgsninger, der er sektoroverskridende og derfor ofte vil
kraeve, at man inddrager bade kommuner, regioner, almen praksis og frivillige institutioner.

Vi vil opfordre til, at der indgas partnerskab med PlanetYouth (www.planetYout.org), som er
en Islandsk universitetsinstitut med forskere i sociologi, som gennem de sidste 30 ar har
udviklet en model, der i hgj grad ser ud til at kunne fa trivslen blandt unge til at stige.

Pa nuvaerende tidspunkt har instituttet/organisationen indgaet partnerskab med forskere i New
York, Sverige, Norge, Irland og mange flere.

Vi mener regionens forebyggelseslaboratorium kan hente stor inspiration i planetYouth (og
omvendt). Der er - tilsyneladende - umiddelbart ikke nogen gkonomisk binding udover, at
man bidrager med den forskning, man allerede bedriver.

Regionen/udvalget patager sig at fglge udviklingen og tage initiativer til en bredere
implementering, der ma forventes at kreeve deltagelse af stat, regioner og kommuner.

Administrationens bemarkninger:

De islandske erfaringer pa forebyggelsesomradet med brede indsatser pa flere niveauer
samtidigt er meget positive. Derfor er det relevant at se nsermere pa erfaringerne fra Island
gennem fx deltagelse i videndelingsnetveerk, herunder hvordan de vil kunne bruges i Region
Hovedstaden. Tilgangen i den islandske model vil understgtte Region Hovedstadens arbejde
med ulighed i sundhed.

Hvis der skal arbejdes med konkret implementering af den islandske model eller elementer
herfra, vil der skulle sgges ressourcer hertil efterfglgende. Det vil desuden forudseette, at der
er kommuner, som vil indga i et samarbejde herom, da mange af lokale indsatser er centrale i
den islandske model.




Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid (skriv tallet med 1 decimal)

2021 2022 2023 2024

Lan til evt. nye arsvaerk
@vrig drift
Etableringsudgifter

Arsvaerk (hvis der skal anszttes nye)
Angiv antal

Samlet udgift
Det ber for forslag vedr. det regionale udviklingsomrade anfares om forslaget kan tilsagnsbudgetteres

Evt. uddybende beskrivelse:
Hvis der er tale om 1-arige projekter, og ved forslag der har puljelignende karakter, bedes
anfagrt om projektets omfang kan skaleres op eller ned.

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrarer (finansieringsmaessigt): Hvis forslaget
finansieres af flere kasser, skal andelene fra kasserne anfares (fx sundhed 1/3, regional
udvikling 2/3).

Sundhedskassen
Den regionale udviklingskasse
Det sociale omrade

Farste udkast til tekst til selve budgetaftalen:

”I Island har man haft gode erfaringer med en meget bred indsats pa forebyggelsesomradet
med bl.a. mange strukturelle tiltag for at fremme bgrn og unges mentale trivsel. Vi vil
undersgge mulighederne for at bruge de islandske erfaringer i forebyggelsesarbejdet i Region
Hovedstaden. ”

Budgetinitiativets understottelse af FN’s verdensmal:

Administrationen udfylder dette afsnit, nar udvalget er feerdig med de to udvalgsbehandlinger.
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