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Status på harmonisering af pensio-
nistrabatter 

På baggrund af den rejste kritik gik DOT i begyndelsen af året i tænkeboks for 

at finde en justeret model for pensionistrabatten. 

For at få inspiration til dette arbejde, har parterne i DOT – DSB, Metroselska-

bet og Movia - holdt tre møder med Ældre Sagen, Danske Handicaporganisa-

tioner, Faglige Seniorer og Danske Seniorer. Der er i løbet af dialogen med or-

ganisationerne regnet på en række eksempler, der kombinerer rabat på rejse-

kort med pensionistkort.  

Arbejdet med reformen kan følges på dinoffentligetransport.dk/nypensionistra-

bat, hvor DOT løbende lægger de centrale dokumenter op. 

Herudover er der i Folketinget 2. april indgået en aftale om at afsætte 12 mio. 

kr. årligt til DOT til en løsning, der sikrer opretholdelsen af et pensionistkort 

(mimrekort), og samtidig indfører pensionistrabat på rejsekortet. 

DOT er derfor nu i gang med at forberede et oplæg, der kombinerer pensio-

nistkort med rabat på rejsekort. 

Hvis dette oplæg godkendes af transportordførerne inden sommerferien, vil en 

ny pensionistrabat kunne træde i kraft senest til januar 2021. 

 


