
Nina Bjerre Toft

Region Hovedstaden
Center for Regional Udvikling

Uddannelse i kommunerne

Sammendrag af interview med 27 kommuner i Region Hovedstaden
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1 region – 29 forskellige kommuner
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• Kommunerne er forskellige – demografi, 

socioøkonomiske forhold og politiske 

prioriteringer. Disse faktorer skaber også 

forskellige indsatser og prioriteringer på 

uddannelsesområdet.

• Forskel på de unges forudsætninger 

(forældres uddannelse), tradition for 

uddannelse.

• Forskel på tilgangen til ungdomsuddannelser

• Forskel på fordeling mellem gymnasiale- og 

erhvervsuddannelser. De kommuner som har 

stor tilgang til ungdomsuddannelser, arbejder 

meget med at nuancere de unges valg

• Forskel på indsats i grundskolerne 

(fremmøde, overgang til ungdomsuddannelse, 

digitalisering etc.)
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Valg af ungdomsuddannelse – er der én vej?
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Forskellig demografi, 
socioøkonomiske 

forhold og politiske 
prioritering

Forskel på fokus på 
grundskolen 
(fremmøde, 

digitalisering, 
inklusion osv.)

Forskel på de unges 
forudsætninger for 

en vælge en 
ungdomsuddannelse

Mange forskellige indsatser kræver koordinering!
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Regionen som samlende part
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Regionen 
som den 
samlende 

part

Det kan være svært 
at danne sig overblik 
over, hvad der sker i 
de andre kommuner 

og i relevante 
organisationer mv.

Svært at finde ud af, 
hvem det er relevant 
at samarbejde med 

om projekter

Det er de færreste 
kommuner som selv 

har et 
uddannelsesråd, hvor 

parterne samles.

Udfordring!

Kommunerne mangler 

viden om, hvad regionen 

laver, og hvor der er 

snitflader til deres arbejde
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Snitflader mellem Region Hovedstadens arbejde med 
uddannelse og kommunerne – potentiale for samarbejde

5

Indsatser i den 

Regionale 

Udviklingsstrategi

Indsatser i 

kommunalt regi

Medvirke til at flere får 

naturvidenskabelige, 

tekniske og digitale 

kompetencer

Bidrage til flere 

faglærte

Sikre adgang til 

attraktive uddannelser

- Indsatser i samarbejde med lokale 

virksomheder og 

uddannelsesinstitutioner

- Makerspace, sciencelab mv.

- Naturfagsstrategi

- Matematik handlingsplan

- Engineeringforløb

- Samarbejde med 

vidensinstitutioner(fx LIFE, Engineer

the Future, Astra, 

Naturvidenskabernes Hus)

- Fokus på digitale kompetencer

- Naturvidenskabskonkurrencer (fx 

Edison)

- Rekruttering til EUD;

- brobygningsforløb,

- Virksomhedsbesøg

- Informationskampagner

- Jobfestival

- Forældreindsatser

- Fokus på det rigtige valg i 

stedet for automatvalget 

(gym)

- Fremkommelighed til 

ungdomsuddannelserne; særligt for 

de kommuner, som ikke selv har 

ungdomsuddannelser eller som har 

mange socialt udsatte unge, som 

ikke er særligt mobile

- Uddannelsesdækning

- Tilbud til dem, som falder udenfor 

eksisterende tilbud, fx unge som er 

for dårlige til FGU

- Uddannelsescampus – samle 

ungdomsuddannelser samme sted
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Hvad kan regionen gøre? Hvad sider kommunerne:
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Skabe 
fremkommelig-

hed til 
ungdomsuddan

nelserne på 
tværs af 

kommuner

Gøre op med 
silotænkning

Skabe 
sammenhæng 

mellem 
naturfagsstrate-

gier fra 
grundskole til 

ungdomsuddan
nelser

Udbrede 
erfaring med 

gode løsninger 
og initiativer 
indenfor de 

problematikker, 
som går på 

tværs af 
kommuner

En paraply, hvor 
kommuner kan 

samles til dialog, 
evaluering, 
udvikling og 

projekter

Uddannelsesdækni
ng ift. selvejende 

institutioner 
(hvordan sikrer vi 

uddannelsesdækni
ng i tyndtbefolkede 

områder?)

EUD: Bedre 
informationsflow og 

samarbejde om 
Cph Skills, 

taxametersystem 
brobygning

Samarbejde om 
tilbud til udsatte 
unge – de unge 

som falder 
udenfor 

eksisterende 
tilbud


