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Forslag til tidsplan 
 
Dato Aktivitet 

11.01 Indledende møde - Regionsrådsformand, koncerndirektør og CHRU 
Drøftelse af forslag til tidsplan, sammensætning af ansættelsesudvalg, 
stillingsopslag og jobprofil. Beslutning om valg af rekrutteringsbureau. 
 

14.01. Møde i HD 
Forelæggelse af rekrutteringsproces og job-og profilbeskrivelse samt 
stillingsannonce 
 

14.01. Møde i RMU 
Forelæggelse af rekrutteringsproces og job-og profilbeskrivelse samt 
stillingsannonce 
 

19.01. Ekstraordinært møde i FU og RR  
Tidsplan, sammensætning af ansættelsesudvalg, herunder udpegning af 5 politiske 
medlemmer, stillingsannonce og jobprofil forelægges til godkendelse. 
 

19.01. Publicering af stillingsopslag  
 

19.01 Møde med rekrutteringsbureau 
Regionsrådsformand, koncerndirektør og CHRU holder indledende møde med 
rekrutteringsbureau 
 

02.02 Ansøgningsfrist 
Ansøgning via regionens e-rekrutteringssystem 
 

04.02 Møde i ansættelsesudvalget 
Udvælgelse af kandidater til samtale 
 

04.02 Indkaldelse til første samtalerunde 
 

05.02. Første samtalerunde 
 

06.-10.02. Test af kandidater som går videre til anden runde.  

08.02. Kandidater, som går videre, har en 1:1 samtale med regionsrådsformanden 
 

11.02. Testtilbagemelding til ansættelsesudvalget og anden samtalerunde.  
Ansættelsesudvalget indstiller endelig kandidat til regionsrådet  
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Uge 7 Lønforhandling og udarbejdelse af pressemeddelelse 
 

23.02. Ekstraordinært møde i FU/RR 
FU behandler indstillingen fra ansættelsesudvalget 
Regionsrådet træffer beslutning om ansættelsen   
 

26.02. Pressemeddelelse og offentliggørelse 
 

01.04. Ny regionsdirektør tiltræder 
 

 


