Anbefalinger til en styrket
indsats for brug af kunstig
intelligens
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* Deltagere fra Region Hovedstaden, Kgbenhavns ) | 'v
Universitet, DTU og private virksomheder / & .

* En mg@gderaekke med konkrete emner og Q
webinars AN )\

* Erfaringsdeling om konkrete projekter, herunder
to isbryderprojekter samt pilot pa cloudlgsning




Al-netvaerket vil

* Optimere rammerne for udvikling og
implementering af ny teknologi for derigennem
at bidrage til bedre digitale lgsninger for
patienterne og mere effektiv anvendelse af
ressourcerne i sundhedsvaesenet

* Forbedre de generelle rammebetingelser

» Styrke en positiv udvikling af brugen af Al

* Lgse konkrete udfordringer for Al-projekter




Al-innovationsnetvarkets
anbefalinger

1. Feelles regional strategi og platform for Al
2. Klare retningslinjer for
datatilgeengelighed

3. Styrkede Al-kompetencer

4. Effektivisering af samarbejde med
S EE

5. Finansiering

6. Pget brug af stpttefunktioner
7. Implementering
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1.
Faelles regional strategi
og platform for Al

Grundlag for falles infrastruktur,
retning og ambitionsniveau for
udvikling og brug af Al og for styrket
samarbejde med eksterne partnere.

Datamaessigt grundlag for Al

Nationalt og tveerregionalt
samarbejde

Retningslinjer, procedurer,
risikovurdering

Adgang til nyeste teknologi

Deling af data
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2.
Klare retningslinjer for
datatilgeengelighed

Ensartet fortolkning af retningslinjer for
datatilgaengelighed vil hjeelpe projekter
i gang hurtigere og sikre, at lgsninger
hurtigere bliver implementeret.

Hvem kan indhente data
Hvordan kan vi indhente og dele data
Klare retningslinjer for idriftssettelse

Forhandsgodkendte rammer for
public cloud

Forskningsprojekter versus
kvalitetsprojekter




3.
Styrkede Al-
kompetencer

Et uddannelsesprogram og veerktgjer
som Al-wiki og handbog i gode og
ansvarlige Al-projekter malrettet
hospitals medarbejderne

- Afdzekning af Al-kompetencer og
-readiness i dag

Kompetenceudvikling pa flere
niveauer

Styrkede karriereveje for ikke-klinisk
personale

Oplysning af borgerne
Al-wiki

Handbog i det gode og ansvarlige Al-
projekt




4,
Effektivisering af
samarbejde med

eksterne

Rammegodkendelse af brug af
cloudlgsninger vil give klarhed om
datatilgeengelighed, styrke
mulighederne for samarbejde med
private virksomheder og begraense
startomkostninger.

- Patientinvolvering

NORTHERN JUSTICE
HADEIRA

- Sikker lagring af data

- Rammegodkendelse af cloud-
l@sninger

- Udbredelse af kendskab til
l@sningerne og deres tilgaengelighed




5.
Finansiering

Regelmaessige opstartspuljer.
|driftseettelse og vedligeholdsmidler
skal inkluderes i budgettet, saledes at
vellykkede projekter kan seettes i
produktion.

- Sma midler til finansiering af
startfasen

- Afklaring af hvad der finansieres af
driftsmidler og af forskningsmidler

- Midler til aktivering og drift af Al-
modeller i SP mv.

- Investering i IT-infrastruktur
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6.
Dget brug af
stgttefunktioner

Model for sammenhangende og smidig
stgtte fra projektformulering til
implementering.

Seerligt behov for, at teknisk og
juridisk stptte kombineres

Opseetning af servere og databaser

Flere ressourcer til at gge
hastigheden i sagsbehandlinger

Enklere processer

Oversigt over Al-projekter




/.
Implementering

Implementering af Al-projekter bgr
styrkes gennem bade projekt-
finansiering og kommercialisering af
projekter gennem eksterne
samarbejdspartnere, der gnsker at
viderefgre udviklede Igsninger.

- Virksomhederne bgr dokumentere
effekt og veerdi

- Hospitalerne bgr afseette tid og rum
til 2ndring af praksis

- Incitamentsstrukturer og styrkede
kompetencer




