Januar 2020

Kommissorium for arbejdet med at beskrive mulighederne for etablering af en tvaersektoriel udsatteen-
hed

Baggrund

Udsatteradene i Kgbenhavns Kommune og Region Hovedstaden har stillet forslag om etablering af en ud-
satteenhed pa tvaers af kommune og region med det formal at sikre sammenhangende forlgb pa tveers af
sektorer for de mest udsatte borgere.

Malgruppen for en tvaersektoriel udsatteenhed er de szerligt socialt udsatte borgere, der modtager bade
kommunale og regionale indsatser, fordi de fx har sveere psykiske lidelser, rusmiddelafthangighed samt
komplekse sociale problemer som fx hjemlgshed, prostitution og kriminalitet.

| bade Kgbenhavns Kommune og Region Hovedstaden er det politisk besluttet at afdaekke og beskrive mu-
lighederne for etablering af en udsatteenhed. Til det formal etableres en styregruppe og en arbejdsgruppe
pa tvaers af Kebenhavns Kommunes Socialforvaltning og Region Hovedstaden.

Organisering af arbejdet
Der etableres en styregruppe bestdende af repraesentanter fra:
o Kgbenhavns Kommunes Socialforvaltning
e Region Hovedstadens Psykiatri
e Et somatisk hospital i Region Hovedstaden
e Center for Sundhed i Region Hovedstaden

Styregruppen refererer til Kgbenhavns Kommunes Socialudvalg og Region Hovedstadens Social- og Psyki-
atriudvalg.

Der etableres desuden en arbejdsgruppe bestaende af repraesentanter fra kommune, region og almen
praksis med kendskab til organiseringen af indsatser til socialt udsatte. Arbejdsgruppen refererer til styre-

gruppen.

Arbejdsgruppen understgttes af to konsulenter fra henholdsvis Kgbenhavns Kommune og Region Hovedsta-
den.

Opgaven
Styregruppen og arbejdsgruppen skal over for de politiske udvalg i kommune og region afdeekke og be-
skrive mulighederne for etablering af en udsatteenhed. Arbejdet tager udgangspunkt i felgende spgrgsmal:

e Feelles vision for borgerne: Hvad vil vi som kommune og region gerne kunne tilbyde de mest socialt
udsatte borgere for at sikre sammenhaeng i deres forlgb?

e Hvad skal en tvaersektoriel udsatteenhed kunne?

e Hvilke organisatoriske elementer er vigtige at indtaenke i et tvaersektorielt samarbejde om en ud-
satteenhed?



o Hvilke indsatser og fagligheder bgr indtaenkes i en tvaersektoriel udsatteenhed?
e Hvilke juridiske muligheder og barrierer er der for en tvaersektoriel udsatteenhed?

| arbejdet skal der sikres sammenhaeng til eksisterende indsatser til socialt udsatte i kommune og region,
herunder szerligt til initiativer i budgetaftalerne 2021 for Kgbenhavns Kommune og Region Hovedstaden,
hvor der er afsat midler til en reekke initiativer malrettet socialt udsatte. Det gaelder fx:

o Viderefgrelse af Hjemlgseenhedens gadeplansindsats i Kebenhavns Kommune

e Viderefgrelse af fremskudt substitutionsbehandling i Kebenhavns Kommune

e Styrket sagsbehandling i Kgbenhavns Kommune

o Udefunktion fra psykiatrien til herbergerne i Region Hovedstaden

e Socialoverlaeger og -sygeplejersker i somatikken og psykiatrien i Region Hovedstaden

Derudover skal der i forbindelse med arbejdet veere opmaerksomhed p3, at Region Hovedstaden samarbej-
der med 28 kommuner udover Kgbenhavn. Det skal derfor overvejes, i hvilket omfang det er muligt at be-
skrive en tvaersektoriel udsatteenhed, der ogsa kan omfatte andre kommuner, der eventuelt er interesse-
rede i at indga i et samarbejde
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