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Oversigt over studerende pa grunduddannelser med praktikforlgb i Region Hovedstaden

Tallene er for er opgjort med udgangspunkt kalenderarene 2020 og 2021. Tallene er rimeligt stabile over ar, da langt stgrstedelen af uddannelserne er
dimensioneret fra Uddannelses- og Forskningsministeriet. Indimellem sker der dog =ndringer, som fx hjemtagelse af ambulancedrift, som betyder, at antallet af
ambulancebehandlerelever &ndres markant.

Uddannelse Antal studerende/elever pa et i Uddannelse Antal studerende/elever pa
ar ar

(]
Ambulance Offentlig administration 20
- Ambulancebehandlerelever Sundhedsadministrativ koordinator 180

- Paramedicinere Andre elevforlgb, fx:

= Medic : 180 § Renggringstekniker
Bioanalytiker 630 | Ernaeringsassistent
Ergoterapeut ({00} - Gastronom
Farmakonom c{oJl - | T-supporter 910
Fysioterapeut c{so))Jll Andre studerende, fx:
ordemoder (ol - Sundhed og Informatik
Klinisk dizetist 7JoJll - Psykologi
o : : 100
Medicin 3700 BalIuElls]fe]le}:4
Paedagog 110 BElUE] (tallet varierer fra semester til
Radiograf pJ: 0l - Socialradgivere semester, men ligger i dette
SOSU-elev 1180 EEIE leje)
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Region Hovedstaden
Center for HR og Uddannelse

Eksempler pa kurser indenfor kompetenceudvikling og efter- /videreuddannelse i Region
Hovedstaden

arser— erofession ser  erofesion
Akutsygepleje Sygeplejersker pa akutmodtagelser og Introduktionsuddannelse i Sygeplejersker i gang med infektionsmedicinsk
_ akutklinikker infektionsmedicinsk sygepleje uddannelse
e e e TG e Interprofessinelt Introduktionsuddannelse i Sygeplejersker i gang med lungemedicinsk
Den akut syge patient Fysio- og ergoterapeut lungemedicinsk sygepleje uddannelse
Facilitatorkursus Sundhedsprofessionelle undervisere i Hoveduddam:lelse; herunder Leger
simulationsbaseret traening enkeltkurser i bla.:
Specialuddannelsen for Sygeplejersker Almen kirurgi
anaestesisygeplejersker Almen medicin
Klinisk Basisuddannelse; herunder Leeger
enkeltkurser i bl.a.:

Anastesi

Procedurer: bronkoskopi,
gastroskopi, ultralyd

SOL (Sundhedsvaesenets
Organisation og Ledelse 1, 2
og 3)

Defusing — patientsikkerhed og Interprofessionelt
mental sundhed

Robotkirurgi Interprofessionelt
Traume Team Treening Interprofessionelt
S G e L E L L E T B Alle sundhedsprofessioner

Akutkursusdage
Almen kirurgi
Anzstesiologi
Lumbalpunktur

- Patientkommunikation

Kritiske og komplekse patientforigb Y& EESC

sygeplejen
Nyuddannede jordemgdre
jordemgdre i Region H

Sar og sarbehandling Sygeplejersker
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Region Hovedstaden
Center for HR,og Uddannelse — . . .
Eksempler pa kurser indenfor kompetenceudvikling og efter- /videreuddannelse i Region

Hovedstaden

Faelles beslutningstagen — specifikt REE I EEHE
Beslutningshjalperen

Efteruddannelse for Sygeplejersker
opvagningssygeplejersker

e : . Region H - CTG- og STAN- jordemoder eller lege med vagter pa
Sygepleje til socialt udsatte Interprofessionelt S

: undervisning fedegangen
(Cleli i L e I Den erfarne sygeplejerske SUNDHEDSPZADAGOGIK OG Sundhedsprofessionelle som underviser eller

til den komplekse patient ETNISKE MINORITETER vejleder patienter/borgere med anden etnisk

S T A e C LR st - Den erfarne sygeplejerske baggrund end dansk

medicinske sygeplejersker

Ernaringsnegleperson-uddannelse Den erfarne sygeplejerske og der er ogsa
udviklet et tilbud til social- og
sundhedsassistenter. Der er tveersektoriel
deltagelse.

Guidet Egen-Beslutning GEB Sundhedsprofessionelle med direkte
certificeringsforlgb af facilitatorer patient/borger-kontakt

VSIS EE I EE S Nyvalgt medlem af en arbejdsmiljggruppe (ST B AT 12 B (e S O VG e eV,
H dstad Vejlederuddannelse (1/6 diplom) udbydes af
ovedstaden Kebenhavns Professionshgjskole

Mentorforleb Tveerprofessionelt.

Basismodul i Rationel Nyuddannet sygeplejerske

Medicinhandtering

Patientinddragelse og Udviklet til patienter med kroniske lidelser til
patientinvolvering — specifikt Guidet gget mestring af deres livssituation.
Egen Beslutning

Interprofessionel laering og Tveerprofessionelt
samarbejde
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