Til sundhedsudvalget: Oversigt over antal jordemgdre pa hospitaler med fgdeafdelinger pr. 2. april 2023

Figur 1: Antal manedslgnnede jordemgdre pa hospitaler med fgdeafdelinger
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Udvikling i ménedslennede fordelt pa hovedstillingsgrupper

Nedslagsdato

fjan.  fjan.  fjan. jan
2020 2021 2022 2023

Hovedstilingsgruppe Antzl  Antal  Amtal  Antal
@vr. sund.pers 652 662 810 a2
Total 853 662 810 €32

Fordeling af manedslennede pa
hovedstillingsgrupper

@vr. sund.pers
668 (100.0%)

Data er opdaterst: 02-04-2023
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Rapporten er dannet: 04-04-2023
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Virksamhed =
Rigshospitalet 202
Amager og Hvidoure Hospital 194
Mordsjssllands Hospital 134
Herlev og Gentofte Hospital 120
Bomholms Hospitsl )
Total 668
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Udvikling i manedslennede for udvalgte fagstillingsgrupper Udvikling | manedslennede fordelt pa virksomheder
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At vaere manedslgnnet betyder, at man er fastansat i en stilling. De manedslgnnede daekker dermed over alle
ansaettelser med aftalte timer og dermed en beskaftigelsesdecimal stgrre end 0. Summen af

beskaftigelsesdecimalerne vil angive maengden af arsvaerk. Alle ansaettelser, som ikke er fastansaettelser opggres
som timelgnnede. Timelgnnede er knyttet til afdelingerne i et Igsere anszettelsesforhold med et ikke-specificeret
antal vagter. Der findes manedslgnnede, som ogsa har en timelgnsansattelse parallelt med fastansaettelsen

Kilde: HR strategisk dashboard

1af2



Figur 2: Antal anseaettelser af jordemgdre pa hospitaler med fgdeafdelinger
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Udvikling i ansasttelser fordelt pa hovedstillingsgrupper

Nedslagsdato 1jan.  1jan.  ljen.  1.jan.
2020 2021 2022 2023

Haovadstilingsgruppe Antal  Antal  Antal  Antal
Bur. sund pers 765 Tod 720 743
Total 765 794 728 743

Fordeling af ansasttelser pa
hovedstillingsgrupper

@vr. sund.pers
776 (100.0%)

Data er opdateret- 03-04-2023

Kilde: HR strategisk dashboard

Rapporten er dannet: 04-04-2023
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Udvikling i ansesttelser fordelt pa virksomheder

Antal dags dato og

virksomhed ndring ift. benchmark
Rigshospitalet 243 52% T

i 75 =) Amager og Huidowre Hospital 227 124% 4
Herlev og Gentafte Hospits 148 2EW 4
Hordsjellands Hospital 148 14%
Bomhalms Haspital 10 -285%
Total TE B4 4
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