
Seniorpolitik
Udvalg: Udvalget for Fastholdelse og Rekruttering

Fremsat af: Det Konservative Folkeparti og Dansk Folkeparti

Formål og indhold:

Med de nye initiativer om fx mindre modregning i efterløn, vil vi gøre det mere attraktivt for 
efterlønnere, pensionister mv. at komme tilbage til Region Hovedstaden og lægge et (mindre) 
antal timer.

Der er bl.a. gode erfaringer på fødeafdelingen på Rigshospitalet.

Vi ønsker at der udarbejdes en ambitiøs og fleksibel seniorpolitik, hvor der sættes konkrete mål 
for hvor mange seniorer vi skal rekruttere til regionen.
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