Forslag til budgetinitiativ i budget 2024-2027

Fremsat af: Administrationen

Formadl og indhold:

Ca. 4.000 sygeplejestuderende far i 2023 mulighed for at traene relevante kliniske feerdigheder i et
trygt leeringsmiljg med ensartet kvalitet, som led i deres kliniske uddannelse i Enhed for Klinisk Trae-
ning. Det betyder, at alle studerende traener de samme feerdigheder og risikosituationer fx ved
medicinhdndtering. Det bidrager til at styrke bdde patientsikkerhed og kvalitet i uddannelsen, og de
studerendes evalueringer af uddannelsesaktiviteterne er fremragende. Derfor foreslds det, at der af-
seettes midler til at viderefgre og skalere aktiviteterne i Enhed for Klinisk Traening.

Enhed for Klinisk Traening (EKT) er etableret i et nedlagt sengeafsnit pd Amager Hospital og finansie-
ret som en tredrig projektindsats, som slutter med udgangen af 2023. Formdlet med budgetforslaget
er at sikre, at uddannelsesindsatserne pa EKT kan fortsaette og udvides.

Region Hovedstadens nye feelles uddannelsesstrategi sldr fast, at alle studerende, elever og laerlinge,
som tager dele af deres uddannelse i regionen, skal have en praksisnzer uddannelse af hgjeste kvali-
tet. Dette skal bidrage til, at patienter og borgere fdr gode, sikre og trygge behandlingsforlgb. | en tid
med mangel pa arbejdskraft er uddannelsesopgaven lige som de gvrige kerneopgaver presset og an-
tallet af studerende, som har deres kliniske praktik i Region Hovedstaden, er steget over en Grrakke.
Dette gaelder seerligt sygeplejerskestuderende, hvor det drlige optag pa uddannelsen i regionen gen-
nem de sidste 10 dr er steget med ca. 200 (fra 1.133 om dret i 2011 til 1.330 om dret i 2022). Det be-
tyder, at der hvert ar er ca. 4.500 sygeplejestuderende i praktik pd regionens hospitaler. Der er sdle-
des tale om en stor og voksende uddannelsesopgave i de kliniske afdelinger, hvor det er en udfordring
at rumme de mange studerende i hverdagen og samtidig sikre hgj kvalitet i uddannelsen.

For at bidrage til at imgdekomme disse udfordringer etablerede Center for HR og Uddannelse (CHRU)
i efterdret 2021 Enhed for Klinisk Traening (EKT) som en tredrig projektindsats. Opdraget var at sikre,
at alle sygeplejestuderende systematisk under deres kliniske uddannelsesforlgb kan treene og styrke
kliniske feerdigheder og kompetencer, samtidigt med at kliniksteder pa hospitaler og i kommuner blev
aflastet i uddannelsesopgaven. | projektperioden er der udviklet og igangsat treeningsaktiviteter for
alle sygeplejestuderende pa hhv. 1., 2. 4. og 6. semester svarende til treeningsaktiviteter for ca. 4.000
studerende i 2023. Projektet afsluttes med udgangen af 2023.

I en udmgntning af midler i regionens budget 2023 til initiativer der skal understgtte fastholdelse og
rekruttering, er der desuden i regi af Enhed for Klinisk Traening udviklet uddannelsestilbud for kliniske
vejledere og kliniske undervisere, der skal styrke vejledernes kompetencer og faciliterende rolle i bade
simulationsbaserede og kliniske lzeringssituationer. Tilbuddet afpraves i fordret 2023 og udbredes de
naeste dr til et stort antal vejledere.

Aktiviteterne pd Enhed for Klinisk Traening ligger i forlaengelse af regionens kommende uddannelses-
strategi, som fremhaever mairettet brug af simulationstraening som et vigtigt supplement til traenin-
gen taet pd patienterne. Der er evidens for, at en kombination af simulation og klinisk traeening giver
en hurtig og effektiv oplaering — ogsd ndr det gaelder de mere grundlaeggende kliniske feerdigheder.

Forslag: Viderefgrelse og skalering af Enhed for Klinisk Traening
En viderefarelse af Enhed for Klinisk Traenings aktiviteter ud over 2023 vil kraeve en mere langsigtet fi-
nansiering. Det vil vaere hensigtsmaessigt at sikre muligheden for ogsa at kunne udvide aktiviteterne
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til at inkludere andre uddannelser, herunder SOSU-assistentuddannelsen samt flere tveerfaglige og -
sektorielle forlgb med styrket fokus pa det samlede patientforlgb. Desuden vil Enhed for Klinisk Trae-
ning fortsat kunne fungere som et staerkt udviklingsmilja for klinisk uddannelse og simulationsbaseret
undervisning seerligt rettet mod studerende og elever og deres vejledere i klinisk praksis. Herunder
udvikling af koncepter og kompetencer, der understgtter den daglige uddannelsesopgave lokalt i de
kliniske afdelinger.

Pé den baggrund foreslds det, at der afsaettes midler til at viderefgre og skalere aktiviteterne:

e 2024: 4 mio. kr. til drift af Enhed for Klinisk Traenings nuvaerende rammer, faciliteter og ud-
dannelses- og udviklingsaktiviteter

o 2025-27:5 mio. kr. til drift af Enhed for Klinisk Traenings udvidede rammer, faciliteter og ud-
dannelses- og udviklingsaktiviteter.

Konsekvenser:
Skriv tallene med 1 decimal.

@konomi (mio. kr.) 2025 2026
Etableringsudgifter

L@n (til evt. nye arsvaerk)
@vrig drift 4,0 5,0 5,0 5,0
Udgifter i alt 4,0 5,0 5,0 5,0
Det bor for forslag vedr. det regionale udviklingsomrade anfgres, om forslaget kan tilsagnsbudgetteres

Personale (antal) 2024 2025 2026 2027
Arsvaerk (hvis der skal anszettes nye)

Evt. uddybende beskrivelse:
Huvis der er tale om 1-drige projekter, og ved initiativer der har puljelignende karakter, bedes anfgrt
om projektets omfang kan skaleres op eller ned.

Finansiering:
Seet kryds. Hvis finansiering er fra flere kasser, skal andelene anfares (fx sundhed 1/3, regional udvikling 2/3).

Sundhedskassen X
Den regionale udviklingskasse
Det sociale omrade

Forste tekstudkast til budgetaftalen:
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Initiativets understgttelse af FN’s verdensmal:

Beskriv kort hvordan initiativet bidrager til FN’s verdensmal positivt og/eller negativt (se
hvordan samt eksempler her). Gerne med fokus pa pavirkning af miljg/klima og sociale for-
hold som fx trivsel pa arbejdspladsen, udsatte grupper eller andet.

Budgetforslaget understgtter verdensmal 4 om kvalitetsuddannelse.
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https://intranet.regionh.dk/koncerncentre/organisation/strategi/FN-verdensmaal/Sider/Vurdering-af-budgetforslag-og-bevillingssager.aspx?
https://intranet.regionh.dk/koncerncentre/organisation/strategi/FN-verdensmaal/Sider/Vurdering-af-budgetforslag-og-bevillingssager.aspx?
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