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Administrative bemaerkninger til medlemsfor-
slag om henvendelse til udleendinge og integra-
tionsministeren

Der findes mange forskellige typer af opholds- og arbejdstilladelser, der er af-

haengig af den enkelte ansggers opholdsgrundlag, og der ligger et komplekst

lovomrade bag. Tilladelserne kan have forskellige betingelser og begraensnin-
ger, fx til en specifik stilling, en konkret arbejdsplads og/eller for en begraenset
periode.

For eksempel er der en regel om, at udenlandske ansggere med teet familie-
maessig tilknytning til anden udlaending med opholds- og arbejdstilladelse ikke
kan arbejde i samme virksomhed uden seerskilt tilladelse fra Styrelsen for In-
ternational Rekruttering og Integration (SIRI). Af bemaerkninger til lovforslaget
fremgar det, at begrundelsen er, at SIRI har flere eksempler pa, at den med-
falgende aegtefeelle har faet ingen eller meget lav lgn ved anszettelse i samme
virksomhed.
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