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NOTAT 

Til: Regionsrådet 

Administrative bemærkninger til medlemsfor-

slag om henvendelse til udlændinge og integra-

tionsministeren 

Der findes mange forskellige typer af opholds- og arbejdstilladelser, der er af-

hængig af den enkelte ansøgers opholdsgrundlag, og der ligger et komplekst 

lovområde bag. Tilladelserne kan have forskellige betingelser og begrænsnin-

ger, fx til en specifik stilling, en konkret arbejdsplads og/eller for en begrænset 

periode.  

For eksempel er der en regel om, at udenlandske ansøgere med tæt familie-

mæssig tilknytning til anden udlænding med opholds- og arbejdstilladelse ikke 

kan arbejde i samme virksomhed uden særskilt tilladelse fra Styrelsen for In-

ternational Rekruttering og Integration (SIRI). Af bemærkninger til lovforslaget 

fremgår det, at begrundelsen er, at SIRI har flere eksempler på, at den med-

følgende ægtefælle har fået ingen eller meget lav løn ved ansættelse i samme 

virksomhed. 

 


