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1. Baggrund
Et teet strategisk samarbejde omkring den leegelige videreuddannelse i dst-

danmark, er forudsaetningen for at skabe en baeredygtig videreuddannelse for
leeger, for at styre laegedeaekningen generelt og i de rekrutteringsudfordrede
omrader og for at sikre lige adgang for alle borgere til behandling af hgj kvali-
tet uanset hvor de bor.

Region Sjeelland og Region Hovedstaden er derfor enige om, at der er behov
for et teettere og ligeveerdigt samarbejde mellem de to driftsregioner omkring
den laegelige videreuddannelse i @stdanmark.

Med den strategiske samarbejdsaftale er det aftalt, at der skal etableres et Ad-
visory Board for den Leegelige videreuddannelse ST (ALJ). ALD skal styrke
det strategiske samarbejde omkring den leegelige videreuddannelse (LVU) og
de to driftsregioner. AL@ skal samtidig sikre en teet kobling mellem uddannel-
ses- og driftsplanleegning og dermed mellem driftsregion og videreuddannel-
sesregion.

2. Formal
Formalet med et Advisory Board for den Leegelige videreuddannelse i @stdan-

mark er:

e at seette ramme og retning for det strategiske samarbejde pa omradet

e at sikre koblingen mellem uddannelsesplanlaegning og drift, bade in-
denfor og mellem de to driftsregioner, og i forhold til Det Regionale
Rad for Leegers Videreuddannelse.



e at sikre, at arbejdet med den laegelige videreuddannelse far den rette
ledelsesmaessige bevagenhed, og at opgaver, ansvar og arbejds-
gange organiseres bedst muligt inden for rammerne af bekendtggarel-
sen.

3. Opgaver og kompetencer

Det fremgar af bekendtgarelsen om de regionale rad for leegers videreuddan-
nelse, at regionsradene nedszetter et regionalt rad for laegers videreuddan-
nelse i Region @st omfattende Region Hovedstaden og Region Sjeelland.

Det Regionale Rad radgiver regionerne om forhold vedrarende den kliniske
basisuddannelse og specialleegeuddannelsen inden for alle specialer. Derud-
over har radet til formal at sikre hgj kvalitet i den lzegelige videreuddannelse,
herunder sikre brug og udvikling af psedagogiske metoder, sikre smidig hand-
tering af de enkelte uddannelsesforlgb og lgbende tilpasning af uddannelses-
kapaciteten.

For skabe en baeredygtig organisering af den laegelige videreuddannelse i
@stdanmark far AL@ til opgave at se pa den fremtidige organisering, struktur
og arbejdsdeling. Opgaverne omfatter bl.a.:

- udmgntning af strategiske samarbejdsaftales beslutninger omkring for-
deling af forlgb

- fastlaeggelse af kriterier for godkendelse og placering af uddannelses-
forleb s& de understatter regionernes muligheder og behov, herunder
seerlige regionale og lokale strategiske indsatser

- sikre sammenhaeng og ensartet kvalitet i uddannelsen,

- sikre en struktureret og ensartet tilgang til arbejdet med udviklingen af
paedagogiske metoder, herunder sikre implementering af kvalitet i den
kliniske uddannelse

- kvalitetssikring af uddannelsen i afdelingerne, herunder drgfte udfor-
dringer og muligheder med henblik pa at identificere lgsninger

- sikre sammenhaeng og mandat i den sammenhaengende organisering
af rad og repraesentation i forhold til Det Regionale Rad @st.
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4. Organisering og proces

4.1 Advisory Boardets sammensaetning

o Laegefaglige medlemmer fra hospitals- og sygehusdirektioner (med an-
svar for den leegelige videreuddannelse) i begge regioner

e Sekretariatschefen for LVU @st

e Chefen for leegeuddannelsen i Region Sjeelland.

e Formand for det Regionale Videreuddannelsesrad @st

e De to laegefaglige koncerndirektgrer i @stdanmark (formandskabet va-
retages i feellesskab af disse to)

o En ledelsesrepraesentant fra Det Neere Sundhedsvaesen i begge regio-
ner

e Sekretariatschefen LVU Nord (pga. erfaring med to driftregioner)

4.2 Sekretariatsbetjening
AL@ sekretariatsbetjenes i samarbejde mellem Leegeuddannelsen Region
Sjeelland og Videreuddannelsessekretariat @st.

4.3 Mgdeaktivitet og leverancer
Behovet for madeaktivitet fastleegges pa det farste mgde. Det forventes, at

der vil veere behov for at AL@ i den indledede mgdes en gang i kvartalet, hvor-
efter mgdeaktiviteten vil veere 1-2 gange pr ar mhp. opfglgning og evaluering.
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