Finansielle retningslinjer



Foreslaet eendringer i de finansielle
retningslinjer

1. Rammerne for anbringelse af overskudslikviditet
2. Rentefordelingen mellem fast og variabel forrentede lan

3. Etiske retningslinjer



Rentefordelingen

- Fast rente: 0 - 100 pct.
fratrukket leasinggzeld

- Variabel rente: udggre

op til 20 pct. af den samlede

geeld

Rentefordelingen afhaengig af leasinggeaelden.

Leasinggaelden forventes at vokse med ca. 0,5 mia.kr. i
2023 til knap 1,8 mia.kr., svarende til ca. 20 pct. af den
samlede langfristede gzld.

Koblingen ml. leasing og variabel rente, ggr det
ngdvendig at veelge fast rente fremadrettet samt at
konverterer alle variabelt forrentede lan til
fastforrentede, hvilket medf@rer en ekstraudgift.

Fast renten: 25 pct. — 100 pct.
Variabel rente: O pct. — 75 pct.

l

Forbedret mulighed for risikospredning.

@get potential for udnyttelse af renteudsving.
Plads til store afdrag af fastforrentede |an

Mindre risiko for ubalance i finansieringen af
renter i gkonomiaftalen.



Etiske krav til investeringsforeninger

Teerskelvaerdi pa 5 pct.: Tobak,
Alkohol, Voksenunderholdning,
Spil og Fossile braendstoffer

Vaben har en teerskelveerdi pa

0 pct.

Overstiges taerskelveerdien fraszelges aktivet

En samlet teerskelveerdi pa 5
pct.

@Dget fokus pa

skatteunddragelse

>

Teerskelvaerdier pa 5 pct. er markedskonform og sikrer et bredt udbud
af mulige investeringsforeninger.

Zndringen er pa linje med regionen i gvrigt, hvor der accepteres
produkter fra virksomheder, der opererer indenfor forsvarsindustrien
fx Siemens

Nedsaetter risikoen for investeringer i virksomheder, der udgver
aggressiv skatteplanlaegning samt virksomheder der opererer fra
skattely og/eller ejes af selskaber baseret i lande, der fremgar

af EUs liste over ikke samarbejdsvillige skattejurisdiktioner
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