
 
Forslag til budgetinitiativ i budget 2025-2028  
 

INITIATIV: 6.13 Nye klimaindsatser på hospitalerne  
 

Fremsat af: Administrationen 

 
Formål og indhold: 
Regionsrådet besluttede den 22. august, at Region Hovedstaden skal reducere sit klimaaftryk med 50  
procent i 2030 i forhold til 2023 og være klimaneutral i 2050. Det er en ambitiøs målsætning, som 
kun kan realiseres ved at skære ned på forbruget på hospitalerne. Derfor er der bla. udpeget 11 
hospitalsdrevne indsatser i Grøn 2030-programmet. Hospitalerne har ikke har fået budgetmidler til 
de fem første indsatser, som startede i december 2023. Helt generelt er opgaven lagt hos 
hospitalerne og skal foregå i tæt samarbejde i klinikkerne, som gerne ikke skal gå i stå med grøn 
omstilling og klimaindsatser pga. manglende hænder. Behovet for finansiering stiger, efterhånden 
som hospitalerne skal drive flere samtidige klimaindsatser, og administrationen anbefaler derfor, at 
der afsættes midler til at opstarte og forankre de resterende indsatser, fx yderligere tre 
klimaindsatser i 2025 og tre klimaindsatser i 2026 på hospitalerne.  
 
De allerede opstartede klimaindsatser omfatter:  

• Klimaoptimeret kirurgi og anæstesi 

• Grønnere laboratorier og diagnostik  

• Klimavenlig kost i køkkener og kantiner  

• Mindre forbrug ved patientforløb v. fødsler, gynækologi og obstetrisk  

• Reduktion i medicinforbrug  
 
De yderligere seks indsatser, der foreslås finansieret i 2024 og fremover omfatter: 

• Klimaomstilling på medicinske afdelinger 

• Klimaomstilling på akutafdelinger 

• Klimaomstilling i psykiatrien 

• Fra engangs- til flergangsplastprodukter 

• Fra engang- til flergangstekstiler 

• Fra engangs- til flergangsforbrugsvarer i sterilcentralerne 
 
Koncerncentrene understøtter indsatserne med ledelse og koordinering af Grøn2030-programmet, 
uddannelse, data, CO2-beregninger mm. Og koncerncentrene driver yderligere 9 klimaindsatser. 
Men hospitalerne har også brug for en tovholder og de nødvendige kliniske ressourcer på de 
afdelinger, som er driver en klimaindsats. Samtidig skal løsninger fra alle de relevante klimaindsatser 
implementeres. Der er afgørende, hvis de skal nå reduktionsmålet. Flere af de andre regioner har 
ansat grønne koordinatorer og lignende på hospitalerne, som løser lignende opgaver. 
 
På den baggrund anbefaler administrationen, at der afsættes 0,5 mio. kr. til hver af de 6 indsatser i 2 
år fordelt på tre indsatser med opstart i 2025 og tre indsatser i 2026, samt forankring og 
implementering det følgende år, for at sikre indsatsen får den ønskede CO2-effekt. Midlerne 
udmøntes til de hospitaler, der udpeges som frontløber for de enkelte indsatser til ansættelse eller 
frikøb af medarbejdere.  

 



Konsekvenser: 
Skriv tallene med 1 decimal. 

 
Økonomi (mio. kr.)  2025 2026 2027 2028 

Etableringsudgifter 0 0   

Løn (til evt. nye årsværk) 1,5 3 1,5  

Øvrig drift     

Udgifter i alt 1,5 3 1,5  
Det bør for forslag vedr. det regionale udviklingsområde anføres, om forslaget kan tilsagnsbudgetteres  
 

Personale (antal) 2025 2026 2027 2028 

Årsværk (hvis der skal ansættes nye)     

 
Evt. uddybende beskrivelse: 
 

Finansiering: 
                        

Sundhedskassen X 

Den regionale udviklingskasse  

Det sociale område  
                    

 

Første tekstudkast til budgetaftalen:  
 
Beskriv forslag til tekst til budgetaftalen. 

 
 
 


