
 

 

Forslag 4.11 
Forslag til budgetinitiativ i budget 2025-2028  
INITIATIV: Medmenneskelig ledelse 
Fremsat af: Enhedslisten 
Formål og indhold: 
Glade medarbejdere på vores hospitaler er en forudsætning for, at patienterne får den behandling, 
pleje og omsorg, de har brug for. Det kræver et godt arbejdsmiljø, hvor de ansatte inddrages i 
beslutninger om deres eget arbejde og respekteres for deres faglighed og kompetencer både 
indbyrdes og af ledelsen. Vi foreslår, at alle ledere og de ansatte får uddannelse i det vi på dansk 
kalder medmenneskelig ledelse (compassionate leadership som vi blev præsenteret for i Cardiff). Selv 
om de primært handler om ledelse mener vi, at det er vigtigt at alle medarbejdere inddrages i 
udviklingen af medmenneskelig ledelse, fordi det også handler om hvordan de samarbejder på tværs 
af fag og status. 
 
Administrationens bemærkninger:  
 

Konsekvenser: 
Skriv tallene med 1 decimal. 

Økonomi (mio. kr.)  2025 2026 2027 2028 
Etableringsudgifter     
Løn (til evt. nye årsværk)     
Øvrig drift     
Udgifter i alt     

 
Personale (antal) 2025 2026 2027 2028 
Årsværk (hvis der skal ansættes nye)     

 
Evt. uddybende beskrivelse: 
 
Finansiering: 
                         

Sundhedskassen X 
Den regionale udviklingskasse  
Det sociale område  

                    

 

Første tekstudkast til budgetaftalen:  
 
Beskriv forslag til tekst til budgetaftalen 

 
 
 


