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Lægefaglig indstilling vedr. hoveduddannelse i plastikkirurgi 
 

 

Den lægefaglige indstilling er udfærdiget af postgraduat klinisk lektor Mikkel Børsen Rin-

dom efter drøftelse i det specialespecifikke uddannelsesudvalg i plastikkirurgi i Videreud-

dannelsesregion Nord. Indstillingen er indstillet til godkendelse i Det Regionale Råd for 

Lægers Videreuddannelse på møde den 7. december 2023. 

 

 

Baggrund for indstillingen 
De plastikkirurgiske afdelinger på Aalborg UH og Aarhus UH har ikke de funktioner for 

brandsårsbehandling, der er nødvendige for at HU-læger i plastikkirurgi kan opnå 

målbeskrivelsens kompetencer inden for brandsår. For at opnå de målbeskrevne kompe-

tencer er det derfor nødvendigt at HU-læger fra VURN har ophold på enten Odense Uni-

versitetshospital eller Rigshospitalet.  

HU-læger ansat i HU-forløb med ansættelsesforløb på AUH og AAUH skal derfor til Rigs-

hospitalet for at opnå de målbeskrevne kompetencer inden for brandsårsbehandling. Det-

te ophold har hidtil været et fokuseret ophold på 3 måneder.  

Jævnfør notat om: Vejledende retningslinje for sammensætning af hoveduddannelsesfor-

løb – 2014, punkt 4. skal "…fokuserede ophold være så kort som muligt, og maksimalt 

vare en 

måned." VURN ønsker derfor at ændre det fokuserede ophold på Afdelingen for Plastikki-

rurgi og Brandsårsbehandling ved Rigshospitalet til en 3 måneders ansættelse. 

Ifølge bekendtgørelse om uddannelse af speciallæger §12 stk. 4: "Ansættelsesvarigheden 

på de enkelte uddannelsessteder, der ifølge uddannelsesprogrammet indgår i et intro-

duktions- eller hoveduddannelsesforløb, skal være på mindst 6 måneder. Undtaget herfra 

er ansættelsesforhold, hvor særlige målbeskrevne kompetencer kan opnås på kortere 

tid." 

Forløbet på Afdelingen for Plastikkirurgi og Brandsårsbehandling samt forløbet på Mave- 

og Tarmkirurgisk afdeling, AUH på 4 måneders varighed er omfattet af denne undtagelse, 

da der i disse delansættelser kan opnås særlige kompetencer fra målbeskrivelsen på kor-

tere tid end 6 måneder. 
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Ifølge den gældende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslås 3 ho-

veduddannelsesforløb årligt i Videreuddannelsesregion Nord. 

 

 

Sammensætning af hoveduddannelsesforløb 
 

 

Nuværende godkendte forløbstyper 

 

Nedenstående illustrerer alle aktuelt godkendte sammensætninger af hoveduddannelses-

forløb. 

 

Plastik- og brystki-

rurgi, AUH 

Ortopædkir. 

afd., AUH 

Mave- Tarm-

kirurgisk afd., 

AUH 

Plastikkirurgisk 

afd., AaUH 

Plastik- og 

brystkirurgi, 

AUH 

14 mdr. 6 mdr. 4 mdr. 

24 mdr., herun-

der 3 mdrs. 

brandsårsophold 

på Rigshosp. 

 

 

12 mdr. 

 

Plastik- og bryst-

kirurgi, AUH 

Ortopædkir. 

afd., AUH 

Mave- Tarm-

kirurgisk afd., 

AUH 

Plastikkirurgisk 

afd. Z, OUH 

Plastik- og 

brystkirurgi, 

AUH 

14 mdr. 6 mdr. 4 mdr. 24 mdr. 12 mdr. 

 

Plastik- og 

brystkirurgi, 

AUH 

Ortopædkir. 

afd., AaUH 

Kirurgisk 

afd., AaUH 

Plastikkirurgisk 

afd., AaUH 

Plastik- og 

brystkirurgi, 

AUH 

 

12 mdr. 

 

6 mdr. 

 

6 mdr. 

24 mdr., herun-

der 3 mdrs. 

brandsårsophold 

på Rigshosp. 

 

12 mdr. 

 

 

 

Lægefaglig indstilling af nye forløbstyper  

Nedenstående illustrerer, hvordan det/de nye uddannelsesforløb ser ud. Det vil sige hvil-

ke hospitaler/afdelinger indgår, og hvor mange måneder uddannelseslægerne skal være 

på de pågældende hospitaler/afdelinger. 

 

Plastik- 

og bryst-

kirurgi, 

AUH 

Ortopæd-

kir. afd., 

AUH 

Mave- 

Tarmkirur-

gisk afd., 

AUH 

Afd. for Plastikki-

rurgi og Brand-

sårsbehandling, 

Rigshospitalet 

Plastikkirur-

gisk afd., 

AaUH 

Plastik- 

og bryst-

kirurgi, 

AUH 

14 mdr. 6 mdr. 4 mdr. 3 mdr. 21 mdr. 12 mdr. 

 

Plastik- og 

brystki-

rurgi, AUH 

Ortopæd-

kir. afd., 

AaUH 

Kirur-

gisk 

afd., 

AaUH 

Afd. for Plastikki-

rurgi og Brand-

sårsbehandling, 

Rigshospitalet 

Plastikkirur-

gisk afd., 

AaUH 

Plastik- og 

brystki-

rurgi, AUH 

 

12 mdr. 

 

6 mdr. 

 

6 mdr. 

 

3 mdr. 

 

21 mdr. 

 

12 mdr. 

 

 

Lægefaglig indstilling til alle fremtidige godkendte forløbstyper 



 

 

Nedenstående illustrerer alle forløbstyper, der indstilles godkendt. Oversigten dækker 

både tidligere godkendte forløbstyper og nye forløbstyper. 

 

Plastik- 

og bryst-

kirurgi, 

AUH 

Ortopæd-

kir. afd., 

AUH 

Mave- 

Tarmkirur-

gisk afd., 

AUH 

Afd. for Plastikki-

rurgi og Brand-

sårsbehandling, 

Rigshospitalet 

Plastikkirur-

gisk afd., 

AaUH 

Plastik- 

og bryst-

kirurgi, 

AUH 

14 mdr. 6 mdr. 4 mdr. 3 mdr. 21 mdr. 12 mdr. 

 

Plastik- og 

brystki-

rurgi, AUH 

Ortopæd-

kir. afd., 

AaUH 

Kirur-

gisk 

afd., 

AaUH 

Afd. for Plastikki-

rurgi og Brand-

sårsbehandling, 

Rigshospitalet 

Plastikkirur-

gisk afd., 

AaUH 

Plastik- og 

brystki-

rurgi, AUH 

 

12 mdr. 

 

6 mdr. 

 

6 mdr. 

 

3 mdr. 

 

21 mdr. 

 

12 mdr. 

 

Plastik- og bryst-

kirurgi, AUH 

Ortopædkir. 

afd., AUH 

Mave- Tarm-

kirurgisk afd., 

AUH 

Plastikkirurgisk 

afd. Z, OUH 

Plastik- og 

brystkirurgi, 

AUH 

14 mdr. 6 mdr. 4 mdr. 24 mdr. 12 mdr. 

 

 

Lægefaglig indstilling af fordeling af hoveduddannelsesårsværk  
Nedenstående tabel viser det nuværende godkendte gennemsnitlige antal hoveduddan-

nelsesårsværk på hver afdeling. Tabellen viser også hvilket gennemsnitligt antal årsværk 

der indstilles godkendt, når denne lægefaglige indstilling er fuldt implementeret. Antal 

årsværk henviser til, hvor mange hoveduddannelseslæger der i gennemsnit er på en af-

deling ad gangen.  

 

Med den nye lægefaglige indstilling fordeler årsværkene mellem de to driftsregioner med 

53,5 % til Region Midtjylland, 24 % til Region Nordjylland og 22,5% til andre regioner. 

Dette er en ændring ift. den hidtidige fordeling mellem driftsregionerne, som var på 53,5 

% til Region Midtjylland, 26,5 % til Region Nordjylland og 20 % til andre regioner. 

 

Oversigt over antal hoveduddannelsesstillinger fordelt på ansættelsessteder 

 

Ansættelsessted Nuværende antal 

hoveduddannelsesårsværk 

Fremtidigt antal 

hoveduddannelsesårsværk 

Plastik- og brystki-

rurgi, AUH 

6,3 6,3* (6,5)** 

Ortopædkir. afd., 

AUH 

1 1 

Kirurgisk afdeling, 

AUH 

0,7 0,7 (0,75)** 

Plastikkirurgisk afde-

ling, AaUH 

3 2,6 (2,75) 

Ortopædkir. afd., 

AaUH 

0,5 0,5 

Kirurgisk afd. AaUH 0,5 0,5 

Plastikkir. afd. Z, 

OUH 

3 3* 

Afd. for Plastikkirurgi 

og Brand-

sårsbehandling, Rigs-

hospitalet 

- 0,4 (0,5)*** 

I alt 15 15 (15,5) 



 

 

* VUR Nord afholder lønudgift til to yderligere årsværk der er forankret i Videreuddannel-

sesregion Syd. VUR Syd afholder lønudgiften for de tre årsværk på OUH. 

** Parentes afrunding ift. medfinansiering. 

*** Lønudgiften for årsværkene på Rigshospitalet afholdes af Plastikkirurgisk afdeling, 

AaUH 

 

 

 

 

 
 

Afsluttende bemærkninger og indstilling 
 

Den lægefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med det specialespecifikke uddan-

nelsesudvalg i Videreuddannelsesregion Nord.  

 

 

Nedenstående postgraduate kliniske lektor indstiller hermed, at denne indstilling godken-

des. 

 

 

 

______________                                   _______________________________ 

Dato                                                             Navn 

 


