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Forretningsorden for Det Regionale Rad for Lagers Videreuddan-
nelse Videreuddannelsesregion @ST

Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse, Videreuddannelsesregion @st er ned-
sat i henhold til Bekendtgorelse om de regionale rad for laegers videreuddannelse, BEK
nr 302 af 21/03/2024. Radets forretningsorden er udarbejdet i henhold til bekendtgorel-
sen.

Kapitel 1
Det Regionale Rads formal og sammenszetning

§ 1 Formalet med Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse er at:
Sikre hgj kvalitet i den legelige videreuddannelse
Sikre anvendelse af relevante paedagogiske metoder og medvirke til udvikling af
nye paedagogiske metoder
Sikre smidig handtering af de individuelle uddannelsesforlgb
Sikre lgbende tilpasning af uddannelseskapaciteten
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§ 2 Radet bestar af folgende reprasentanter:

1 forperson udpeget af koncerndirektionerne i Region Hovedstaden og Region
Sjeelland i faellesskab

2 representanter fra den regionale administration, 1 fra hver region i Videreud-
dannelsesregion Jst

2 reprasentanter fra hospitals- og sygehusledelsen. 1 fra hver region i Videreud-
dannelsesregion Ost

4 reprasentanter for de uddannelsesgivende laeger. 2 fra hver region i Videreud-
dannelsesregion @st.

Reprasentanterne udpeges af den enkelte region. 1 repraesentant udpeges efter
indstilling fra Leegeforeningen. Ved udpegningen tilstraebes en bred specialemaes-
sig sammensatning, herunder mindst 1 reprasentant fra specialet psykiatri eller
borne- og ungdomspsykiatri, dette koordineres pa tvars af driftregionerne.

4 repraesentanter for de uddannelsessggende laeger. 2 fra hver region i Videreud-
dannelsesregion Ost.

Reprasentanterne udpeges af Yngre Laeger i hver region, heraf 1 reprasentant ef-
ter indstilling fra Leegeforeningen.

2 reprasentanter for de praktiserende laeger. 1 fra hver region i Videreuddannel-
sesregion Dst

Reprasentanterne udpeges efter indstilling fra Legeforeningen.

1 repraesentant for Fergerne

Reprasentanten udpeges efter indstilling af Landslaegen/Landssygehuset.

1 reprasentant for de postgraduate kliniske lektorer (PKL)

Reprasentanten udpeges efter indstilling af PKL gruppen i feellesskab

1 repraesentant fra Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Kebenhavns Universitet

Reprasentanterne udpeges efter indstilling fra Dekanen for det Sundhedsviden-
skabelige fakultet ved Kebenhavns Universitet

Stk. 2 T henhold til bekendtggrelsen skal regionerne ved udpegningen sikre bredest mu-
lig specialemaessig og geografisk reprasentation.

Stk. 3 Alle medlemmer af Radet skal have hovedbeskaftigelse i Videreuddannelsesregion

Ost.
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Stk. 4. Udpegningen er gaeldende for 4 ar. Forste udpegning finder sted med virkning fra

1. januar 2025. DRRLV udpeger pa baggrund af indstillingerne. Udpegningen finder sted
pa madet i 4. kvartal 2024.

Stk. 5. Uddannelsessggende leger, som i lgbet af deres uddannelse skifter arbejdsplads
mellem Region Sjelland og Region Hovedstaden, bevarer deres plads i Rddet. Uddan-
nelsessogende laeger udtraeder af Radet, nar de opnar specialleegeanerkendelse.

Stk.6. Gruppen af uddannelsesgivende og gruppen af uddannelsessggende leeger samt
ovrige udpegede individuelle medlemmer kan lade sig repraesentere af suppleanter un-
der forudsaetning af orientering til sekretariatet. Udpegning af suppleanter sker samtidig
med gvrig udpegning.

Kapitel 2
Opgaver

§ 3 Réddet radgiver Region Hovedstaden og Region Sjalland om forhold vedrerende den
kliniske basisuddannelse og speciallegeuddannelsen indenfor alle specialer.

§ 4 Pa baggrund af Sundhedsstyrelsens vejledninger traeffer Radet afgorelser vedrerende
fordeling af uddannelsesforlgb inden for videreuddannelsesregionerne, godkendelse af
uddannelsesafdelinger og tilrettelaeggelse af uddannelsesforlgb i den kliniske basisud-
dannelse og specialleegeuddannelsen.

§ 5 Indenfor rammerne af Sundhedsstyrelsens vejledninger godkender Radet individuel-
le, dokumenterede og afsluttede uddannelsesforlgb, som fremsendes til Sundhedsstyrel-
sen med henblik pa tilladelse til selvsteendigt virke og specialleegeanerkendelse.

§ 6 Ridet vurderer labende de enkelte uddannelsesgivende enheders egnethed som ud-
dannelsessted i basisuddannelsen og speciallegeuddannelserne.

§ 7 Radet sikrer en paedagogisk-udviklende funktion til udvikling af undervisnings- og
leeringsmetoder i basisuddannelsen og i specialleegeuddannelserne.

Stk. 2. Radet sikrer padagogisk uddannelse m.m. for vejledere, praksistutorer, uddan-
nelsesansvarlige overlager m fl.

§ 8 Radet gennemforer generelle kurser for uddannelsessggende lager i alle specialer pa
baggrund af Sundhedsstyrelsens vejledninger.

§ 9 Radet udmenter den regionale uddannelseskapacitet.

§ 10 Radet udferer eventuelle yderligere opgaver med opdrag fra Region Hovedstaden
og Region Sjelland i fellesskab, herunder Advisory Board.



E S)J)/ELLAND 4-..
—ViotHl /vv aqu
Kapitel 3
Mgdeafvikling

§ 11 Radet atholder mindst fire ordinaere meder arligt. Mader derudover atholdes sa-
fremt et flertal af rddets medlemmer anmoder herom.

Stk. 2 Radet betjenes af Sekretariatet for Det Regionale Rad for Lagers Videreuddannel-
se i Videreuddannelsesregion @st (herefter Sekretariatet).

Stk. 3 Radet kan valge at invitere yderligere personer til at deltage i radsmederne.

§ 12 Ridets moder ledes af forpersonen, som efter gnske kan uddelegere dette til Sekre-
tariatschefen.

§ 13 Ordinzere moder planlaegges for 1 ar ad gangen, senest ved madet i 2. kvartal det
forudgaende ar.

§ 14 Dagsorden frigives til rddets medlemmer 2 uger for madets aftholdelse

Stk. 2. Anmodning om input til dagsordenspunkter sker 6 uger for mgdets atholdelse
Stk. 3. Deadline for punkter til dagsorden er 3 uger for modets afholdelse. Indmeldte
punkter prioriteres af forpersonen og sekretariatschefen.

Stk. 4. Sagsfremstillinger udarbejdes af forslagsstiller efter godkendt skabelon

§ 15 Til gyldig beslutning kraves simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens
stemme afggrende.

§ 16 Der udarbejdes et beslutningsreferat fra alle radets moder. Referatet tilsendes ra-
dets medlemmer senest 2 uger efter modets atholdelse.

Stk. 2. Safremt Sekretariatet ikke har modtaget kommentarer eller rettelser til referatet
senest 14 dage efter fremsendelse, betragtes referatet som godkendt.

§ 17 Dagsordener og madereferater er tilgeengelige pa Sekretariatets hjemmeside. Und-
taget herfra er punkter der kreever lukket behandling.

Kapitel 4
Udvalg

§ 18 Radet kan efter behov nedsatte stdende udvalg og ad hoc arbejdsgrupper. Radet
fastseetter bestemmelser for arbejdet i udvalg og arbejdsgrupper. Udvalg og arbejds-
grupper refererer til Radet.

Kapitel 5
Klageadgang

§ 19 Der kan klages til Sundhedsstyrelsen over afggrelser fra Radet.
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Kapitel 6
gvrige bestemmelser

§ 20 Der pahviler medlemmer af det regionale rad for leegers videreuddannelse, andre
deltagere i mgderne og sagsbehandlingen samt personer i gvrigt knyttet til radene eller
de af dette nedsatte udvalg, tavshedspligt med hensyn til forhold, de bliver bekendt med
som led i arbejdet i radet, og hvis hemmeligholdelse er ngdvendig af hensyn offentlige
eller private interesser.

Stk. 2 Radet har delegeret kompetencen til at behandle enkeltpersonsager til Videreud-
dannelsessekretariatet. Enkeltsager af principiel karakter dreftes i Radet.

Stk. 3 Videreuddannelsessekretariatet kan indstille enkeltpersonsager til droftelse i Ra-
det. I forbindelse med droftelse af enkeltpersonsager lukkes madet. Droftelse af enkelt-
sager fores ikke til referat.

§ 21 Ridet rapporterer om radets opgavelasning, jf. kapitel 2, efter Sundhedsstyrelsens
vejledninger. Sundhedsstyrelsen kan herunder palaegge de regionale rad for laegers vide-
reuddannelse at udarbejde handleplaner.

§ 22 Radet sekretariatets betjenes af Sekretariatet for den Laegelige Videreuddannelse,
Uddannelsesregion @st.

§ 23 Forretningsorden revideres mindst hver 4. ar. Naeste gang inden udgangen af 2024.



