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Høring af regionsrådet vedrørende udlægning af grundforløb 2 på procesoperatøruddannelsen 
 
Til rette vedkommende 
 
NEXT Uddannelse København planlægger efter aftale med UNORD at udlægge undervisningen på grundforløb 2 på 
procesoperatøruddannelsen til UNORD i Hillerød pr. 1. januar 2025.  
 
Iht. gældende LBK nr. 145 af 14/02/24, Bekendtgørelse af lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, frem-
sendes hermed grundlag for Regionsrådets høringssvar for udbud af Grundforløb 2, Procesoperatør i Hillerød. 
 
NEXT og UNORD har i den forbindelse gennemført en høring af andre godkendte udbydere i området, jf. Styrelsen 
for Undervisning og Kvalitets vejledning af 10. juni 2022 for udlægning af undervisning og ændret stedlig placering af 
udbud på erhvervsuddannelserne. 
 
NEXT og UNORD har på den baggrund indhentet høringssvar fra ZBC og Nordvestsjællands erhvervs- og gymnasie-
uddannelser, som begge tilkendegiver deres opbakning til udlægningen. Begge høringssvar er vedlagt som bilag. 
 
Baggrund 
Nordsjælland har en omfattende fremstillingsindustri, og særligt industrien inden for Pharma vokser. Som det ses af 
medsendte udtalelser, har Novo, Fuji Film og Bavarian, alle udtrykt behov for at styrke søgningen til procesoperatø-
ren, med et udbud i Nordsjælland.  
 
Ønsket om udlægning sker for at opfylde det formål, at skabe et uddannelses-landskab, hvor der sikres en fleksibel 
og bedre uddannelsesdækning i forbindelse med det uddannelsesbehov ovennævnte virksomheder har. Som det 
fremgår nedenfor, er det pt. ikke ansøgere til Procesoperatøruddannelsen fra borgere i Nordsjælland.  
 
Gennem dialog mellem Novo, Bavarian, Fuji Film, NEXT og UNORD, faciliteret af Hillerød Kommune, er følgende 
væsentlige faktorer kortlagt ift. understøttelse af et udbud af Grundforløb 2 i Nordsjælland:  
 

• At hele Pharma-industrien der har produktion her i Nordsjælland, er i vækst og får brug for mange flere fag-
lærte i årene fremover. 

• At vi kan konstatere at der stort set ikke er ansøgere til uddannelsen med bopæl i de Nordsjællandske kom-
muner.  

• At dette geografiske søgemønster, reducerer ansøgerfeltet til ansøgere der i højere grad er knyttet til Stor-
københavn. 

• At manglen på ansøgere til uddannelsen fra borgere i Nordsjælland, udfordrer virksomheder i Nordsjælland 
på dels at rekruttere, dels at fastholde faglærte.  

• At et udbud i Nordsjælland vil styrke uddannelsesniveauet i kommuner i Nordsjælland. 
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• At et udbud i Nordsjælland understøtter, at flere unge søger en erhvervsuddannelse. 
• At et udbud i Nordsjælland understøtter erhvervslivet i at kunne opretholde produktion, vækst og beskæfti-

gelse.  
 

På denne baggrund ønsker NEXT og UNORD at indgå samarbejde, således UNORD på vegne af NEXT, udbyder 
grundforløb 2 til procesoperatør. Udbuddet placeres i Hillerød, hvor UNORD i forvejen udbyder hele uddannelsen til 
industrioperatør, og har et omfattende efteruddannelsesprogram til Pharma-sektoren. Således vil grundforløbet indgå 
naturligt i det etablerede Pharma-studiemilø på UNORD.  
 
Samarbejdsaftalen er gældende for 2025, og en eventuel fortsættelse forudsætter, at mindst 80% af eleverne på 
grundforløbet, afslutter med en uddannelsesaftale. Hovedforløb gennemføres ved NEXT eller anden geografisk lo-
gisk placeret udbyder. Samarbejdet om dette udbud sikrer en geografisk placering af uddannelsesudbuddet, således 
der er et varieret og tilstrækkeligt uddannelsestilbud til unge i regionen, og ligeledes understøtter virksomhedernes 
behov for kompetent faglært arbejdskraft.  
 
Det vurderes ikke, at et udbud i Nordsjælland har konsekvens for søgetallet til øvrige udbud på Sjælland.  
 
Vedlagt er udtalelser fra:  

• Novo Nordisk 
• Bavarian 
• Fuji Film 
• Hillerød Kommunes Borgmester  

 
Vedlagt er yderligere: 

• Høringssvar fra ZBC 
• Høringssvar fra Nordvestsjællands erhvervs- og gymnasieuddannelser 

 
Med venlig hilsen 
NEXT – Uddannelse København 
 
Martin Samsing 
Uddannelsesdirektør 
NEXT Industri, medie og skønhed 
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Udtalelser 
 
Novo Nordisk: 
”Novo Nordisk ønsker, sammen med en række andre virksomheder i Hillerød og omegn, at tiltrække procesoperatør-
uddannelsen til Hillerød. Et lokalt udbud af procesoperatøruddannelsen er af stor vigtighed og betydning af følgende 
årsager: 
 
1. Novo Nordisk vokser og vil de kommende år opleve yderligere vækst. I den forbindelse forudser vi behov for ud-
dannede procesoperatører, som kan tilføre kompetencer af stor værdi for vores virksomhed. 

2. Novo Nordisk Hillerød forventer, at et lokalt udbud af procesoperatøruddannelsen vil skabe grobund for yderligere 
lokal rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft i området.  
3. Den forventede vækst generelt i Hillerød og omegn kalder på større fokus på lokale uddannelser og initiativer ift. 
tiltrækning og fastholdelse af arbejdskraft til området, hvorfor udbud af procesoperatøruddannelsen er af stor betyd-
ning. 
 
På vegne af  
Laura Svensson  
Corporate Vice President 
Injectable Finished Products, Hillerød 
Kind regards 
Signe Vægter Rasmussen  
Academia Partner 
IFP HI P&O 
+45 34483760 (direct) ǀ  yyqr@novonordisk.com “  
 
Bavarian:  
”Bavarian Nordic er del af et yderste relevant samarbejde med repræsentanter fra Hillerød Kommune, Novo Nordisk, 
Fujifilm samt U/Nord.  
Samarbejdet skal skabe generel fokus men også fælles specifikke indsatser ift. de mange arbejdspladser som 
pharma-virksomhederne i Nordsjælland skaber i disse år. Bavarian Nordic støtter op om ønsket om at få en lokal for-
ankret procesoperatøruddannelse til Hillerød, og vi tilslutter os de tilsvarende udtalelser fra Novo Nordisk og Fujifilm.  
Vi har løbende brug for at rekruttere operatører til vores produktionsfaciliteter i Kvistgaard, herunder et specielt ønske 
om at kunne rekruttere faguddannede operatører såsom procesoperatører.  
Vi medvirker i den forbindelse også gerne til at udbyde et antal uddannelsespladser til rette kandidater som del af 
procesoperatøruddannelsen.  
Det er af speciel interesse for os, at eleverne er lokalt forandret i Nordsjælland for at sikre størst muligt engagement 
og fastholdelse også efter endt uddannelse, hvilket en uddannelsesmulighed i Hillerød er med til at understøtte. 
Mvh Kirsten 
 
Kirsten Laugesen 
Senior HR Director 
 

Bavarian Nordic A/S 
 

 
 

 

 

Philip Heymans Alle 3 Phone: +4530771099 
2900 Hellerup   

mailto:yyqr@novonordisk.com
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Denmark www.bavarian-nordic.com 

 

“ 
Fuji Film: 
”Nu og flere år frem vil der være et stort behov for procesoperatører i Fujifilm Diosynth Biotechnologies produktion. 
De sidste to år, hvor vi har mandet op fra 5-32 elever har vist os, at procesoperatøreleverne bidrager meget engage-
ret og positivt til dagligdagen i produktionen. Derfor er det vores klare vision at fortsætte med at ansætte procesope-
ratørelever. 
 I Fujifilm Diosynth Biotechnologies tror vi på, at en lokal mulighed for at uddanne elever, vil kunne bidrage til, at 
endnu flere højt kvalificerede medarbejdere fra Nordsjælland vælger at søge ind på uddannelsen. I samarbejde med 
virksomhederne i Hillerød og omegn, vil skolen kunne opbygge de bedste muligheder for en uddannelse med høj 
kvalitet og sikkerhed for ansættelse til de rette kandidater. En skole i nærmiljøet gør naturligvis samarbejdet betyde-
ligt lettere. 
 Der er pt. en meget stor interesse for at søge uddannelsen og virksomhederne efterspørger eleverne. Kapaciteten 
på de eksisterende skoler er ikke stor nok, hverken på faciliteter eller ift. undervisere. Optagelseskravene til uddan-
nelsen er blevet skærpet fordi skolerne ikke kan rumme alle eleverne og på lang sigt, kan det komme til at betyde, at 
Fujifilm Diosynth Biotechnologies og mange andre virksomheder kommer til at mangle hænder, fordi der ikke er plads 
på skolerne. 
 Det største ønske fra Fujifilm Diosynth Biotechnologies side er, at der bliver oprettet flere elevpladser og U-Nord i 
Hillerød bliver en skole der tilbyder hele uddannelsen incl. hovedforløb. På den måde er vi sikre på, at chancen for at 
dække behovet til fremtidens industri i Nordsjælland vil øges markant. 
Kind regards 

 

Thomas Clemmensen 
Senior Director HR Denmark 

FUJIFILM Diosynth Biotechnologies Denmark ApS 
Biotek Allé 1 
DK-3400 Hillerød 

M: +45 41 70 35 06 
E: thomas.clemmensen@fujifilm.com” 
 
Udtalelse til pressemeddelelse fra Hillerød Kommunes Borgmester Kirsten Jensen:  

”I Hillerød Kommune er vi glade for at U/Nord snart kan tilføje procesoperatøruddannelsen til det lokale udbud af er-
hvervsuddannelser. Udvidelsen imødekommer en betydelig efterspørgsel fra erhvervslivet i Hillerød og det øvrige Nord-
sjælland. Procesoperatøruddannelsen har længe været efterspurgt lokalt, da industrivirksomhederne, særligt i Life Sci-
ence branchen, er i voldsom vækst i disse år. Det afføder naturligt et behov for adgang til kvalificerede medarbejdere, og 
virksomhederne forventer at have et markant behov for at rekruttere procesoperatører i de næste mange år.  

Med procesoperatøruddannelsen bliver vi i Hillerød meget bedre rustet til at understøtte erhvervslivet i at kunne dække 
deres aktuelle rekrutteringsbehov, ligesom vi kan synliggøre og skabe interesse blandt nordsjællandske unge for en ud-
dannelse, som længe har stået højt på virksomhedernes ønskeliste til et lokalt uddannelsesudbud.’’ 

http://www.bavarian-nordic.com/
mailto:tina.floejgaard.skerning@fujifilm.com


Kære Martin Samsing 
  
ZBC kvitterer hermed for høringsskrivelse om udlægning af grundforløb 2 på procesoperatøruddannelsen.  
  
Uddannelsen har i de senere år været i markant vækst i søgetallet, og der vil være behov for at mange 
uddannes i de kommende år. Samtidig er der dog en akut og stor mangel på lærepladser til de allerede 
optagede elever på uddannelsen.  
  
ZBC modsætter sig ikke udlægning af procesoperatør GF2 til Hillerød, men vil samtidig opfodre Next og 
virksomhederne til at samarbejde så vi kan få læreplads til de allerede optagede elever. Med et yderlig øget 
optag vil der være risiko for at lærepladsproblemet vokser yderligere.  
  
Med venlig hilsen 
Glenny Hansen 
Uddannelsesdirektør 
 
Direkte: +45 6067 9924 
Email: gleh@zbc.dk 
  

 

  Troensevej 2 
4700 Næstved 
Telefon: 5578 8888 

CVR: 10 52 18 15 
EAN: 5798000553682 
www.zbc.dk 

  
ZBC har over 6.500 årselever, cirka 1.000 ansatte og skoler i ti byer på Sjælland. Vi har Danmarks bredeste udbud af 
erhvervsuddannelser samt HHX, HTX og 10. klasse. Dertil kommer et stort udvalg af kurser og efteruddannelse. Læs mere om ZBC 
på www.zbc.dk og følg os på LinkedIn, Facebook og Instagram. 
  

 
  
  
 

tel:+4560679924
mailto:gleh@zbc.dk
https://www.zbc.dk/
https://kurser.zbc.dk/
https://www.zbc.dk/
https://linkedin.com/school/zbc-zealand-business-college
https://www.facebook.com/zbcfaelles/
https://www.instagram.com/zbc_dk/
http://www.zbc.dk/
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