
Fælles kvalitetsindikatorer for 
hospitalerne i VUR Nord

Opdrag, proces og model



OPDRAG
 Udgangspunkt

 Årsrapporter fra hospitalerne
 Meget eksisterende data

 Hensigt
 Systematisering
 Fælles model
 Optimering af afrapportering til DRRLV
 Sammenhæng på tværs



PROCES
 Arbejdsgruppe

 Hvordan arbejder man med kvalitetsdata

 Eksisterende kvalitetsdata – årsrapporter



MODEL
Seks fælles indikatorer 
1. Deltagelse i vejlederkurser
2. Deltagelse i UAO/UALO kurser
3. Uddannelseslægernes evalueringer 

af uddannelsen
4. Inspektorbesøg/rapporter
5. Brug af kompetencevurderings-

redskaber
6. Brug af 360 graders evaluering 

For hver indikator er følgende 
fastsat:
 Hvad siger indikatoren om god 

uddannelse?
 Målsætning (overordnet 

mål/hvilke fælles målsætninger)
 Standard (konkrete målsætning)
 Datakilde
 Dataindsamling 
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