
Status for Grøn2030-programmet

Miljø- og klimaudvalgsmøde
den 1. oktober 2025

Grøn2030-programleder Lone Otte

1



2

Mål: Reducere klimaaftryk 

med 50% i 2030 

klimaneutral i 2050
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Hospitalsdrevne klimaindsatser 

Via skalering udbredes løsninger til alle

Hvert større hospital er frontløber på én 

klimaindsats og makker på mindst én 

indsats

#8H: Klimaoptimeret kirurgi og anæstesi: AHH + NOH, RH 

#9H: Grønnere laboratorier og diagnostik: RH + AHH, HGH  

#10H: Klimavenlig kost i køkkener og kantiner: HGH +RH, BFH, AHH, BOH, NOH 

#12H: Mindre forbrug ved patientforløb ved gynækologi og obstetrik: NOH + HGH

NY: #14H: Klimaomstilling for akut behandling: BFH + Akutberedskabet 

#15H: Reduktion i medicinforbrug: BFH + HGH, BOH 

NY: #26H: Klimaoptimeret behandling af børn: RH + AHH

NY: #27H: Klimaoptimeret onkologi: HGH + RH

Pilotprojekter: engangs- til flergangsprodukter 



Koncerncenterdrevne indsatser

Optimeret lagerstyring og produktflow

Grøn IT strategi

Transport

Energieffektivisering og omstilling

Bæredygtigt byggeri 

Grønne udbudskrav og leverandørsamarbejde

Udbudskrav til medicin – inkl. Amgros og Apoteket

Anæstesigasser

Bedre udnyttelsen af medico-udstyr

NY: Grøn Facility Management

NY: Sundhedsydelser – krav til privathospitaler

Grøn lægepraksis – opstartes senere



Værktøjer

5

Kliniknær

omstilling 

CO2 

data

Kompetence-

opbygning

Viden og 

inspiration



Klimaindsatsen om Gynækologi og Obstetrik

Pernille Welinder
Vicedirektør / Nordsjællands Hospital
&
Christina Dyhl
Oversygeplejerske / Gynækologisk og Obstetrisk 
afdeling, Nordsjællands Hospital
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Gynækologi:

- Kvindesygdomme (udvalgte områder)

- Graviditetskomplikationer

- Fertilitet

Obstetrik:

- Graviditet

- Fødsel

- Tiden efter fødsel
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Patientforløb inden for 
Gynækologi og Obstetrik
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Frontløber/makkerpar 
organisering

NOH/HGH

Netværksmøder
(hver 3. måned)

• Tovholder HGH/NOH

• Digitalisering og analyse

• Center for økonomi/Koncernindkøb

NOH

Ansvarlig 

for  

dagsorden

Status/

vidensdeling 

på tværs

Indsats/

valg

Frem-

læggelse 

af data
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Intern organisering
på NOH

To ledende tovholdere og chefjordemoder

Digitalisering og 

analyse

1 afsnitsleder

1 grøn ambassadør

3 afsnit

Gyn/obs

4 afsnit

Vidensdeling på tværs
1 time x pr. måned 

Hospitals-

drevne 

indsatser 

på NOH

To overordnede grønne ambassadører
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Klimaindsatsen #H12 adresserer et CO2-aftryk på 5.563 tons i baseline året 
2023, hvilket udgør ca. en halv procent af regionens samlede klimaaftryk. 

Det estimerede reduktionspotentiale er 19,6%.
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Aktiviteter i #H12
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• Praksis/kultur ændring med det formål at minimere og reducere

• Kommunikation og formidling (f.eks. Den Grønne Puls)

• Frontløber/makkerpar workshop med ”Vejen til Klimajuvelerne” – gennemgang af 

procedurer og arbejdsgange ift. udvalgte patientforløb

• Workshop med alle GYN/OBS afdelinger i Region H i januar 2026

• Obligatorisk E-learning 



Indsatser i #H12

12

Top 10 liste vha. 



- Blodprøver
- Urindyrkninger
- Hvilestole fremfor senge 
- Tekstil og emballage
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- CTG-bælter
- Varme/kølepuder
- Service
- Nyrebakker 
- Termometre
- Genanvendelig hovedpuder
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- Lejepapir
- Risikoaffald
- Urinbægre
- Små for-doserede klude
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- Kulturændringer er svære og meget tidskrævende

- Beslutningslandkort – hvor skal beslutningerne træffes?

- Omkostningstungt – implementering på afsnit vs. hele hospitalet

- Varebestilling: Kræver stor involvering fra mellemledere

- Sterilcentral

- Hygiejne

- Patientsikkerhed (medicinbægre)

- Kvalitetssikring af produkter (risikoaffald)
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Udfordringer



Tak for jeres tid!
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Spørgsmål?
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