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Indstilling af 1 hoveduddannelsesforleb i specialet Intern Medicin: Lungesygdomme

I henhold til Sundhedsstyrelsens Dimensioneringsplan galdende for 2024-2025 har specialet In-
tern Medicin: Lungesygdomme 10 4rlige hoveduddannelsesforleb i Videreuddannelsesregion
Ost. Dette er en udvidelse med 1 forleb sidste indstilling 1 henhold til dimensioneringsplanen
2022-2023.

Specialet oges dermed fra 45 arsverk til 50 drsvaerk ndr @ndringen er fuldt implementeret i
2030/2031.

Uddannelsesrddet har, i samarbejde med chefleegerne pa de berorte afdelinger, udarbejdet et for-
slag til en sammensetning af forlabet.

Forleb 10

Ulige dar Lige ar

Ar 1 — Slagelse Ar 1 — Slagelse

Ar2 - BFH Ar 2 — HvH

Ar 3—BFH Ar 3— HvH 6 mdr / RH 6 mdr
Ar4—-RH Ar 4 — 6 mdr RH / 6 mdr Neestved
Ar 5 — Slagelse Ar 5 — Neestved

Denne sammensatning giver det bedste flow pa afdelingerne, og sikrer mere uddannelsestid i Regi-
on Sjaelland.
For at arbejde hen mod hensigten i1 samarbejdsaftalen mellem Region Hovedstaden og Region Sjzl-

land, starter og slutter forlabet i Region Sjalland, og er ogsa fordelt med 60%/ 40 % uddannelsestid
1 henholdsvis Region H og Region S.

Den overordnede arsvaerkfordeling 1 2024 er 14 ' arsvark 1 Region Sjalland og 30 '2 1 Region Ho-
vedstaden. Fra og med 2025 andres dette til 16 2 - 17 1 Region Sjzlland og 32 '4 - 33 1 Region Ho-
vedstaden (det svinger mellem lige og ulige ar). Ligeledes startes og afsluttes ved denne indstilling
40 % af alle forlabene 1 Region Sjzlland.



Oversigt over nuvaerende sammensa&tning af forleb i kombination med det 10. forleb — se bilag 1.

Nuvzerende og kommende normering pa de berorte afdelinger beregnet i drsvaerk:

Nuvarende arsvark er den nuverende normering, pd de forskellige afdelinger.

Efter implementering er antallet af arsvaerk i 2030 nér endringen fuldt implementeret.

Nedenstidende oversigt er kun hoveduddannelsesstillinger, introuddannelses stillinger indgar ikke i oversigten.

Region Sygehus Speciale Nuveerende Efter imple- | Total sen-
mentering dring -
(2030) Region

Hoved Hoved (arsveerk)

Bispebjerg Lungesygdomme 5% 6
Hvidovre Lungesygdomme 5% 64/12
Rigshospitalet | Lungesygdomme 1% 2 8/12

Region Neestved Lungesygdomme 3 4 +1
Sjeelland Slagelse Lungesygdomme 1 38/12 +1 8/12

* Da forlgbet ruller mellem afdelingerne i lige og ulig ar, svinger arsvarkfordelingen pa Slagelse, Nastved,
Rigshospitalet og Hvidovre. Se Bilag 2.

Andringerne har veret i hering i driftsregionerne, og Region Sjzlland og Region Hovedstaden tiltraeder ind-
stillingen.

Det indstilles at Det Regionale Riad godkender indstillingen af nye hoveduddannelsesforleb i
Intern medicin: Lungesygdomme, s forlebet kan opslés til besattelse 01. maj 2025

Til orientering skal der ses pa alle forlabene jf. samarbejdsaftalen mellem Region Hovedstaden og
Region Sjelland, sa der vil komme en ny indstilling for alle 10 hoveduddannelsesforleb i lgbet af

2025.
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