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Formål:  At styrke deltagernes 
indsigt og øge nysgerrigheden 
for, hvad der er særligt vigtigt for 
patienter, borgere og pårørende. 
Der arbejdes med Patientfortælling 
som metode til læring, empati og 
omsorg i praksis. 

Formål: At give deltagerne 
konkrete, afprøvede redskaber og 
metoder, der systematisk styrker 
involvering, nærvær og omsorg i 
mødet med patienter, borgere og 
pårørende, og på hvordan de kan 
bruges i egen praksis.   

1. december 2025
Temadag

”Hvordan passer du på 
dig selv, når du passer 

på andre?”

 Jan/feb 2026
Gå-hjem-møde

Omsorg starter med at 
lytte og lære af patienter, 

borgere og pårørende 

April/maj 2026
Temadag

Omsorg i øjenhøjde – 
redskaber til praksis 

 
Juni 2026

Gå-hjem-møde

Fra kultur til handling – 
omsorg som kerneværdi 

i hverdagen

Omsorg i fremtidens sundhedsvæsen
Kommende aktiviteter 

Formål: At inspirere og styrke 
deltagernes forståelse af, hvordan 
omsorg som kerneværdi kan 
omsættes til konkrete handlinger i 
hverdagen. Både i mødet med 
patienter, borgere og pårørende, 
men også i samarbejdet kollegaer 
imellem.

Formål: At styrke deltagernes 
bevidsthed og færdigheder med 
at tage vare på sig selv og 
hinanden som kollegaer, når man 
arbejder i et felt, hvor omsorgen 
for andre er i centrum.

Målgruppen til alle aktiviteter:  Ledere og medarbejdere fra det kliniske felt på hospitaler og i kommuner
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