
Forslag til budgetinitiativ i budget 2026-2029 
Skabelon til beskrivelse af budgetinitiativer til udvalgenes drøftelser af, hvilke initiativer det enkelte 
udvalg vil prioritere at melde ind til budgetforhandlingerne i august. [max 2,5 side]

INITIATIV: Små herligheder i madservice

Fremsat af: Konservative

Formål og indhold:

En forundersøgelse, hvor vi undersøger mulighederne for at implementere ”Herlevs
Herligheder” med små proteinberigede anretninger ud til det kommunale system. Dvs. en
tværgående indsats til madordninger i eget hjem.
Målet er, at udvikle individuelle måltidsløsninger, som imødekommer ældres 
ernæringsmæssige behov.
Forundersøgelsen vil fokusere på;

• At identificere potentielle interessenter og inddrage dem tidligt i processen.
• At identificere evidensbaserede fordele ved individuelle madløsninger for at forbedre 

livskvaliteten for borgerne.
• At sikre kvalitetsstandarder for portioner og næringsindhold baseret på individuelle 

behov
• At identificere udfordringer med nuværende madordninger, herunder emballage, 

transport, holdbarhed, opvarmning og hjælp til anretning og bestilling.
• At udvikle et ernæringsbarometer, som borgere kan bruge i bestillingsøjemed for at 

øge ”patient empowerment”.

Hvordan foreslår I, at problemet bliver løst?
Indgå samarbejde med udvalgte madserviceudbydere for at udvikle opskrifter på små,
transportable måltider med både økonomiske og ernæringsmæssige beregninger af disse
Pilotprojekt: Implementere et pilotprojekt i en udvalgt kommune for at teste de nye 
måltider
og indsamle feedback fra borgere.
Tidsplan:
Måned 1-7: Udføre forundersøgelsen og indgå samarbejder med relevante aktører.
Måned 8-12: Udvikle og teste koncept der er egnet til madservice med opskrifter for små
anretninger med højkvalitetsprotein tilpasset den enkelte borgers behov.
Evaluering:
Indsamle data om borgernes tilfredshed, ernæringsstatus og helbred. Brug feedback til at
justere konceptet for en eventuel bredere implementering.

Økonomi:
Estimerede omkostninger: 1.4 millioner kr. Dækning af personaleomkostninger, 
ingredienser, afprøvning/test og evaluering. To årsværk til projektledelse, udvikling af 
måltider egnet til madservice og designforslag til et IT bestillingssystem der understøtter 
patient empowerment.
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Administrationens bemærkninger: (Feltet kan slettes, hvis der ikke er nogen.)
Bemærkninger kan være af; 

• lovmæssig karakter – fx om der er juridiske udfordringer ved at gennemføre initiativet 
• teknisk karakter – fx om initiativet berører IT eller anlæg. 
• historisk karakter – fx erfaring fra lignende tidligere initiativer og/eller sager 

Beskriv hvis forslaget bidrager til regionens Grøn2030-program for grønne hospitaler - dvs. giver en 
CO2-reduktion eller positive miljøeffekter. Det kan også være i bredere forstand end hospitalerne. 

Du kan med fordel tage udgangspunkt i den ’grønne trappe’, herunder beskrive om forslaget:

1. Bidrager til et mindre forbrug
2. Bidrager til at produkter anvendes flere gange eller forlænger deres levetid
3. Bidrager til brugen af de grønne produktvarianter

Du kan læse mere om den grønne trappe og regionens Grøn2030-program på intranettet her: 
https://intranet.regionh.dk/koncerncentre/organisation/groen-omstilling/goer-din-afdeling-
groennere/den-groenne-haandbog/sider/saadan-kommer-i-i-gang.aspx

Konsekvenser:
Skriv tallene med 1 decimal.

Økonomi (mio. kr.) 2026 2027 2028 2029
Etableringsudgifter
Løn (til evt. nye årsværk)

Øvrig drift
Udgifter i alt

Personale (antal) 2026 2027 2028 2029
Årsværk (hvis der skal ansættes nye)

Evt. uddybende beskrivelse:
Det bedes fx anført om projektets omfang kan skaleres op eller ned.

Finansiering:
Sæt kryds. Hvis finansiering er fra flere kasser, skal andelene anføres (fx sundhed 1/3, regional 
udvikling 2/3).
                        

Sundhedskassen
Den regionale udviklingskasse
Det sociale område

                   

Første tekstudkast til budgetaftalen: 

Beskriv forslag til tekst til budgetaftalen
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