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NOTAT 

Til: Forretningsudvalget 

Speciallæger ansat på deltid 

Af sagen om implementering af kommende loft for antal speciallæger til forret-

ningsudvalget d. 6. maj 2025 fremgår data vedr. antal speciallæger og læger 

ansat i uklassificerede stillinger. 

Administrationen er i forlængelse af sagen blevet spurgt til antallet af special-

læger, som er ansat på nedsat tid. I dette notat fremgår disse data, samt for-

klaring på data. 

Af sagen fremgår det, at der over de seneste år er sket en stigning i antal spe-

ciallæger, der er ansat på regionens hospitaler. Fra 1. januar 2022 til 1. april 

2025 har det været en stigning på 4,3 % svarende til 146 ansatte (3.422 til 

3.568).  

Den 1. januar 2022 var 536 af speciallægerne i opgørelsen ovenfor ansat på 

deltid mod 676 den 1. april 2025. Det svarer til en stigning på 26,1% svarende 

til 140 ansatte.  

Andelen af deltidsbeskæftigede pr. 1. januar 2022 svarede til 15,6 % af det 

samlede antal speciallæger, mens det pr. 1. april 2025 udgjorde 18,9 %. Dvs. 

en stigning på andel speciallæger på deltid på 3,3 procentpoint. 

For Bornholms Hospital er der tale om 14 speciallæger med en eller flere del-

tidsansættelser på begge datoer. 

Bemærk at disse data vedr. speciallæger ansat på deltid ikke viser, om læ-

gerne også er ansat på deltid andre steder i regionen end i deres hovedan-

sættelse. En sådan opgørelse kræver en større dataanalyse, end hvad der har 

været muligt indenfor tidsfristen. 

Opgørelsesmetode 

Data er trukket fra regionens lønsystem i april/maj 2025.  
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 Side 2  

Opgørelsen dækker antallet af speciallæger fordelt på deres hovedansættelse 

i regionen i perioden 1. januar 2022 til 1. april 2025.  

Opgørelsen dækker over antal ’hoveder’ og hver person, uanset hvor mange 

specialer vedkommende har opnået, er kun medtalt en gang pr. nedslagsdato.  

Medarbejdere med hovedansættelse på følgende virksomheder er medtalt: 

• Amager og Hvidovre Hospital 

• Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 

• Bornholms Hospital 

• Herlev og Gentofte Hospital 

• Nordsjællands Hospital 

• Region Hovedstadens Psykiatri 

• Rigshospitalet 

Hvis en medarbejder har sin hovedansættelse et andet sted i regionen (fx kon-

cerncentrene eller Region Hovedstadens Apotek), men har en deltidsansæt-

telse på en af ovenstående virksomheder, er vedkommende ikke medtalt. Eks-

ternt finansierede medarbejdere er ikke medtaget. 

Bemærk at data ikke viser, hvad medarbejderne reelt beskæftiger sig med. 
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