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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Pramis

- Akutmodtagelse organiseret int. "hybrid model”

Akutmodtagelse med stort pt. indtag
3.11.2024 flyttet i ny fysik

Fusion med 3 afdelinger i forbindelse med ny fysik

Labende forbedringsarbejde i forbindelse med ny organisering og arbejdsgange

AEndrede samarbejdsrelationer med andre specialer | akutmodtagelsen
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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Indsatsomrader og forbedringsarbejde

« Arbejdsmiljg (forbedringsarbejde startet 4.11.24)

Organisering (forbedringsarbejde startet 4.11.24)

Vagtfunktioner (forbedringsarbejde startet 4.11.24)

Dagfunktioner (forbedringsarbejde startet 4.11.24)

Undervisning (forbedringsarbejde startet 4.11.24)
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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Arbejdsmiljo

+ Fysiske forhold (Etableret 3.11.24)
+ Ene stuer il pt.
* Naturligt lys
- Kontorer / vagtstationer / konference lokaler
* Ro til reflektion
- Ergonomi (Etableret 3.11.24)

 Struktur til sikring af overholdelse af overenskomst (skema vedr. hviletid etableret
sommeren 2024)
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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Organisering

+ Opdeling i organisatorisk- og sundhedsfagligt ansvar (etableret 3.11.2024)
- Entydigt behandlingsansvar for trin i pt.-forlgb (etableret jan 2025)

- Koordinering af arbejdsopgaver og ansvar med de gvrige specialer i
akutmodtagelsen (startet forbedringsarbejde 3.1.2024)

* Lgbende forbedringsarbejde med deltagelse af de gvrige afdelingsledelser
(etableret 3.11.2024)
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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Vagtfunktion

- Bagvagtsfunktion delt i 2 (etableret 3.11.2024)

* Flowmaster og BV1
* BV1 dedikeret til supervision af YL pa stuen

- Efterlevelse af SST "Anbefalinger for organisering af den akutte sundhedsindsats
2020 Speciallzeger og Hu-5 bagvagt akutmodtagelser (indfgres int. udmelding

fra koncerndirektionen inden udgangen af 2026)
- Uddannelse (etableret 3.11.2024)
* Flowmaster kursus
« Alle 112 kald superviseret af BV1
- Hovedopgave er at se akutte pt
%’ * Pt konfereres med relevant speciale bagvagt
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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Dagfunktion
+ Tavle-mgde med check-inn (Etableret feb 2025)

* Praesentation af vagthold
+ Gennemgang af arbejdsgange
 Arbejdsopgaver YL (Implementeres foraret 2025)
* Rotation mellem Vurderingsspor, Indlaeggelsesspor, Skadespor
- Antal gennemgange reduceres til 0-1
- Hovedsageligt se akutte pt
- Modtagelzege YL (Etableret dec 2024)

- modtager, triagere og tildeler specialer i samarbejde med flowmaster
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Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Undervisning

- Uddannelse YL (Etableret 3.11.2025)
- Mandag: teamtraening
- Tirsdag: feelles undervisning HVH
» Onsdag: journal club eller lzegemgde
- Torsdag: i egen afdeling
* Fredag: procedure traening

* Interessante cases efter hver morgen visitationskonference (Etableret 3.11.2025)

- Udarbejdelse af forskningsstrategi (Under udarbejdelse sammen med vores
forskningsafdeling)

+ Middagskonference (endnu ikke implementeret)

%’ * Fremlaeggelse af pt
+ Feedback bagvagter Christian Rasmussen 8



Hvidovre Hospital
Akutmodtagelsen

Opfolgning

* Lgbende i foraret 2025
- Sker i samarbejde med vores nyudnaevnte UKLO Claus lo Hansen
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