Bilag 4. Administrative retningslinjer

Samarbejdsudvalget udarbejder aftaler og administrative retningslinjer, der har til formal at opstille rammer
for behandling af sager, der ligger inden for samarbejdsudvalgets kompetence. Samarbejdsudvalget kan
uddelegere kompetence til Fellessekretariatet eller ad hoc-udvalg/arbejdsgrupper, der, inden for en af
samarbejdsudvalget godkendt ramme, kan treffe beslutninger pa vegne af samarbejdsudvalget, jf.
forretningsordenen.

I praksisplanperioden 2011-2014 er der udarbejdet administrative procedurer og retningslinjer for:
¢ Flytning
e Tildeling af kapacitet
® Mobile kapaciteter

Derudover er der udarbejdet aftaler for:
e Deling af kapaciteter (ydernumre)
® Brug af anden praksisadresse -satellitpraksis

Evaluering af aftaler og administrative retningslinjer
En del af samarbejdsudvalgets praksis er, at aftaler og administrative retningslinjer lgbende skal evalueres.
I indevarende praksisplanperiode skal fglgende administrative retningslinjer og aftaler evalueres:

¢ Flytning — evalueres efter hver overenskomstfornyelse

® Deling af kapaciteter (ydernumre) — blev evalueret ultimo 2014

® Brug af anden praksisadresse— evalueres ultimo 2015

1. Flytning

Boks 1 — overenskomstens tekst
§ 25 Flytning/eendring af praksisadresse

Flytning af klinik eller &ndring af geografisk placering og dekningsomrade
for sa vidt angar fysioterapeuter uden fast klinikadresse, kan ske ved
ansggning til regionen/kommunerne i regionen. Godkendelse meddeles,
medmindre det er i strid med praksisplanen.

Procedure og retningslinjer for administrativ behandling af ansggninger om flytning af praksisadresse blev
godkendt af Samarbejdsudvalget pa mgde den 30. maj 2011 og revideret pa mgde den 19. marts 2012.

For at en flytteansggning kan behandles administrativt forudszattes det:

a. At praksis flyttes inden for samme planleegningsomrade (kommune eller bydel).

b. At tilgengeligheden for personer med funktionsneds®ttelse ikke forringes som en konsekvens af
flytningen.



c. Atder er faciliteter til holdtrening.

Safremt det af ansggningen eller det af fysioterapeuten udfyldte skema, vedrgrende klinikkens indretning og
adgangsforhold, fremgar, at der ikke er faciliteter for holdtreening, skal ansggningen administrativt behandles
af Udvalg vedrgrende administrativ flytning af praksis. Udvalget bestar af to reprasentanter for Danske
Fysioterapeuter og representanter for Fellessekretariatet. Ved tvivl fremsender Fellessekretariatet
ansggningen til behandling ved fgrstkommende mgde i samarbejdsudvalget eller eventuelt i skriftlig hgring
blandt medlemmerne af samarbejdsudvalget. Er der ikke enighed i Udvalg vedrgrende administrativ flytning
forelegges ansggning om flytning samarbejdsudvalget.

Afggrelser 1 sager, hvor samarbejdsudvalget har uddelegeret kompetence, som en del af
flytteretningslinjerne, vil blive meddelt samarbejdsudvalget pa det kommende samarbejdsudvalgsmgde.

Evaluering af administrative retningslinjer for flytning af praksisadresse

Det fremgar af de administrative retningslinjer for flytning og kommissorium for arbejdsgruppen, vedrgrende
udarbejdelse af retningslinjerne, kan evaluering ske ved anmodning af samarbejdsudvalgets medlemmer eller
pa foranledning af Feallessekretariatet selv. Som minimum evalueres ordningen efter hver

overenskomstfornyelse.

2. Tildeling af kapacitet

Boks 2 - overenskomstens tekst

§ 19, stk. 2 Nynedsattelse

Nynedsattelse kan finde sted i henhold til praksisplanen. Ansggning
fremsendes til samarbejdsudvalgets sekretariat. Regionen/kommunerne i
regionen meddeler tilladelse til nedsattelse efter indstilling fra
samarbejdsudvalget.

Samarbejdsudvalget har den 14. december 2012 godkendt et s&t administrative retningslinjer for
nynedsattelser indenfor fysioterapi. Retningslinjerne indeholder:

- Beskrivelse af fremgangsmade for opslag mv.

- Kirav til den faglige kvalifikation

- Krav for tiltredelse

- Positivliste til brug for et bedgmmelsesudvalg i forhold til vurdering af ansggere

Bedgmmelsesudvalget bestar af to repraesentanter for Danske Fysioterapeuter, en repraesentant fra Region
Hovedstaden og en representant for kommunerne i regionen.

Herudover er der udarbejdet retningslinjer for administrativ behandling af ansggning om kapaciteter fra
klinikejere.



Boks 3 - overenskomstens tekst

§ 22, stk. 2 Fysioterapeutens tiltraedelse af overenskomsten
Efter den 1. januar 2008 kan tiltredelse ved nynedsattelse kun ske som
ejer.

Samarbejdsudvalget har pa mgde den 21. marts 2011 besluttet fglgende procedure:

Nar sekretariatet modtager en ansggning fra en ejer af en eksisterende klinik om en ekstra kapacitet meddeles
der afslag ud fra overenskomstens § 22, stk. 2. Tiltraedelse ved nynedsattelse kan kun ske som ejer. Der
kan saledes ikke leengere tildeles kapaciteter til ejere af eksisterende klinikker. Tildeling af kapacitet vil ske
efter opslag.

Samarbejdsudvalget orienteres om ansggningerne pa efterfglgende mgder.

3. Mobile kapaciteter
Pa samarbejdsudvalgets mgde den 8.december 2014 blev ’Principper for mobile ydernumre med fast
tilknytning til klinik’ godkendt.

e Det er en forudsetning, at klinikken, hvor ydernumret skal tilknyttes, tilbyder hjemmebehandling

¢ Den ansggende fysioterapeut har fast udgaende funktion, hvor hovedparten af fysioterapeutens tid afses
til hjemmebehandling

* Ansgger far ejerstatus med fast klinikadresse

e Pligten til at prioritere hjemmebehandlingspatienter, frem for patienter behandlet pa klinikken, er knyttet
til ydernummeret og bortfalder ikke ved ophgr/salg

e Det er ikke ngdvendigt, at ansgger har en formel samarbejdsaftale med en klinik pa
ansggningstidspunktet, men det er et krav, at der indgas aftale med en klinik inden for en periode pa 6
maneder.

e Det er ikke et krav, at den klinik, der laves aftale med er beliggende i det tildelte yderomrade, men
klinikken skal vere beliggende i Kgbenhavns Kommune, og det skal tilstraeebes, at klinikken ligger sa teet
pa det tildelte omrade som muligt, og forudsat at der behandles borgere i det tildelte omrade

e Klinikken skal, inden tilknytningen kan finde sted, godkendes af samarbejdsudvalget



4. Deling af kapaciteter (ydernumre)

Boks 4 - overenskomstens tekst

§ 29 Deling af ydernummer
Fysioterapeuten kan dele sit ydernummer efter tilladelse fra regionen/kommunerne i
regionen.

Anmeéerkning til § 29

Parterne er enige om, at det ma bero pa en konkret vurdering i samarbejdsudvalget, om
der kan gives tilladelse til deling af et ydernummer. Adgangen til delepraksis er en
overenskomstmassig mulighed for, at fysioterapeuter kan tilrettelegge deres
arbejdssituation mere fleksibelt. De omsta@ndigheder, der kan begrunde tilladelse til
delepraksis, kan vare familiemassige arsager, gnske om at stille sin arbejdskraft til
radighed for andre funktioner f.eks. praksiskonsulent, fagpolitisk arbejde,
fysioterapeutens alder eller svagelighed, rekrutterings- eller fastholdelseshensyn eller
andre arsager, der er af betydning for den enkelte fysioterapeut. Der er ikke krav om, at
der skal anfgres en flerhed af arsager, for at ansggning om delepraksis kan
imgdekommes.

Den 14. september 2012 blev der indgaet Aftale om deling af kapaciteter mellem Region Hovedstaden,
kommunerne i regionen og de praktiserende fysioterapeuter. Formalet med aftalen er at opstille rammer for
deling af kapaciteter i henhold til overenskomsten.

Ejer af kapacitet kan ansgge om deling af kapacitet ved at sende en ansggning til Fellessekretariatet, der
administrativt behandler ansggningen.

Evaluering af aftale om deling af kapaciteter
Aftalen tradte i kraft den 14. september 2012. Aftalen skal evalueres af samarbejdsudvalgets parter, nar den
har veeret geeldende i 24 maneder. Evalueringen skal indeholde:

e Antallet af delte kapaciteter i perioden,

® Hensigtsmassighed af administrativ proces,
e Vilkar for deling,

e Grundlaget for limiteringsberegning.

Der er nedsat en arbejdsgruppe under samarbejdsudvalget til at foretage evalueringen. Arbejdet med
evalueringen forventes ferdig i marts 2015. Evalueringen forelegges samarbejdsudvalget.



