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Til: Regionsrådets møde d. 7. marts 2017 – pkt. 16 – Medlemsforslag 
fra Socialistisk Folkeparti vedrørende fleksibel arbejdstid til re-
gionens ansatte 

Ændringsforslag til pkt. 16 – Medlemsforslag fra Socialistisk Folkeparti vedrø-
rende fleksibel arbejdstid til regionens ansatte 
 
Marianne Frederik har på vegne af Enhedslisten stillet følgende forslag til Medlems-
forslag fra Socialistisk Folkeparti. 
 
Enhedslisten er positiv overfor forslaget. Det er positivt hvis medarbejderne får større 
indflydelse på arbejdstiden. Vi har for at sikre organisationers indflydelse og udmønt-
ning af gældende arbejdstidsregler samt medarbejdernes beskyttelse følgende uddy-
bende punkter. 
 
Supplerende punkter til den videre behandling: 
 
1) Forsøget iværksættes efter aftale med de relevante MED-udvalg og fagforeninger, 
og efter godkendelse af tillidsrepræsentanten og medarbejderne i den pågældende af-
deling/det pågældende team. 
 
2) I det omfang arbejde ud over 37 timer finder sted, skal det ske med overtidsbetaling 
og afspadsering. 
 
3) I det omfang, der er opslutning til forsøg med mere end ét sted, skal det sikres at 
minimum ét af forsøgene sker på en arbejdsplads, hvor majoriteten af de ansatte er 
mænd.  
 
4) Forsøget/forsøgene skal evalueres, og evalueringen skal kigge på konsekvenserne 
for ligestillingen, herunder konsekvenserne for ligeløn, pensionsforhold samt det 
kønsopdelte arbejdsmarked.  
 
Supplerende vil vi stille følgende forslag: 
  
5) Det forsøges på lignende måde at iværksætte forsøg enkelte steder i regionen med 
30 timers arbejdsuge med fuld lønkompensation, med henblik på at reducere sygefra-
vær og stor gennemstrømning. 
 

 


