Vedteegt

for specialundervisningsinstitutionen
Kommunikationscentret — Region Hovedstaden
angaende specialundervisning for voksne

Region Hovedstaden driver i henhold til lov om specialundervisning for voksne
undervisningsinstitutionen ”Kommunikationscentret — Region Hovedstaden”, beliggende Rygaards
Allé 45, 2900 Hellerup.

Undervisningsinstitutionen udbyder, udover specialundervisning og specialpaedagogisk bistand i
henhold til lov om specialundervisning for voksne, ydelser efter lov om social service m.v., der har
en naturlig tilknytning til institutionens opgaver, og hvor institutionen har serlige kompetencer med
hensyn til opgavevaretagelsen.

§1
Der nedsettes pa undervisningsinstitutionen en bestyrelse bestaende af

1) 1 medlem udpeget af regionsradet,

2) 1 medlem udpeget af kommunalbestyrelserne i regionen,

3) 2 medlemmer udpeget af de handicappedes organisationer,

4) 2 medlemmer valgt af og blandt undervisningsinstitutionens leerere og gvrige medarbejdere;
heraf skal mindst 1 vaere lerer,

5) 1 medlem valgt af og blandt undervisningsinstitutionens deltagere.

For hvert medlem velges en stedfortreeder.
Regionsradet kan beslutte, at bestyrelsen udvides med flere medlemmer efter lokalt behov.

Valg af de i pkt. 1) — 3) naevnte medlemmer af bestyrelsen finder sted umiddelbart efter afholdelsen
af kommunale og regionale valg og gelder for valgperioden.

Valg af de i pkt. 4) - 5) medlemmer til bestyrelsen sker for ét undervisningsar ad gangen.

Lederen foranstalter valget afholdt.

Safremt det ikke er muligt at fa valgt en deltagerreprasentant, bortfalder valget af denne.



Medlemmerne fungerer indtil udgangen af den maned, i hvilken nye valg har fundet sted.
Institutionens leder deltager i bestyrelsens mgder uden stemmeret.

Deltagerrepraesentanten ma ikke oververe den del af draftelserne, der angar sager vedrgrende
enkelte deltagere eller ansatte.

§2
Ved institutionen dannes et padagogisk rad, som er radgivende for institutionens leder og
bestyrelse. Radet bestar af undervisningsinstitutionens leder og alle medarbejdere, der varetager
undervisningsopgaver og andre padagogiske opgaver.
Det paedagogiske rad fastsetter selv sin forretningsorden og valger selv sin formand.

83

Institutionens leder har det paeedagogiske ansvar for institutionens undervisning og varetager den
daglige administrative ledelse af institutionen.

Institutionens leder treeffer afgarelse om arbejdets fordeling blandt leererne og traeffer afgarelse i
alle enkelt sager vedr. deltagerne.

Lederen afgiver indstilling til Region Hovedstaden om anszttelse og afskedigelse af ledere, lerer
0g andet personale. Indstilling fremsendes gennem bestyrelsen.

§4
Bestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer, der er fastsat af regionsradet.

Bestyrelsen fastleegger efter indstilling fra lederen og indenfor den gkonomiske ramme, der er
fastsat af regionsradet institutionens budget.

Bestyrelsen afgiver pa baggrund af indstilling fra lederen udtalelse til Region Hovedstaden om
anszttelse af afskedigelse af leerere og andet personale ved undervisningsinstitutionen.

Bestyrelsen fastsaetter principper for institutionens virksomhed inden for de mal og rammer, der er
fastlagt af regionsradet.

Bestyrelsen kan varetage andre opgaver vedrgrende institutionen efter regionsradets neermere
bestemmelser. Beslutning herom optages som bilag til vedtegten efter indhentet udtalelse fra
bestyrelsen.



85

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden og veelger selv sin formand.
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Regionsradet kan efter indhentet udtalelse fra bestyrelsen a&ndre denne vedtagt.
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Denne vedtagt er geeldende fra den 1. januar 2010.

Tiltradt af Region Hovedstaden den, 22.12.2010.



