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Anmodning om Regionsradets udtalelse

I henhold til Lov om professionshgjskoler for videregdende uddannelser skal
Regionsradet udtale sig inden en professionshgjskole traffer beslutning om at
nedlagge et uddannelsessted.

Professionshgjskolen UCC gnsker med virkning fra 1. januar 2016 at samle en
raekke uddannelsesaktiviteter i en ny attraktiv og beeredygtig campus pa Carls-
berg i Kgbenhavn. Beslutningen om etablering af campus | Kgbenhavn fglger
den vision og den uddannelsesstrategi som bestyrelsen for Professionshgjsko-
len UCC fastlagde allerede i 2008. Bestyrelsen orienterede i april 2008 Region
Hovedstaden om strategien og om de farste ngdvendige tilpasninger i udbuds-
strukturen.

UCC's uddannelsesstrategi er udarbejdet med henblik pa at imgdekomme mal-
setningerne i Lov om professionshgjskoler for videregdende uddannelser om
at skabe st@rre og staerkere uddannelses- og videnmiljger omkring professi-
onsbacheloruddannelserne pa et baeredygtigt grundlag.

Bestyrelsen for UCC har vurderet, at den fremtidige uddannelsesudvikling og
videnudvikling bedst understgttes ved at samle UCC's aktiviteter i én faglig og
gkonomisk baeredygtig campus centralt i Kgbenhavn. Campus Kgbenhavn skal i
sammenhzeng med UCC's campuslgsning i Nordsjzlland {Hillergd) og uddan-
nelsesaktiviteterne p& Bornholm sikre en kvalificeret uddannelsesdaekning i
Region Hovedstaden.

Ved at samle en raekke af UCC's uddannelsesaktiviteter i en ny tveerfaglig cam-
pus i Kebenhavn vil UCC markere en ny synlighed. UCC vil etablere en stor ud-
dannelsesinstitution med klare visioner for fremtidens professionsbachelorud-
dannelser til bl.a. leerer og paedagog.

Campus K@benhavn er et af flere redskaber til udvikling af UCC's uddannelser.
UCC vil skabe et nyt staerkt regionalt centrum for professionsbacheloruddan-
nelse, for fremtidens videreuddannelse og for udviklingen af forskningshaseret
viden, der kan anvendes direkte i lgsningen af fremtidens udfordringer i pro-
fessionernes praksis og hverdag.
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UCC forhandler i gjeblikket med Carlsberg Byen PS om de gkonomiske og byg-
ningsmaessige rammer for UCC's fremtidige campus i Kgbenhavn. UCC forventer
inden sommerferien 2012 at kunne fremlzegge et egentligt beslutningsgrundlag
for Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregiende Uddannelser.

Regionsradet udtalte sig i juni 2008 positivt om de andringer i lokaliseringen
som Professionshgjskolen UCC gennemferte som fgrste etape i udme@ntningen
af UCC's campusvision. UCC har efterfglgende systematisk orienteret regionen
om arbejdet med at realisere campusstrategien. Der henvises i denne forbin-
delse til drgftelser og korrespondance fra november 2010 og senest til mpde
den 8. august 2011 mellem UCC's gverste ledelse og Region Hovedstaden ved
koncerndirektgr Kim Hggh, direktgr for Koncern Regional Udvikling Joost Niel-
sen samt udviklingschef Anne Holm Sjgherg.

UCC har i 2010 i samarbejde med Professionshgjskolen Metropol udarbejdet
en strategi for regional uddannelsesdaekning i Region Hovedstaden. Denne
strategi, der er godkendt af det tidligere Undervisningsministerium, er fremlagt
for Region Hovedstaden. Strategien indeholder bl.a. en redeggrelse for profes-
sionshgjskolernes campusstrategier.

Konkret betyder beslutningen om etablering af en ny campus i Kghbenhavn, at
UCC med virkning fra 1. januar 2016 forventer at samle fglgende uddannelses-
steder pad ny adresse i Carlsberg Byen i Kgbenhavn:

Uddannelsesstedets navn Adresse Kommune Afstand km.
Leereruddannelsen Zahle Linnésgade 2 Keabenhavn 3,4
Leereruddannelsen Blaagaard - KDAS ~ Markhgj Parkalle 5 Gladsaxe 10,7
Tekstilformidleruddannelsen Frederiksborggade 32 Kpbenhavn 34
Padagoguddannelsen Frgbel Grundtvigsvej 11 Frederiksberg 19
Pedagoguddannelsen Storkgbenhavn  Ejbyvej 35 Ballerup 13,1
P=dagoguddannelsen Kgbenhavn Strandvejen 93 Kebenhavn 88
Pzdagoguddannelsen Sydhavn Sydhavns Plads 4 Kpbenhavn 21
Center for Tegnsprog Ejbyvej 35 Ballerup 131
videreuddannelsen Titangade 11 Kdbenhavn 48

Som det fremgar af oversigten omfatter flytningen 9 uddannelser fordelt pa 8
adresser. | oversigten er afstanden fra den nuvarende geografiske placering til
Carlsberg opgjort. Som det fremgar, vil flytningen veaeret begranset og ske in-
denfor en radius af ca. 13 km. Placeringen af Campus Kgbenhavn i Carlsberg
Byen er valgt pd grundlag af en konkret vurdering og analyse af en lang razkke
kriterier, der udover gkonomi og tidsrammer, bl.a. omfatter infrastruktur (o724
tilgzengelighed, urbanitet, kendskab, lokalplaner, synlighed og branding samt
en raekke behovskategorier i gvrigt. Som et element i beslutningen om etable-
ring af campus i Kgbenhavn har UCC foretaget en lang raekke analyser af bl.a.
spgemanstre, studieoptag og beskaftigelse. Disse analyser understgtter og
bekraefter npdvendigheden af UCC's campusvision i Kgbenhavn.

UCC's campusvision handler om uddannelse, udvikling og vazkst. UCC's ambi-
tioner for uddannelsesudviklingen kan sammenfattes i seks malsatninger:



1. UCCvil vaere et regionalt pejlemazrke for hej uddannelsesfaglig kvalitet
- med et globalt udsyn,

2. UCCvil skabe nye og attraktive lzringsmiljger, der skal styrke professi-
onernes anerkendelse og prestige og tiltrackke flere og kvalificerede
ansggere til uddannelserne.

3. UCCvil etablere nye fleksible og innovative rammer for udvikling af
forskningsbaseret viden og for bedre anvendelse af denne viden,

4. UCCvil skabe rammer for tvaerfaglig udvikling af uddannelser og viden
pa tveers af professionerne.

5. UCCvil i nye partnerskaber og i samarbejde med kommuner og andre
skabe nye rum for staerkere, mere fleksible videreuddannelsestilbud og
kompetenceudvikling.

6. UCC vil sikre gkonomisk baeredygtige viden- og uddannelsesmiljger
med en effektiv administration og ledelse, der sikrer UCC robusthed i
forhold til udsving i sggning til uddannelserne og i grundlaget for udvik-
ling af forskningsbaseret viden mv.

Campus K@benhavn er en forudszetning for at realisere UCC's uddannelsesstra-
tegi. De seks malszetninger for Campus Kgbenhavn skal nas via tre store udvik-
lingsprojekter:

1. Uddannelsesprojektet. Indholdet af de enkelte uddannelser skal ud-
vikles, samtidig med at “fremtidens lzeringsrum” skal udfoldes, bl.a.
via ny teknologi. Der skal etableres fleksible tvaerfaglige tilbud p3
tveers af uddannelser og professioner, og der skal udvikles modeller
for et styrket samarbejde mellem grunduddannelse, videreuddannelse
og videnudvikling.

2. Organisationsudviklingsprojektet. UCC er en stor uddannelses- og vi-
denvirksomhed, der fortsat skal videreudvikles. UCC skal udnytte mu-
lige stordriftsfordele og etablere en effektiv administration med fokus
pa fremtidens digitale muligheder med en staerk sammenhangende
udviklingskraft.

3. Byggeprojektet. Der skal bygges 55.000 kvadratmeter, som skal rum-
me op mod 10.000 studerende og 800 ansatte fordelt pa flere uddan-
nelsesretninger. Byggeriet skal bl.a. stille krav om fleksible fysiske
rammer og gode sociale muligheder for de studerende, 54 visionen om
attraktive studie- og lzringsmiljger, der skaber aktivitet Og synergi pa
tvaers af uddannelser og professioner, kan udfoldes.

UCC's campusvision afspejler i gvrigt en rackke nationale og internationale ten-
denser pd uddannelsesomridet og er samtidig svar pa de forventninger, de
unge har Gl fremtidens uddannelzesmilig. Méalsatningerne for Campus Kpben-
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havn skal sikre, at Region Hovedstaden er i front med uddannelse, forskning og
udvikling, som malsat i professionshgjskolelovgivningen fra 2007.

Professionshgjskolen UCC stér naturligvis til ridighed med yderligere oplysnin-
ger og dokumentation.

Venlig hilsen

Laust Joen Jakobsen
Rektor for Professionshgjskolen UCC

Bilag:

Lov om professionshgjskoler for videregdende Uddannelser
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=25353

Professionshgjskolen UCC ~ Strategisk grundlag og Strategisk fokus 2011-2012:
http://www.ucc.dk/omucc/organisationen/organisationsgrundIag/strategi/

Strategi for regional uddannelsesdaekning

http://www.ucc.dk/omucc/organisationen/ organisationsgrundlag/udviklingsko
ntrakt/
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Analyse af spgemgnstre studieoptag og beskaeftigelse (Appendix C - Bilag og notater)

Eksempel pa tilgzngelighed
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NOTAT
Analyse af sggemgnstre, studieoptag og
beskaeftigelsesperspektiver

indledning
Dette notat analyserer studentergrundlaget for campus i Kgbenhavn. Dette sker ved at beskriver og
analyserer UCC's ansggere og nuveerende studerende — herunder UCC's markedsandele i forhold til

videregdende uddannelser. Ud fra dette er der udarbejdet fremskrivninger, hvor der tages hejde for
den demografiske udvikling frem mod 2040.

Pa baggrund heraf beskrives pa konkurrencesituationen, herunder andre uddannelsesinstitutioners
tiltag for at gge antallet af studerende i form af koncentration pa faerre adresser. Efterfglgende be-
lyses beskzaeftigelsesperspektiverne for dimittenderne fra UCC med fokus pa de to store uddannel-
ser UCC udbyder — lzerer og padagog. Sidst beskrives pa frafaldsarsager og hvordan frafaldet even-
tuelt kan pavirkes i positiv retning.

Indhold

1. Denye studerende

2. Studerende pa UCC’s uddannelser i 2010

3. UCC's fremtidige studerende — demografi 0g scenarier 2011-40
4. Beskaftigelsesmuligheder for UCC’s uddannelser

5. Konkurrencen om de studerende

6. Frafald

Metode og data

De primaere kilder i analyserne er udtrak fra Undervisningsministeriets Databank og Danmarks Sta-
tistik. De historiske data fra Undervisningsministeriet svarer averordnet set til STA-
indberetningerne fra de institutioner, der i dag indgar i UCC. For sa vidt angar fremskrivningernes
konsekvenser for UCC’s gkonomi henvises til Appendix A. | mange tabeller er sidste &r 2009, hvilket
skyldes, at dette er sidste tilgaengelige &r i Undervisningsministeriets Databank.

| notatet benyttes fgigende definitioner vedrgrende studerende:

* Ansgger: En person der gennem et ans@gningsskema spger om optagelse pa en given institution.
Indikerer séledes udelukkende noget om s@gningen, men ikke noget om selve optaget og ej hel-
ler noget om bestanden eller markedsandele. Kilde: Den Koordinerede Tilmelding, KOT.

¢ Tilgang: Det antal elever/studerende, der pabegynder en uddannelse eller uddannelsesgruppe
et givent tallingsar (1/10-30/9). Fx omfatter tilgang 2007 alle pabegyndte i perioden 1/10-2006
til 30/9-2007. Kilde: Undervisningsministeriets Databank, UNI-C Statweb

» Bestand: Antal studerende der er i gang med en uddannelse pr. 30. september et givent ar. Fx
omfatter bestanden 2007 alle igangvarende pr. 30/9-2007. Kilde: Undervisningsministeriets Da-
tabank, UNI-C Statweb

* Fuldfgrte: Antal studerende der har fuldfgrt en uddannelse et givent taellingsar (1/10-30/9). Fx
omfatter fuldfgrte 2007 alle fuldfgrte i perioden 1/10-2007 til 30/9-2007. Kilde: Undervisnings-
ministeriets Databank, UNI-C Statweh

 Afbrudte: Studerende, der har afbrudt en uddannelse et givent taellingsar (1/10-30/9). Fx omfat-
ter afbrudte 2007 alle afbrudte i perioden 1/10-2006 til 30/9-2007. Begreberne frafald og afbrud
benyttes synonymt. Kilde: Undervisningsministeriets Databank, UNI-C Statweb
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1. Nye studerende

UCC optager studerende bade via kvote 1 og kvote 2. Ansggningerne herfra samlet af den Koordi-
nerede Tilmelding. Udover de studerende der optages via kvote 1 og 2 er der historisk optaget
mange studerende p3 efteroptag og fra venteliste. Studerende der optages pa denne made indgar i
den opteelling, der foretages i september/oktober og indgér derfor i tallet for tilgang.

1.1 Nye studerende — antal ansggere

Antallet af ansggere til UCC har samlet veeret faldende de seneste ti ar. Isaer spgningen pa UCC’s to
stprste uddannelser (lerer og paedagog) har i Igbet af de sidste ti ar oplevet en ganske markant re-
duktion. Siden 2009 er udviklingen vendt lidt og UCC har ligesom den gvrige sektor oplevet en posi-
tiv udvikling. Denne stigning i antallet af ansggere ggr sig geeldende pa alle uddannelsestilbud un-
der UCC, men mest markant pa de adresser, der udover et uddannelsestilbud ligeledes har et tzet
knyttet urbant miljg. Der har saledes vaeret markant stgrre sggning til lzreruddannelsen Zahle og
padagoguddannelsen Frgbel og Ksbenhavn end de gvrige uddannelsestilbud i UCC.

Tabel 1. Ansggere via KOT
| 1. prioritet Ansggerei alt

Uddannelse/uddannelsessted 2008 2009 2010 2008 2009 2010
Pzdagoguddannelsen Frpbel 257 329 514 550 594 955
Padagoguddannelsen Kgbenhavn 224 301 247 545 564 721
P=dagoguddannelsen Sydhavn 116 130 192 263 356 632
Pzdagoguddannelsen Storkgbenhavn 118 189 242 301 264 413
Padagoguddannelsen Nordsjzlland 100 94 157 203 141 236
Pzdagoguddannelsen Bornholm 23 20 33 27 25 39
Pzdagoguddannelsen i alt 838 1.063 1.385 1889 1944 2996
Folkeskolelzerer - Zahle 383 397 464 812 938  1.182
Folkeskaolelzrer - Blaagaard/KDAS - dag 218 141 217 631 398 583
Folkeskolelzrer - Blaagaard/KDAS - aften 52 93 120 68 190 314
Folkeskolelzrer - Bornholm 23 21 25 26 24 29
Folkeskolelzreri alt 676 652 826 1537 1550 2.108
Fysioterapeutuddannelsen 33 69 77 331 400 411
Psykomotorikuddannelsen 58 71 89 83 81 132
Sygeplejerskeuddannelsen 70 131 152 173 251 340
Tegnsprogs- og MHS-tolk 70 75 77 102 104 110
Tekstile fag og formidling 42 51 49 57 64 74
1 alt 1.787 2112 2655 4172 4394 6.171

Kilde: Den Koordinerede Tilmelding
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1.2 Nye studerende - udviklingen i tilgang

Leerer- og paedagoguddannelserne udggr langt stgrstedelen af UCC's studerende. Begge uddannel-
ser har oplevet store fald i tilgangen af nye studerende — bade hos UCC og de gvrige professions-
hgjskoler. I tabel 2 er opgjort antallet af nye studerende pa de to uddannelser, og i de to efterfgl-

gende grafer er tallene indekserede. Som det fremgar af er tilgangen faldet naesten 50

goguddannelsen og knap 30 % pé& leereruddannelsen.

Tabel 2. Nye studerende p& paedagog- og l=reruddannelserne

% pa pada-

Antal nye studerende (tilgang) 2000 2001 2002 2.003 2.004 2.005 2.006 2.007 2.008 2,009
P=dagog - hele landet 6350 6450 6418 6.040 5.821 5.437 5.664 5.181 4,170 4.344
Peedagog - UCC 1998 1958 1992 1.578 1.982 1.836 1.989 1.585 1.153 1.071
Leerer - hele landet 4226 4260 4444 4196 4.139 3.87%9 3.602 3.241 2.872 3.522
Leerer - UCC 1080 1027 1064 1.027 1,039 958 900 762 723 790
Kilde: Undervisningsministeriets databank - tilgang
Tilgang til paedagoguddannelsen 2000-2009
110
100
80 2
80
i \\,___,,,-4
60
50 T T T T T T T ‘ 1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
==¢==Pzdagog - hele landet ={ll=Padagog - UCC
Kilde: Undervisningsministeriets databank — tilgang — indekseret. 2000=100
Tilgang til lzereruddannelsen 2000-2009
110
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| 0 p—— - - — —— == e =
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Kilde: Undervisningsministeriets databank — tilgang - indekseret. 2000=100

=$=Lamrer - hele landet  =f==Larer - UCC
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Falder pa i antallet af nye studerende pa de to uddannelser rammer UCC seerlig hardt, fordi disse
uddannelser udggr sa stor en andel af de studerende. Som det fremgar af tabel 3 udgpr disse to
uddannelser i dag en relativ mindre andel af de studerende pa de gvrige professionshgijskoler, men
ikke pa UCC. Tabellen illustrerer pa den made, at UCC i forhold til de @vrige professionshgjskoler
har en meget smal portefglje hvor veegten ligger pa lzrer- og padagoguddannelserne.

Tabel 3. Andel lzrer og pedagog pr. professionshgjskole

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Professionshgjskolen UCC 89% BO% B9% 89% 89% 90% 89% 89% 88% 86%
PH UC Syddanmark 70% 70% 71% 69% 69% 68% 66% 63% 61% 58%
Professionshgjskolen Lillebzzlt 65% 65% 65% 67% 67% 67% 64% 58% 56% 53%
Professionshgjskolen Metropol 15% 15% 15% 16% 15% 15% 14% 13% 13% 13%
Professionshgjskolen Sj=lland 74% 74% 73% 72% 69% 67% 66% 61% 57% 53%
Professionshgjskolen Nordjylland 67% 67% 66% 67% 66% 64% 61% 52% 44% 40%
Professionshpjskolen VIA 55% 57% 58% 57% 54% 55% 51% 47% 44% 41%
Professionshgjskolerne - Gns. 64% 649 64% 64% 62% 62% 59% 55% 51% 48%

Kilde: Undervisningsminsteriets databank - Bestand pd uddannelser og totalt

Faldet pa de to uddannelser har betydet, at der i 2009 er 26 % fzrre studerende pa UCC’s uddan-
nelsessteder i 2010 end i 2000. Til sammenligning er antallet af antallet af bachelorstuderende na-
tionalt samlet set steget med 13 % fra 2000 til 2009. Som diagrammet illustrerer, har 4 af 7 profes-
sionshgjskoler oplevet en reduktion i det samlede antal af studerende.

Udvikling fra 2000 — 2009, 17 stgrste uddannelsesinstitutioner i Danmark
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Kilde: Undervisningsministeriets databank — bestand pr. uddannelsesinstitution

En gennemgang af de enkelte uddannelsestilbud hos UCC og optaget viser, at den ovenfor beskrev-
ne reduktion i sarlig grad kan tilskrives reduktionen i antallet af nye studerende pa uddannelses-
stederne for lazrer- og pazdagoguddannelserne heliggende udenfor Kgbenhavns og Frederiksherg
kommuner,
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1.3 Nye studerende - uddannelsesbaggrund

Optagetallene for 2009 og 2010 viser, at flertallet af UCC’'s studerende har en gymnasial uddannelse
som baggrund for optag pa grunduddannelserne hos UCC.

Tabel 4. Adgangsgrundlag

Studentereksamen HF HHX Andet
2010 41 % 25 % 9% 25 %
2009 41 % 25 % 8 % 26 %

Kilde: KOT

Den uddannelsesmaessige baggrund er jaevnt fordelt blandt de forskellige uddannelser, med nogle
sma udsving pa fysioterapeutuddannelsen hvor ca. 1/3 af de studerende har adgangsgivende ud-
dannelser fra udlandet og ca. 14 % af de studerende pa sygeplejerskeuddannelsen har en
EUD/SOSU baggrund.

1.4 Nye studerende - kgn

Flertallet af de studerende p& UCC’s uddannelser er kvinder, hvilket optagetallene fra KOT for 2009
og 2010 ogsa afspejler.

Tabel 5. Optag — 2010 fordelt p3 kgn Tabel 6. Optag — 2009 fordelt p3 ken
Optagelsesomrade | Mand | Kvinder Optagelsesomride | Maend | Kvinder
Leerer 45 % 55 % Leerer 43 % 57 %
Paedagog 29 % 1% Paedagog 24 % 76 %
Sygeplejerske 6 % 94 % Sygeplejerske 8 % 92 %
Tegnsprog 8 % 92 % Tegnsprog 9% 91 %
Tekstilformidling 0% 100 % Tekstilformidling 6 % 94 %
Afspaendingspasdagog 7 % 93 % Afspaendingspaedagog 8 % 92 %
Fysioterapeut 41 % 59 % Fysioterapeut 37 % 63 %
Kilde: KOT

1.5 Nye studerende - aldersfordeling

De studerende pa lzerer- og paedagoguddannelserne har traditionelt gennemsnitligt veeret =ldre
end studerende pa universiteterne og ligeledes zeldre end studerende pa andre uddannelsestilbud i
UCC. Dette gor sig stadig gaeldende, men de studerendes alder ved studiestart for lerer og paeda-
goguddannelserne har gennem de sidste 10 ar zendret sig mod at starte tidligere hvilket grafen ne-
denfor illustrerer.
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Aldersfordeling pa UCC, KU og CBS - 2000 og 2009
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Kilde: Undervisningsministeriets databank

De seneste ar er denne udvikling ogs4 tydelig i optagetallene, hvor har aldersprofilen fra 20009 til
2010 for hele UCC @ndret sig saledes at andelen af studerende som er 26 r eller =ldre er faldet fra
at udgere lidt over 31 % til 28 %. Aldersfordelingen ved optaget i 2009 og 2010 fordeler sig for hver
enkelt uddannelse som praesenteret i nedenstiende tabeller.

Tabel 7. Optag — 2010 fordelt p3 alder Tabel 8. Optag — 2009 fordelt pa alder
Uddannelse/Alder optil 22 |23-25 |26-30 | /Eldre Uddannelse/Alder optil22 |23-25 |26-30 | /Eldre
Larer 52 % 22% 13 % 13 % Leerer 48 % 26 9% 11 % 14 %
pzdagog 48% | 25% 14% | 12% paedagog 47% | 24% 14 % 15 %
sygeplejerske 46 % 9% 12% | 33% sygeplejerske ' . 39% 10 % 5% 46 %
Tegnsprog 45 % 28 % 13 % 14 % Tegnsprog 45 % 22% 17 % 17 %
Tekstilformidling 25% | 32% | 26%| 17% Tekstilformidling 43% | 23% | 14%| 20%
Afspzndingspadagog 14 % 22 % 29 9% 36 % Afspndingsp=dagog 10 % 18 % 24 % 47 %
Fysioterapeut 73% 11 % 7% 8% Fysioterapeut 50 % 20 % 10% 20%

Kilde: KOT Kilde: KOT

Afspeendingspzedagogerne skiller sig lidt ud med mere end 2/3 af optaget af studerende der er =I-
dre end 26 ar. Sygeplejerskerne er ligeledes vaesentligt zldre ved optagelsestidspunktet end pvrige
UCC studerende. For bade lzrere og paedagoger er ca. 50 % af de studerende er 22 ar eller yngre
ved optaget.

1.6 Nye studerende — bopzel ved ansggning

De fleste ansggere bor i hovedstadsregionen - mere end 75 % kommer fra hovedstadsregionen med
yderligere 8-10 %, der kommer fra det gvrige Sjzelland.

Tabel 9. Ansggeres bhopel ved ansggningstidspunkt.

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
@vrige DK ] 12% 11% 10% 8% 11% 11% 13 % 15 %
Bornholm 3% 3% 3% 3% 3% 3% 2% 3%
Kgbenhavn' A2%| 42%| 42%| 41%| 40%| 40%| 37%| 32%
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Kgbenhavns Omegn’ 21% 21% 22% 25% 23 % 24 % 23% 24 %
Nordsjeelland? 14 % 16% 14% 14 % 15% 13% 14 % 16%
Sjzlland 8% 8% 9% 9% 9% 10% 11% 10 %
Total 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%

Kilde: Undervisningsministeriets databank

Der er grundlag for at optage flere studerende fra andre omrader. Saledes kan det formodes, at der
i forbindelse med en campus etablering vil ske en forskydning af ansggerfeltet, siledes at der vil
vaere flere studerende udenfor hovedstadsregionen, der vil spge til UCC. Dette begrundes i, at til-
buddene vil veere flere og mere alsidige end pa andre tilsvarende uddannelsesinstitutioner i Dan-
mark. Epinion har for Undervisningsministeriet lavet en stgrre unders@gelse omkring unges studie-
valg og her konkluderes det, at studerende som vaesentlige parametre fremhzever muligheden for
at studere i en st@rre by samt institutionens faciliteter. Dette er uddybet i afsnit 5.

2. Studerende pa UCC’s uddannelser i 2010

De studerende p& UCC's uddannelser beskrives i dette afsnit ud fra deres alder og bopael.

Aldersfordelingen p3 studerende og kursister er relevant af to arsager. For det fgrste har forskellige
aldersgrupper forskellige forventninger til uddannelser og det fysiske miljg. For det andet er alders-
fordelingen relevant i forhold til at vurdere effekterne af de demografiske forandringer. Demografi-
en uddybes i afsnit 3. Bopael er bade relevant i forhold til placering af campus og i forhold til trans-
porttider. Der henvises i den forbindelse til bilaget med lokaliseringsanalyser.

2.1 Studerende pd UCC’s uddannelser i 2010 - aldersfordeling

Grafen illustrerer aldersfordelingen af studerende og kursister hos UCC | 2010. Studerende p3 efter-
og videreuddannelserne skiller sig naturligt nok ud, og er vaesentligt zldre end grunduddannelses-
studerende. 50 % af de studerende p& grunduddannelserne i Kebenhavn er 25 &r eller yngre og 70%
er 30 &r eller yngre. For de enkelte afdelinger under UCC er lzererstuderende pa Zahle og padagog-
uddannelsen Sydhavn meget gennemsnitlige for de studerende hos UCC i forhold til alder, mens lz-
rerstuderende pa Blaagaard/KDAS skiller sig ud som de zldste blandt UCC’s grunduddannelsesstu-
derende.

Arsagen til at de studerende er =ldre pa Blaagaard/KDAS skal i nogen grad findes i aftenundervis-
ningsmuligheden og dermed et aldre segment af studerende. Studerende pa efter- og videreud-
dannelserne er markant zldre end alle andre med 50 % af de studerende der er zldre end 43 ar.
Tegnsprogstolkeuddannelsen skiller sig ud i forhold til de gvrige uddannelser idet mere end 90 % er
yngre end 29 ar.

‘ Kebenhavns omegn inkluderer kommunerne Albertslund, Balierup, Brondby, Gentofte, Gladsaxe, Glostrup, Herlev, Hvidovre, Hoje-
Taastrup, Ishgj, Lyngby-Taarbzk, Radovre og Vallenshak
" Nordsjlland inkluderer kommunerne Allered, Egedal, Fredensbarg, Frederikssund, Furesp, Gribskov, Halsnzs, Helsingor, Hillerpd,

Hersholm, Rudersdal
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Kilde: UCC SIS

Epinions undersggelse for Undervisningsministeriet fra 2008 viser, at det yngre segment af stude-
rende vil veere interesseret i nye og stgrre forhold. Dette betyder at undervisningsforhold i forhold
til kvalitet og tilbud med moderne udstyr og moderne indretning modsvarer gruppens forventnin-
ger.

2.2 Studerende pa UCC’s uddannelser i 2010 — bopae!

UCC's studerende flytter efter optag og studiestart i nogen grad lzngere ind mod Kgbenhavn i for-
hold til bopzel ved ansggningstidspunktet.
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Redovre
Albertsiund
Ballerup
Seborg
Kastrup
Frederiksberg C
Kongens Lyngby
Taastrup
Ishgj
Glostrup
Helsinger
Brendby
Hillered
Gentofte
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Kilde: SIS

Den overvejende del af UCC's studerende bor i hovedstadsregionen
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bopzelskommune under studie. Den primaere mohilitet finder sted i forhold til ansggere der kom-
mer fra det der i tabel 10 omtales som gvrige DK. Dog findes der fortsat et mindre antal studerende
som efter studiestart fortsat opgiver gvrige Danmark som bopaelskommune, hvilket blandt andet
dakker over et betydeligt anta

Tabel 10. Bopzel ved anspgningstidspunkt

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
@vrige DK 11% 11% 11% 10 % 10 % 10 % 10 % 11%
Bornholm 2% 2% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
Kebenhavn 45 % 44 % 43 % 43 % 42 % 42 % 41 % 40 %
Kebenhavns Omegn 19% 20% 20% 21% 22% 22% 23 % 23%
Nordsjeelland 15 % 15 % 14 % 14 % 14 % 14 % 13% 14%
Sjzlland 9% 8% 8% 8% 9% 9% 9% 10 %
Total 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Kilde: Undervisningsministeriets databank

2.3. Studerende pa UCC’s uddannelser i 2010 - profil of den gennemsnitlige studerende

En normal profil for en nystartet studerende hos UCC er:

e 22 ar gammel

e Kvinde

* Bosiddende i Kebenhavns kommune eller i en kommune tzet ved Kgbenhavn
e Studentereksamen som adgangsgivende uddannelse

e Har sggt med 1. prioritet

3. UCC’s fremtidige studerende ~ demografi og scenarier 2011-40

De demografiske data i dette afsnit er hentet fra Danmarks Statistiks befolkningsfremskrivninger.
Tallene fra Danmarks Statistik er data om alderssammenszatningen pa UCC’s uddannelser.

Som det vil fremgar, er tallene udarbejdet ud fra antagelser om markedsandele i forhold til antallet
af unge og zldre der veelger en videregdende uddannelser. Der er saledes ikke indregnet en effekt
af 50 %- malszetninger, der hvis det kan realiseres, vil betyder en fremgang i antallet af studerende.

Pa baggrund af demografi og scenarier for markedsandele afsluttes afsnittet med fem scenarier for
det fremtidige optag.

3.1 UCC’s fremtidige studerende — befolkningsfremskrivninger

Studerende og kursister er fra under 20 til 60 r. | nedenstiende tabel 11 er angivet befolknings-
fremskrivninger for antallet af 18-60 &rige. Som det fremgar af tabellen falder det samlede antal
indbyggere i denne aldersgruppe for Danmark samlet, men som indekseringen viser, sa vil der vaere
en svag positiv udvikling i Region Hovedstaden og Region Midtjylland.
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Tabel 11. Demografisk udvikling 2010-2040

Antal 18-60 drige - index (2010=100) 2010 2015 2020 2030 2040
Region Hovedstaden 100 1018 103,4 102,2 101,7
Region Sjz=lland 100 97,8 95,7 89,7 87,3
Region Syddanmark 100 59,4 57,9 93,2 91,6
Region Midtjylland 100 101,4 102,2 101,0 101,3
Region Nordjylland 100 98,9 96,9 91,7 50,3
Hele landet 100 100,4 100,2 97,2 96,3
Hele landet - 18-60 3rige 3.113.147 3.124.185 3.119.3086 3.025.536 2.997.115

Ser man nazrmere pa udviklingen i de aldersgrupper, der har stgrst betydning for UCC optag, sa vi-
ser det sig, at der de naeste 10-15 &r vil vare en relativ stor vaekst, der derefter stabiliserer sig.

Demografi - Region Hovedstaden

135
130 ——

125 2 b
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115
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105
100
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18 Ar w008 w=—D02 i 24 ir 26 ar

Kitde: Danmarks Statistik, Undervisningsministeriets dotabank og egne beregninger

3.2 UCC’s fremtidige studerende ~ fremskrivning af aldersfordelingen af UCC’s studerende

Aldersfordeling pa UCC, KU og CBS - 2009
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Som naevnt i kapitel 1 er der en stigende tendens til, at ansggerne til UCC's uddannelser bliver yng-
re og yngre, men som grafen ovenfor illustrerer, er de studerende pa UCC fortsat en del zeldre end
det er tilfazldet for bachelorstuderende ved CBS 0g Kghenhavns Universitet,
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Ved at kombinere den demografiske udvikling fra Danmarks Statistik med i de nye studerendes al-
dersprofil i 2009, er der udarbejdet en prognose for antallet af nye padagog- og l=rerstuderende.
Som det fremgar, kan der alt andet lige forventes en stigning i antallet af studerende ved UCC over
de naeste artier.

Aldersprofilen pa paedagogstuderende er lidt eeldre end pé Izererstuderende. Det betyder, at den
forventede positive demografiske indflydelse er st@rst pA paedagog, da meget af ”Igftet” allerede er
inde pa leereruddannelsen. Optaget for paedagoguddannelsen er saledes netop i disse ar specielt
hardt ramt af de helt sma drgange (1982-1986), mens leereruddannelsen og optaget pa denne ud-
dannelse allerede er i gang med de lidt stgrre &rgange. Derfor bliver den relative effekt af den de-
mografiske stigning pa pzadagog sterst.

Alt andet lige betyder her, at UCC skal kunne fastholde sig markedsandel defineret som andelen af
studerende pa BA-uddannelser. Se man pa historien, vil dette i sig selv blive en udfordring.

Prognose for demografiens pavirkning af antal nye lzerer og
padagogstuderende
112
0 i m\
106 /
104 /
102 —
100 T T T T T 1
2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040

Kilde: Danmarks statistik, Undervisningsministeriets databank og egne beregninger.
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3.3 UCC’s fremtidige studerende — UCC’s markedsandele

Over de sidste 10 ar har der som nasvnt vaeret en national stighing pa naesten 15 % i antallet af akti-
ve studerende pa bacheloruddannelserne. | samme periode har professionsuddannelserne til larer
og paadagog oplevet en nedgang i antallet af studerende. Samiet betyder dette, at faldet i andel er
langt st@rre en i de absolutte tal, hvilket fremgar af de to nasste figurer.

—ree—————e—e—e— s —

De 7 st@rste bacheloruddannelser
25000

——1. Pa=dagog, prof. bach. 20000 /—\
=2 Lzerer, prof. bach.
——'\_
——3. HA, bach. 15000 \
= 4. Sygeplejerske, prof. bach.
10000
== Humaniovs; bask: ——

===6. Naturvidenskab, bach.
5000

===7, Samfund, bach.

0
Kilde: Undervisningsministeriets Databank 2000
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2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

De 7 stgrste bacheloruddannelser - indekseret (2000=100)

140
=1, Paadagog, prof. bach. 130
e===7, laorer, prof, bach. 120
=3 HA, bach.
110
===4, Sygeplejerske, prof. bach.
=5, Humaniora, bach. 100
===§. Naturvidenskab, bach, 50
====7_ Samfund, bach.
80
70

T T T T T T T —

Kilde: Undervisningsministeriets Databank 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2003

Der eksisterer saledes en udfordring for UCC i at sikre en udnyttelse af den positive demografiske
udvikling i forhold til tab af markedsandele. Det faktiske optag pa leerer- og paedagoguddannelserne
nationalt har som det fremgar ovenfor vaaret faldende gennem de sidste 10 &r, med en svagt sti-
gende tendens siden 2008/09.
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3.4 UCC’s fremtidige studerende — UCC’s markedsandele og demografi i sammenhaeng

Det er ovenfor antaget, at UCC kan fastholde sin markedsandel. Dette svarer i nedenstaende, til et
indeks 100 frem til 2040 — hvilket betegnes er basis — kaldet “base case”.

Tabel 12. Scenarier for UCC’s markedsandel - 2010-2040

Markedsandele 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2020 2030 2040
Best case 100 100 100 100 101 103 105 111 131 151
Better case 100 100 100 100 101 102 103 106 116 126
Basecase 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Worse case 59,5 99 98,5 98 97,5 97 96,5 95 90 85
Worst case 99 98 97 96 95 94 93 50 80 70

Worst case er, at UCC ligesom hidtil taber andele af det samlede antal studerende. | tabel 12 er
worst case antaget til et yderligere tab af markedsandel p& 30 % over de naeste 30 ar, hvilket skal
sammenlignes med et tab pa over 20 % i Ipbet af de sidste ti &r. “Worse case” er lidt mindre slem og
antager kun et tab pa 15 % over det nzeste 30 ar. Til sammenligning er markedsandelene for lzrer-
og paadagoguddannelserne i &rene 2000-2009 indekseret i tabel 13,

Tabel 13. UCC’s markedsandel - 2000-2009

Indekseret (2000=100) 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Pzdagog - hele landet 100 102 101 a5 92 86 89 82 66 68
Pedagog - UCC 100 98 100 85 a5 92 100 79 60 54
Lesrer - hele landet 100 101 105 99 93 92 85 77 68 a3
Larer - UCC 100 95 99 85 96 89 83 71 67 73

Hvis UCC kan vinde markedsandele er der tale om scenarier for vaekst. | best case er det antaget, at
UCC kan fa en 2 % stigning i sin markedsandel fra 2015. Dette svarer til, at UCC i 2030 har indhentet
det der er tabt siden ar 2000. Scenariet "better case” antager en svagere vakst pa 1%, svarende til
en vakst pa 16% fra 2015 til 2030.

| tabel 14 er scenarierne for markedsandele kombineret med prognosen for demografien.

Tabel 14. Scenarier for UCC's markedsandel og demografi (2010=100)

Demografi og markedsandele 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2020 2030 2040
Best case 1014 103,0 104,7 106,5 1093 112,8 1159 123,0 1444 163,7
Better case 101,4 103,0 104,7 106,5 108,3 111,7 113,7 117,5 1279 136,6
Basecase 101,4 103,0 104,7 106,5 108,2 109,5 110,3 110,8 110,2 1084
Worse case 100,9 1019 103,1 104,4 105,5 106,2 106,5 105,3 99,2 92,1
Worst case 100,4 100,9 101,5 102,2 102,8 103,0 102,6 59,7 88,2 75,9

Stigningen i "base case” svarer til den demografiske effekt — dvs. uzendret markedsandel

Ved "worse” og "worst” case modsvarer tabet af markedsandele udviklingen i demografien frem til
2020, hvorefter der forventes et fald i antal studerende.

Modsat ggr det sig gaeldende for "best” og "better” case, hvor de stigende markedsandele forstzer-
kes af demografien. Nedenfor er der 5 forskellige scenarier illustreret.
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Scenarier - demografi og markedsandele 2010-2040
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Kilde: Egne beregninger, Danmarks Statistik og Undervisningsministeriets databank

I naeste afsnit er beskaeftigelsessituationen i &rene fremover beskrevet. Som det fremgar, er denne
gunstig for UCC's uddannelser, hvorfor der er gode chancer for at UCC med en pget attraktivitet
kan realisere et optag svarende til “better case” eller “best case”.

Det skal i den forbindelse i forhold til det samlede materiale understreges, at der er i de gkonomi-
ske analyser i Appendix A alene er foretaget beregninger pa basis af et scenarier der svarer til "base
case” med en helt marginal vaekst i markedsandel, der er meget lavere end "better case”- dvs. kan-
servative skgn. Enhver forbedring i retning af better case vil derfor forbedre UCC’s gkonomi.

4, Beskaftigelse

Blandt hurnanistiske kandidater og dimittender er ca. 70 % beskzftiget inden for den offentlige
sektor, herunder iseer undervisningssektoren, og ogsé i fremtiden forventes mindst halvdelen at ar-
bejde der. Ca. 16 procent arbejder nu inden for privat service. | 2015 forventes mindst en fjerdedel
at arbejde med service. Blandt de nyuddannede er det omkring en tredjedel, der finder privat be-
skeeftigelse. Mange humanister er beskaftiget i konsulentvirksomheder, organisationer, forlags-
virksomheder, inden for reklame og markedsfgring mv. Mere end 85 procent af folkeskolelaarerne
og pazdagogerne forventes fortsat at arbejde inden for de traditionelle ansattelsesomrader. (Kilde:
UVM —www.ug.dk).

4.1 Ledighed blandt l=rerne

| perioden 2010-2015 forventes ca. 15.000 lzrere at g pension eller forlade grundskolen perma-
nent (Kilde: DLF; UVM, FTF). Tilgangen af lzrere til beskaeftigelse forventes at blive pa nogenlunde
samme niveau. Det betyder, at den hidtidige mangel p3 |zrere nzppe bliver til noget. Sammenlig-
net med mange andre grupper har dem, der starter pa lzreruddannelsen fra 2011, dog fortsat me-
get positive udsigter. Ifglge FTF ledighedsstatistik opdateret 10.05.2010 og DLF's medlemsstatistik
af 01.10.2010 er der 1 % ledighed blandt DLF’s aktive medlemmer. Beskaeftigelsesmulighederne for
leerere er generelt gode i hele landet hvilket fremgar af nedenstaende landekort fra arbejdsmar-
kedsstyrelsen
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Kilde: Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Definitioner pa beskaftigelsesmuligheder.

* Rigtig gode jobmuligheder betyder, at det er ret let at finde job med de faglige og uddannelses-
maessige kvalifikationer. Der er mange ledige job og virksomhederne har sveert ved at f& dem
besat.

¢ Gode jobmuligheder betyder, at det sagtens kan lade sig gare at finde job, de faglige og uddan-
nelsesmaessige kvalifikationer er til stede og der sgges bredt. Der kommer hele tiden job til be-
saettelse, og ledigheden pa omradet er lav eller moderat lav. :

* Mindre gode jobmuligheder betyder, at det kan vaere svaert at finde job. Der er ret fa ledige stil-
linger, og samtidig er ledigheden p& omradet hgj.

| hovedstadsregionen er der en meget stor mangel p4 lzerere — hvilket blandt andet giver sig udslag
i at mange kommuner vaelger at anszette ikke uddannet personale til lzererstillinger. Af nedensta-
ende kort og sgjlediagram fremgar det, at kun to kommuner i Region Hovedstaden er ‘grgnne’ og
sdledes har 0 — 2 % af stillingerne besat af ikke leereruddannet personale.
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Kilde: Danmarks Lererforening

Hovedstadsregionen er entydigt den region i Danmark hvor der er flest stillinger besat af ikke lze-

reruddannet personale ifglge Danmarks Laererforenings undersggelser.

Laererstillinger besat af ikke-uddannede lzerere

Filde: Danmarks Lazrerfore ning
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Ser man pa aldersprofilen blandt mediemmerne hos Danmarks Larerforening viser det, at gennem-
snitsalderen er over 44 ar og 40 % er 51 ar eller aldre og derfor ma forventes at ga pa pension in-
denfor de naste maksimalt 15 ar. Den tilsvarende tilgang af uddannet laererpersonale modsvarer
naesten dette antal men ikke helt.

4.2 Beskaftigelsesmuligheder — pedagoger

Antallet af peedagoguddannede forventes at stige i antal fra ca. 95.000 til over 125.000 pé leengere
sigt. Stigningen betyder, at paedagogerne skal keempe lidt mere om jobbene fremover efter en del
ar med god balance. Indtil 2015 er der beregnet en lettere mangel. Den er dog ikke stgrre end, at
de tilpasningsbehov, som den gkonomiske krise pafgrer kommunerne, pa kort sigt kan fjerne mang-
len helt. Beskeeftigelsesfrekvensen for nyuddannede vil stadig vaere over 90. Skulle der igen blive en
lille overskudsproduktion, viser de historiske erfaringer, at de paedagogiske kompetencer ogsé er
anvendelige uden for undervisnings- og pasningsomradet. (Kilder: UVM, BUPL, www.ug.dk, FTF).
Beskeeftigelsesmuligheder for paedagoger er generelt gode i hele landet hvilket fremgar af neden-
staende landekort fra arbejdsmarkedsstyrelsen. For Sjzlland og Region Hovedstaden er beskafti-
gelsesmulighederne endog rigtig gode.

Beskaftigelsesmuligheder - Pa=dagoger

Kilde: Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Aldersprofilen for medlemmerne af BUPL er ikke helt lig den for Danmarks Lzrerforening, men det
er ligeledes her tilfeldet at der er en hgj grad af zldre medlemmer.

5. Konkurrencen om de studerende

| afsnit 3 blev der udarbejdet 5 scenarier for udviklingen i antallet af studerende. Et vasentlig pa-
rameter handler om at gge UCC andel af de nye studerende. En razkke andre uddannelsesinstituti-
oner har foretages store forandringer i lokalisering som middel til at gge attraktiviteten blandt de
uddannelsessggende - og dermed antallet af nye studerende.
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5.1 Baggrund

Der har det seneste 10-3r vaeret en vaesentlig sterre konkurrence blandt uddannelsesinstitutioner-
ne for at tiltraekke studerende, hvilke blandt andet kan betragtes som en effekt af taksametersy-
stemet.

De unge uddannelsesvalg er bade svaert af forudsige og pavirke. For mange af UCC's potentielle
studerende handler et vaesentligt aspekt i dette valg om indholdet og interessen for omradet mere
end jobmuligheder og fremtidig indkomst — siledes er fleksibilitet og muligheden for at kunne bru-
ge sin uddannelse til at vaelge mellem flere jobmuligheder et vaesentligt kriterium nar unge i dag
valger uddannelse.

Dette kapitel gennemgar kort andre campustiltag i Danmark, optaget pa bacheloruddannelserne
gennem de seneste 10 ar og ser p3 markedsandele for UCC. Derudover belyses nogen af de omra-
der studerende tager udgangspunkt i nar de traeffer deres studievalg.

5.2 Regionale og nationale campusaktiviteter

Kgbenhavns Universitet har sat i gang med et stgrre arbejde for at etablere et fire-campus scena-
rie: N@rre Campus (Panum Instituttet, Universitetsparken m.m.) huser Det Farmaceutiske Fakultet
samt stgrstedelen af Det Sundhedsvidenskabelige og Det Naturvidenskabelige Fakultet. City Cam-
pus (CSS/Kommunehospitalet, @ster Voldgade m.m.) huser Det Samfundsvidenskabelige Fakultet,
dele af Det Sundhedsvidenskabelige og Det Naturvidenskabelige Fakultet samt Fzllesadministrati-
onen. Sgndre Campus (KUA) huser Det Humanistiske Fakultet og en mindre del at det Naturviden-
skabelige Fakultet. | 2015 flytter ogsa Det Teologiske Fakultet og Det Juridiske Fakultet til Spndre
Campus. Frederiksberg Campus huser Det Biovidenskabelige Fakultet for Fgdevarer, Veterinerme-
dicin og Naturressourcer (www.campus.ku.dk). Tankegangen er her dels at samle adresserne pi et
reduceret antal, dels at fremme en overordnet campus 'mentalitet' pa universitetet saledes at vi-
dendeling og en falles forstaelse omkring KU kan fremmes. For campus Negrrebro er der gennem
de seneste ar pagéet en del aktivitet med en st@rre konkurrence om hvad campus skal indeholde og
en arkitektkonkurrence der netop er vundet af C. F. Mgllers tegnestue.

Visionerne bag denne campusudvikling er, at Kgbenhavns Universitet i fremtiden bliver et samlet

og styrket universitet i hovedstaden. Universitetets malsaetning er, at:

e Sikre et bedre miljg for studerende og ansatte. Der skal etableres nye studiecentre, forsker-
serviceenheder, mgderum, studiepladser, faculty clubs, boliger og andre faciliteter pa campus-
omraderne. Derudover skal der skabes rammer for mere dialog og samarbejde pa tvaers af fag
og fakulteter.

e Udnytte bygninger, faciliteter og anlag bedre og opna en effektiv styring af bygningsgkonomi-
en. Det betyder, at der ikke skal tages penge fra forskning og uddannelse til at betale for mur-
sten.

o Sikre egnede og tidssvarende rammer for universitets kerneydelser - forskning, undervisning
og formidling - gennem fornyelser og moderniseringer af bygningsomradet.

=  Styrke formidlingen af naturvidenskab ved fysisk at samle Statens Naturhistoriske Museum i
Botanisk Have.

° Ggre KU til et af Europas grgnneste campusomrader ved at gore drift og adfzerd pa KU mere
basredygtig. Malet er 20 % reduktion af energiforbrug og CO2-emissioner i 2013

Danmarks Tekniske Universitet (DTU) har gennem mange dr vaeret samlet et sted, men et stgrre
udrednings- og analysearbejde er netop blevet sat i gang for at skabe mere campusmiljp og for at f3
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en decideret campusstrategi. Dette blandt andet for at samle krefterne bedre — DTU har forskellige
adresser udenfor den primaere adresse i Lyngby, men primzert for at skabe bedre videndeling og
fremme tvaerfaglige interesser, Derudover er der et gnske om at udnytte faciliteterne bedre. Fokus
er ligeledes pa at blive mere attraktiv i forhold til kommende studerende og DTU har i den sam-
menhaeng gjort meget igennem flere ar for at stgve et image af kedelig ingenigr af sig.

University College Sjzlland (UCSJ) tog den 11. januar 2011 det fgrste spadestik til det kommende
campusbyggeri i Roskilde hvor fem forskellige uddannelser skal samles og flere uddannelser i den
forbindelse bliver fusioneret. Arsagerne er langt hen ad vejen de samme som dem UCC har lagt for
dagen: st@rre faglige miljper - sikring af de sma faglige miljger som ellers ikke kan oprettes pa mo-
nofaglige uddannelsessteder, tvaerfaglig videndeling og mulighed for udvikling af nye uddannelser
og nye uddannelseskombinationer, optimeret ressourceudnyttelse, reduktion i kvadratmeterbehov
og endelig bedre studie og leeringsmiljger i nye tidssvarende bygninger, der kan skabe basis for
fremtidig udvikling og dermed nye undervisnings og lzeringsmetoder.

Copenhagen Business School (CBS) har gennem de seneste ca. 15 ar gennemgaet en rivende udvik-
ling og samlet alle sine uddannelser pa fire centralt placerede adresser i umiddelbar nzerhed p3
Frederiksberg. Denne udvikling har reduceret institutionens antal af adresser fra 22 il 4, vaeret
kraftigt medvirkende til at gge institutionens renomme og gget antallet af studerende og antallet af
undervisere. CBS er géet fra en 'normal’ handelshgjskoleprofil til en internationalt anerkendt insti-
tution med stor s@gning fra ind- og udland. Der har ligget en klar og malrettet campusstrategi og
taenkning bag denne progression.

CBS er nok det fremmeste eksempel p3, at campusmiljget og et decideret ‘campus mindset' er sldet
igennem bade blandt de ansatte savel som de studerende med et optimalt studie- og leeringsmiljp
til folge. Danske og udenlandske studerende (og ikke kun studerende fra CBS) bruger i dag de facili-
teter som CBS tilbyder fra dgrene &bnes ki. 7:30 til de lukkes kI. 23:00. Her er brugen af faciliteterne
ikke begraenset til undervisningsbrug og de studerende er derfor pa undervisningsstedet i mange
flere timer end noget andet undervisningssted i regionen.

Campusudviklingen har for CBS ikke alene bidraget til et gget optag, men ligeledes reduceret frafal-
det og ikke mindst har det bidraget til en ny samlende identitetsfglelse blandt de ansatte. Saledes
udtrykkes det af flere at man er ansat pa CBS og ikke eksempelvis ved institut for organisationsud-
vikling. Campus har i den forbindelse vaeret stzerkt bidragende til en fzllesskabsfglelse blandt de
ansatte som ikke tidligere var til stede.

Professionshgjskolen Metropol har pa baggrund af tanker udviklet i CVU @resund regi samlet sig i

et nyt byggeri i Suhrsgade pa Ngrrebro og er ved at samle naesten alle aktiviteter her og pa Tagens-
vej ligeledes pa Negrrebro. Sygeplejeskolen i Herlev er ved at blive lukket og flyttet til Tagensvej, sa-
ledes at Metropol bliver samlet med naesten alle aktiviteter i umiddelbar nzrhed med videndeling

og mulighed for stgrre faglige miljger til folge.

Kgbenhavns Erhvervsakademi har udarbejdet planer for en samling af alle aktiviteter ligeledes pa
Ngrrebro i et helt nyudviklet campusscenarie. Disse planer er endnu pa tegnebraettet, men peger i
samme retning som stort set alle andre uddannelsesinstitutioner regionalt savel som nationalt.

Kulturministeriet samlede en rakke af de kunstneriske uddannelser pé@ Holmen i slutningen af

1990’erne. Det drejer sig om Kunstakademiets Arkitektskole, Rytmisk Musikkonservatorium, Sta-
tens Teaterskole, herunder Skolen for Moderne Dans og Den Danske Filmskole
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Roskilde Universitet (RUC) er 'the grand old man' med en decideret campustankegang i regionen.
Her er der entydigt satset pa fra udgangspunktet at vaere samlet pa et mindre areal med stor ud-
streekning af videndeling, mulighed for kombinationsuddannelser og mulighed for at lave helt nye
uddannelser.

UC VIA har samlet en lang reekke uddannelsestilbud i Campus Skejby. | sommeren 2011 vil et
25.000 kvadratmeter stort uddannelseshus - Campus Skejby - st3 feerdigt til at rumme alle VIAs
sundhedsfaglige uddannelser i Arhus - sygeplejerske, bioanalytiker, ergoterapeut, fysioterapeut
samt Ernzering og Sundhedsuddannelsen. Tankerne til byggeriet skete inden UCVIA blev dannet
men er efterfglgende blevet realiseret men en samlet omkostning p& 442 millioner kroner.

Malmd Hogskola har ligeledes gennem de seneste ar samlet en razkke uddannelser samme matri-
kel. En reekke andre udenlandske eksempler findes blandt andet InHolland, Den Haag, eller Utrecht
i Holland.

5.3 Uddannelsesinstitutionernes markedsandel

Trods nedgangen i antallet af studerende, der spger om optag som lazrer og paedagog og endvidere
i den absolutte markedsandel, er UCC og gvrige professionshgjskoler stadig blandt de absolut stgr-
ste uddannelsesinstitutioner i Danmark med UCC positioneret som den 7. stgrste.

For 10 ar siden var UCC den 4. stgrste uddannelsesinstitution. Havde optaget og dermed antallet af
studerende fulgt den generelle vaekst ville institutionen i dag vaere landets 5. st@rste uddannelses-

institution foran CBS.

Tabel 14. Antal aktive studerende pa bacheloruddannelser, opdelt pd uddannelsesinstitution

Institution 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Kpbenhavns Universitet 36,949 37.015 36.344 36,557 36.532 36,501 36.930 38.325 38590 39.121
Aarhus Universitet 27210 28.052 28.856 29.574 28.817 28.388 29.316 29.909 30.496 31.867
Professionshgjskolen VIA 15342 15.500 15.418 15539 15794 14.739 15141 15.743 15886 16.624
Syddansk Universitet 10.243 10.645 10965 11.421 11903 12.530 13.627 14.707 14.416 15.189
Handelshgjskolen i Kebenhavn 9.495 10.157 10766 11412 11,879 12095 12.418 12.838 13.251 13.288
Aalborg Universitet 9.845 10.217 10322 11.013 10940 11.100 11397 11.461 11.289 11.585
Professionshejskolen UCC 12,070 11.955 11.870 11.831 11.790 11.517 11.487 10.642 9.734 8.910
Professionshgjskolen Metropol 6.016 6.212 6382 6309 6.656 6.881 7341 7943 7.987 8310
Roskilde Universitet 6.642 6502 6820 7.147 7440 7.803 7893 7481 7775 7.829
Danmarks Tekniske Universitet 6031 6092 6364 6606 6668 6741 6741 6813  7.097 7.445
Professionshpjskolen Lillebzelt 6.948 7.064 7.107 6.673 6.516 6.290 6.272 6.384 6.304 6.338
Professionshgjskolen Nordjylland 429 4415 4722 4810 4843 4.823 4824 5168 5.654 6.170
Professionshgjskolen Sjeelland 6.445 6.437 6596 6494 6520 6.504 6.324 6170 5831 5.814
PH UC Syddanmark 5.451 5.766 5.864 5.871 5.611 5.403 5.175 5.045 4.738 4.832
Ingenigrhejskolen i Arhus 1.284 1.245 1.297 1.287 1.263 1.281 1.283 1.305 1.429 1.725
Danmarks Medie- og lournalisthgj. 1.087 1.142 1.126 1.125 1.168 1.184 1.232 1332 1.430 1.507
Ingenigrhgjskolen i Kebenhavn 1.166 1.604 1592 1.583 1.444 1.341 1.273 1.207 1.209 1.240
IT-Universitetet i Kabenhavn 403 665 892 974 984 1.038 1081 1.045 1012 1.097
Den Frie Leererskole 107 155 221 296 306 303 282 269 280 297
1alt 167.030 171.241 173.528 176.525 177.077 176.462 180.037 183.787 184.808 189.188

Kilde: Undervisningsministeriets databank
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Tabellen nedenfor viser antallet af aktive studerende p& bacheloruddannelserne i Danmark hvoraf
det fremgdr, at la=rer og paedagoguddannelserne stadig er de stgrste uddannelser i Danmark.

Tabel 15. Antal aktive studerende pd bacheloruddannelser, opdelt pa uddannelse

Uddannelse 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
1. Peedagog, prof. bach. 20.690 21.713 21,648 20996 20.081 1%.074 18417 17.380 16284 15.174
2. L=rer, prof. bach. 16.010 15.785 16.398 16.532 16.507 16.106 15.403 14.132 12827 12.575
3, HA, bach. 7.244 7572 7750 8062 8390 8604 8985 9151 9057 0623
4. Sygeplejerske, prof. bach. 9355 9.338 9227 9.146 9.243 8590 8956 9.340 9404 9537
5. Humaniora, bach. B8.812 9.169 B.869 8715 B.293 8.107 8.173 8.552 8523 8.638
6. Naturvidenskab, bach. 7.265 7530 7507 7696 7488 7485 7641 8221 8162 8473
7. Samfund, bach. 6.308 6.458 6.349 6,321 6.349 6.568 65.884 7.111 7.148 7.035
8. Ingenigrer, prof. bach. 6.751 6644 6749 6830 6450 6.230 6096 5998 6252 6.580
9. Erhvervssprog, bach. 3.170 3576 3.B77 4105 4.061 4,108 4155 4.442 4384 4.118
10. Jura, bach. 3.359 3.414 3.367 3.231 3.402 3.501 3.566 3.796 3.970 4,026
11. Socialradgiver, prof. bach. 2305 2427 2451 2355 2733 295 3309 3556 3544 3.905
12. Civilingenigrer, bach. 5 15 1157 2415 3467 3.712 3778 3.746
13. Bygningskonstrukter, prof. ba. 1.214 1942 2313 2702 2726 3017 3074 3126 3044 3574
14, Sprog, bach. 4336 4.186 3.991 3.795 3.483 3.439 3.486 3.748 3.548 3.564
15. L=gevidenskab, bach. 370 817 1167 1500 1481 1729 2354 2966 3407 3.560
16. Fysioterapeut, prof. bach. 1.802 1.853 2093 2,091 2051 2092 2079 2223 2274 2521
17. Ernzering-sundhed, prof. ba. 621 644 811 1.006 1.259 1.623 1.739 1.920 2212 2.310
18. Kunst, bach. 2025 2101 2018 2202 2254 2222 2275 2234 2222 2195
18. Psykologi,bach. 1.409 1.484 1426 1,507 1.468 1.551 1.520 1518 1.564 1.629
20. Ergoterapeut, prof. bach 1478 1504 1652 1643 1656 1.691 1.642 1718 1632 1.600
@vrige 7.741 7.837 8.108 8.687 5.040 9.856 11119 12,182 12605 14.422
1alt 112.273 115.998 117.777 119.137 119.572 121.008 124.340 127.026 125.841 128.805

5.4 Hvorfor og hvordan vaelger de studerende uddannelse ?

Epinion Management Research har i 2008 for Undervisningsministeriet udarbejdet en analyse af
valg og fravalg af lzerer-, paedagog-, sygeplejerske- og socialradgiveruddannelsen. Analysen er ble-
vet udarbejdet fordi der i en periode med flere ansggere og flere studerende som ovenfor pavist
samtidig er et fald pa professionsuddannelserne, ikke bare i faktiske tal, men ligeledes procentuelt i
forhold til markedsandele.

Hovedparten af de unge pa ungdomsuddannelserne har ikke planer om at holde mere end et enkelt
sabbatér. De er opmaerksomme p3 og tilsyneladende pavirkede af de senere ars politiske debat,
hvor det gennemgaende budskab har veeret, at de unge bgr hurtigere gennem uddannelsessyste-
met. De unges planer om hgjst et enkelt sabbatar er ikke ensbetydende med, at de har besluttet sig
for, hvilken konkret videregdende uddannelse de skal vaelge. Snarere er det udtryk for, at de gnsker
at ga i gang med en uddannelse hgjst et &r efter endt ungdomsuddannelse.

Beslutningsprocessen omkring valg af videregdende uddannelse er meget individuel, bade i forhold
til hvornar processen begynder, og hvor lang tid den strakker sig over. For nogle unge er processen
startet allerede i folkeskolen. For hovedparten af disse er processen blevet igangsat i slutningen af
folkeskolen, hvor de er begyndt at orientere sig i en bestemt retning. For langt de fleste af de unge
er det dog fgrst pa ungdomsuddannelsen, at beslutningsprocessen for alvor pabegyndes. For man-
ge sker den endelige beslutning dog farst efter endt ungdomsuddannelse, fx i Igbet af et sabbatar.
Mange af de igangvaerende studerende pa de udvalgte professionsbacheloruddannelser, har haft
flere ar mellem afslutningen af deres ungdomsuddannelse og pabegyndelsen af deres nuvarende
uddannelse. En stor andel af de studerende har endvidere tidligere get pa en anden videregaende
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uddannelse, hvor beslutningen om at veelge den nuvarende professionsbacheloruddannelse er
truffet.

Iszer personlige relationer har indflydelse pa de unge i deres valgproces. Det er isaer foraldrene,
den gvrige familie samt venner og kaerester, som de unge lytter til og lader sig pavirke af. Det er i
mindre grad studievalgsvejledere og lerere fra folkeskolen og/eller ungdomsuddannelsen. De unge
benytter sig tillige i hgj grad af Internettet i deres valgproces, og her fremhzeves iseer Uddannelses-
guiden (www.ug.dk) meget positivt. De enkelte uddannelsers egne hjemmesider anvendes ogsa.

Derudover har muligheden for at stifte naermere personligt bekendtskab med de enkelte uddannel-
ser en positiv betydning for de unge. Bade gennem arrangementer pa skolen, hvor repraesentanter
fra forskellige uddannelser kommer og fortzeller om disse, og via tiltag pa de enkelte videreg3ende
uddannelser, enten i form af dbent hus eller brobygningsarrangementer. Den slags giver de unge
mulighed for at fa en bedre og relativt konkret fornemmelse af de enkelte uddannelser, hvilket
formentlig pavirker dem i deres valgproces.

5.5 Hvad er vigtigt i forhold til uddannelsesvalg?

° Interesse spiller en helt afggrende rolle for de unge. De gnsker at tage en uddannelse, der op-
leves som helt rigtig for dem selv, og for at en uddannelse skal vaere helt rigtig, skal man interes-
sere sig for det, den handler om.

e De unge oplever ligeledes de fremtidige jobmuligheder som vigtige i forbindelse med valget af
en uddannelse,

e Her er det iszer muligheden for at kunne stile efter flere forskellige typer af jobs efter endt ud-
dannelse, der er vasentlig.

° Den konkrete beskeftigelsessituation, herunder ledighedssituationen, anses umiddelbart som
mindre betydningsfuld. De unge gnsker ikke at blive |zest fast i et bestemt job, og det er derfor
vigtigt for dem, at en uddannelse ikke udelukkende opleves at lede til en bestemt type af job,
men derimod giver flere muligheder.

° De unge tzenker til en vis grad tillige pa Ignniveauet, nar de skal vaelge uddannelse, om end de-
res overvejelser snarere er baseret pa forestillinger end egentlig viden om, hvad forskellige fag-
grupper far i lgn.

e De unge er ligeledes opmzaerksomme p3 en uddannelses samfundsmaessige omdgmme, og de
herer, hvad der siges i medierne. Megen negativ omtale og mange negative historier kan bety-
de, at de unge fravaelger en given uddannelse.

° Lengden af en uddannelse har i sig selv mindre betydning for, om den vaelges. De unge taenker
som udgangspunkt i interesser og indhold frem for i lengde. Dog kan det, lz=ngden indirekte
symboliserer, have betydning, fx i form af akademisk niveau og oplevet hgjere sveerhedsgrad.
Det kan endvidere vare et plus, at en uddannelse ikke opleves som ‘for lang’, hvis man i forvejen
er lidt skoletreet og gerne vil kunne feerdigggre sin videregdende uddannelse indenfor en oplevet
overskuelig tidshorisont.

De unge peger p3, at den megen negative omtale af arbejdsforhold for lzrere, paedagoger og syge-
plejersker — lavt Ipnniveau, hardt fysisk og psykisk arbejde, ringe arbejdstider etc. — pavirker deres
studievalg og er drsag til, at uddannelserne fravaelges. Fagene og jobbene har generelt en relativt
lav status i samfundet. Der synes p3 denne baggrund at vare behov for at vende billedet og fa for-
midlet flere gode historier om professionerne i medierne og hermed til de potentielle studerende.
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5.6 Hvilken type af job skal uddannelsen lede til

Et valg af en mellemlang videreg&ende uddannelse betragtes af mange unge som en indsneavring af
ens mulighedsfelt, hvilket kan virke begraensende og skr&ammende. De unge gnsker som naevnt ik-
ke at blive |ast fast i et bestemt job, og det er derfor vigtigt for dem, at en uddannelse ikke udeluk-
kende opleves at lede til en bestemt type af job. Denne tendens blandt de unge kan i hgj grad vaere
arsag til, at de unge fraveelger de professionsorienterede uddannelser. Det forhold, at de mellem-
lange videregdende uddannelser oftest er professionsorienterede, er siledes bade uddannelsernes
styrke og deres svaghed. Pa den ene side opleves det af nogle unge som positivt, at den enkelte
uddannelse er rettet mod en specifik profession, og at man konkret ved, hvad man skal bruge ud-
dannelsen til efterfglgende. P4 den anden side opleves det som problematisk, at den enkelte ud-
dannelse kun opleves at rette sig mod en type beskaeftigelse, og at endemalet med uddannelsen pa
denne made er forudbestemt. Dette negative aspekt ved det professionsorienterede skal iszr ses i
lyset af, at de potentielle studerende generelt ikke oplever, at de mellemlange uddannelser giver
flere valg- eller videreuddannelsesmuligheder. Dette star i vaesentlig modsaetning til opfattelsen
blandt bade de igangvaerende studerende, studielederne pa de mellemlange videregdende uddan-
nelser og studievalgsvejlederne. De ser de mellemlange videregiende uddannelser som indehol-
dende et bredere mulighedsfelt. De potentielle studerende ser ikke pa samme vis positivt pd mulig-
hederne i de mellemlange videregiende uddannelser, og der synes saledes at vaere potentiale i en
formidlingsindsats overfor de potentielle studerende, hvor netop disse aspekter sattes i fokus.

5.7 Hvad har betydning for valg af uddannelsesinstitution

| Epinion undersggelsen er de unge ligeledes blevet bedt om at vurdere, hvor vigtige forskellige for-
hold ved den enkelte uddannelsesinstitution er for deres studievalg. Figuren nedenfor viser de un-
ges gennemsnitlige svarfordelinger p3 tolv forskellige forhold, der kan henfgres til den enkelte ud-
dannelsesinstitution. De unge prioriterer iszr, at uddannelsesinstitutionen

e har gode faciliteter

e har et godt socialt ry

* liggeri en stgrre by

o har et godt fagligt ry

De gvrige forhold ved uddannelsesinstitutionerne er mindre vigtige for de unge. Det, der betyder
mindst for de unges valg af uddannelsesinstitution, er om institutionen er lille, og hvorvidt der gar
nogen, man kender. De unges prioritering af, hvad der er vigtigt for valg af uddannelsesinstitution,
er identisk pa tvaers af kgn og nuvaerende uddannelsesretning.

6. Frafald

AKF lavede i oktober 2008 en undersggelse omhandlende professionshacheloruddannelserne og de
studerendes vurdering af studiemiljp, studieformer og motivation for at gennemfare. Idet frafald
har veesentlig betydning for indtaegtssiden p3 alle uddannelsesinstitutioner er det vaerd at forholde
sig til hvordan frafaldet kan reduceres. Undersggelsen er gennemfgrt ved at interviewe 2. semester
studerende og saledes ikke de studerende der rent faktisk har valgt at stoppe deres studieaktivitet.

Hos UCC er frafaldsprocenten for de to stgrste uddannelser illustreret med nedenstiende graf der
viser en stigning i frafaldet for begge uddannelser.
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P4 to af AKF underspgelsens fokusuddannelser, lzereruddannelsen og p=edagoguddannelsen, har
der over en arraekke vaeret tale om et betydeligt fald i gennemfgrelsesprocenten. Lzreruddannel-
sen er den uddannelse, hvor der er sket det stgrste fald i gennemfgrelsesprocenten overhovedet.
Set ud fra et individuelt og et samfundsmaessigt perspektiv kan der argumenteres for, at den tid, de
studerende i gennemsnit har vaeret pa uddannelsen, nar den afbrydes — i det fglgende kaldet af-
brudstiden — er mere interessant end gennemfgrelsestiden. | mange tilfeelde vil de anvendte res-
sourcer pa en afbrudt uddannelse nemlig vaere spildt. Efter at have svinget omkring 18 méaneder
over en periode har afbrudstiden siden 2003 udvist en stigende tendens, siledes at den | 2005 var

pa knap 22 méneder og i 2006 knap 20 i gennemsnit. Leereruddannelsen er den uddannelse, hvor
afbrudstiden ligger klart hgjest.

Opnaede eksamensresultater fra den gymnasiale uddannelse, som er indgangen for mange til deres
professionsbacheloruddannelse, er lavere end tidligere. (1996 — 2006). Studerende med et karak-
tergennemsnit fra deres gymnasiale uddannelse p& mellem 5 og 6,4 har en lidt stgrre sandsynlighed
for at afbryde deres uddannelse end dem, der har et gennemsnit mellem 6,5 og 8.

* 21 % tillegger det stor eller szerdeles stor betydning for deres overvejelser om at afbryde, at der
var "for lidt praktisk indhold p& uddannelsen”

* 24 % opgiver "for store krav til dig med hensyn til lektier og individuelle opgaver” som baggrund
for deres overvejelser om at afbryde deres uddannelse

¢ 20 % udtrykker, at manglende personlig tilbagemelding fra underviserne pa uddannelsesstedet
er baggrunden for deres overvejelser om at afbryde uddannelsen

¢ 18 % angiver personlige eller private problemer som arsag til at afbryde uddannelsen

35 % peger pd behovet for, at der p3 alle uddannelsesinstitutioner er tilbud om personlig rad-
givning i forbindelse med personlige problemer, blandt andet i form af mulighed for psykologbi-
stand

* 32 % mener ikke, at de far personlig tilbagemelding pa deres faglige arbejde, selvom de udtryk-
ker pnske om det

* 24 % mener ikke, at underviserne er gode til at skabe dialog i timerne

* 34 % udtrykker, at deres egen deltagelse i undervisningen er utilfredsstillende eller kun nogen-
lunde tilfredsstillende

» 45 % finder deres medindflydelse pa undervisningen utilfredsstillende eller kun nogenlunde til-
fredsstillende

+ A8 angiver adgang til faglig hja:lp fra underviserne uden for den formelle undervisningstid
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80 % udtrykker behov for, at undervisere og studerende bliver bedre til at afstemme deres for-
ventninger til hinanden

36 % vurderer, at der er darlig sammenhang mellem teorien, der lzres pa uddannelsesstedet,
og den praksis, de mgder uden for uddannelsesstedet pa praktikstedet (54 % af de lzererstude-
rende giver udtryk for dette)

42 % giver udtryk for, at undervisernes evne til at gore stoffet interessant er utilfredsstillende
hvilket videre relaterer til undervisningens indhold, undervisningsformerne, undervisningens
faglige niveau, undervisernes psedagogiske kompetencer

44 % giver udtryk for, at teoriundervisningen fylder indholdsmaessigt for meget i forhold til det
praktiske arbejde

65 % af de lzererstuderende, finder, at teoriundervisningen indholdsmaessigt fylder for meget i
forhold til det praktiske arbejde.
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Eksempel pa tilgengelighed

Rejsetider (i min.) fra udvalgte destinationer til Campus Kgbenhavn (Enghave station) sammenhaoldt
med to udvalgte uddannelsesstederi den nuvaerende udbudsstruktur

Offentlig transport
Frederikssund 40 50 a7
Roskilde 42 60 60
Ballerup » 20 w 30 13
Hellerup ?: 20 s 37 45
N@rreport H 9 2 40 % 38
o - 7]
Tarnby i 0] 2 65| = 75
Gladsaxe trafikplads & 32 g 12| © 32
Nastved a0 110 100
Kgge 45 a0 75
Hillerad 55 55 65
Privat bil
Frederikssund 40 32 27
Roskilde 29 24 19
Ballerup c 19 w 11 5
Hellerup % 12 E 11 = 16
Nerreport i & 11 B 15
. g kY 2
Tarnby @ £ 18 I 18
£ = &
Gladsaxe trafikplads :;:’ 12 g 4 8
Neestved B0 59 56
Koge 30 32 28
Hillergd 32 25 27




