Samarbejdsaftale om
feelles udbud mellem regionerne

30. april 2014



1.1. Regionernes faelles udbud organiseres under navnet Regionernes Falles Indkgb (RFI) og
bestar af de 5 regioner;
® Region Hovedstaden
e Region Midtjylland
e Region Nord
® Region Sjzlland
® Region Syddanmark

1.2. RFl etableres som en samarbejdsmodel for organisering af felles tveerregionale indkgb.

1.3. Samarbejdet i RFl er organiseret gennem en arbejdsdelingsmodel, hvor regionerne i
faellesskab udvaelger omrader til faelles udbud, hvor efter at det enkelte udbud gennemfgres
af en udvalgt region pa vegne af fellesskabet.

1.4. Neervaerende samarbejdsaftale er indgdet med hjemmel i Sundhedslovens § 78, stk. 3 med
tilhgrende bekendtggrelser samt lov nr. 548 af 8.6.2006, som andret ved lov nr. 81 af
28.1.2014, der har ikrafttraeden den 1.7.2014, om sendring af lov om kommuners og regioners
udfgrelse af opgaver for andre offentlige myndigheder og kommuners og regioners deltagelse
i selskaber.

1.5. Organiseringen af faellesskabet udggr i alt tre administrative beslutningsniveauer samt
tilhgrende tvaerregional koordinering og arbejdsgrupper.:
1. Kredsen af regionsdirektgrer
2. Styregruppe for Regionernes indkgb (herefter: Styregruppen)
3. Regionale Indkgbschefer.

1.6. Den tvaerregionale koordinering pa indkgbsomradet varetages af:
- Danske Regioner: Koordinering og interessevaretagelse pa indkgbsomradet
generelt samt sekretariatsfunktioner.
- Sekretariatet for felles udbud (herefter: feellessekretariatet): operational
koordinering og programledelse for faelles indkab.

2.1. RFl har til formal at muligggre friggrelse af ressourcer gennem effektive feelles indkgb.
Regionerne udarbejder en fzlles udbudsplan, som omfatter alle udbud i regionerne, som ikke
af gkonomiske eller andre konkrete hensyn bedst foretages regionalt/lokalt. Udbudsplanen



prioriteres pa basis af en langsigtet og strategisk planlaegning i forhold til regionernes
indkgbsbehov.

2.2. RFl skal medvirke til effektivitet i de regionale feelles indkgb, med lave totalomkostninger, og
lave transaktionsomkostninger ved at udnytte faelles kgbekraft og ved at harmonisere og
udvikle faelles udbudsprocedurer pa tveers, samt sikre synergi i forhold til opgaver og

kompetencer pa tveers.

2.3. RFI skal medvirke til effektivitet i feelles drift og kontraktopfglgning pa faelles udbud.

2.4. RFI skal arbejde for udvikling af fuld digitalisering af den tvaerregionale indkgbsproces.

3.1. Samarbejdsaftalen skal respektere hver regions indkgbspolitik og @gvrige politiske beslutninger
ombkring regionernes eget indkgb og organisering.

4.1 RFl er administrativt forankret under kredsen af regionsdirektgrer.

4.2 Kredsen udpeger formanden for Styregruppen.

4.3 Kredsen orienteres lgbende om arbejdet i RFI og modtager regelmaessigt status for arbejdet
med faelles udbud.

5.1. Styregruppen er ansvarlig for implementeringen af regionernes falles strategi pa
indkgbsomradet samt gennemfgrelsen af den feelles udbudsplan.

5.2. Styregruppen overtager de opgaver pa indkgbsomradet, der forud for indgaelse af denne
samarbejdsaftale ligger i den tvaerregionale styregruppe pa indkgbsomradet.

5.3. Formanden for Styregruppen valges blandt regionsdirektgrerne.

5.4. Der udpeges herudover ét styregruppemedlem pr. region og ét medlem fra Danske Regioner
fra kredsen af direktgrer. Alle repraesentanter udpeges af de respektive organisationer.

5.5. Styregruppen kan ved en forretningsorden traeffe naermere bestemmelse om udfgrelse af sit
hverv, ligesom den kan fastsatte arbejdsopgaver for Regionale Indkgbschefer.
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Styregruppen sekretariatsbetjenes af Danske Regioner. Danske Regioner samarbejder med
Faellessekretariatet om udarbejdelse af materiale til Styregruppen

Regionernes indkgbschefer deltager i Styregruppens mgder efter behov.

Regionsdirektgrerne udpeger en eller flere regioner, der er ansvarlige for driften af et
feellessekretariat. Faellessekretariatet har ansvar for koordinering og programledelse af de
operationelle aktiviteter i RFI.

Hver region forpligter sig til at daekke fzaellesudgifter til den Igbende Ipnomkostning til drift af
faellessekretariatet.

Som udgangspunkt fordeles faelles udgifter jf. bloktilskudsmodellen med mindre andet aftales.
Feaellessekretariatet udarbejder arligt budget samt regnskab til godkendelse i Styregruppen.
Udgifter i forbindelse med klagesager og eventuelle erstatningskrav fordeles efter
bloktilskudsmodellen blandt de regioner, som deltager i udbuddet jf. 10.3, medmindre
erstatningsansvar kan henfgres til én eller flere regioner som groft uagtsomt eller forszetligt
eller med mindre andet aftales af styregruppen.

@vrige udgifter besluttes i Styregruppen fra projekt til projekt.

Regioner med ansvar for feellessekretariatet for RFl skal, hver isaer, opbevare eventuelle
midler fra faellesskabet jf. almindelige regler for regionernes gkonomi- og registreringspraksis.

Regionale Indkgbschefer bestar af 6 medlemmer — én indkgbschef fra hver region samt ét
medlem fra Danske Regioner.

Regionale Indkgbschefer har ansvaret for at fremlaegge forslag til omrader for feelles udbud
samt sikre gennemfgrelse af de enkelte faelles udbud, herunder allokering af de ngdvendige

ressourcer, kompetencer samt implementering af de af de feelles aftaler.

Regionale Indkgbschefer nedsaetter arbejdsgrupper med relevans for feellesskabets arbejde.
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Den udbydende region er endelig ansvarlig for de enkelte faelles udbuds kvalitet og rettidige
gennemfgrelse samt overholdelse af vedtagne procedurer og standarder inden for RFl. Den
enkelte region har mandat til at treeffe beslutninger for at sikre fremdrift i de enkelte
udbudsforretninger. Det samme gaelder i forhold til klagesager.

Regionale Indkgbschefer sekretariatsbetjenes af Danske Regioner.

Regionerne optimerer arbejdet med falles udbud gennem et teet samarbejde med Amgros .

Et gget forpligtende samarbejde med eksterne indkgbsorganisationer i forbindelse med fzelles
udbud skal godkendes i Styregruppen.

Regionernes falles udbudsstrategi skal tage udgangspunkt i aktuelle og vedtagne mal for det
regionale indkgbsomrade og fastleegge rammer, afgraensninger og overordnede strategiske
mal for den faelles udbudsplan.

Den feelles udbudsstrategi skal efter indstilling fra Regionale Indkgbschefer godkendes i
Styregruppen.

Regionale Indkgbschefer har ansvaret for at udmgnte den faelles udbudsstrategi.

10.1. Regionale Indkgbschefer har ansvaret for at effektuere den feelles udbudsplan.

Faellessekretariatet har ansvaret for i samarbejde med Regionale Indkgbschefer at udarbejde
forslag til udbudsplan samt Igbende ajourfgring heraf.

10.2. Den fzlles udbudsplan skal indeholde de udbudsomrader, som skal udbydes fzlles eller

omfattes af optioner eller frivillige rammeaftaler. De enkelte udbud i udbudsplanen
gennemfgres af de enkelte regioner pa vegne af de gvrige. Regionale Indkgbschefer udpeger
en udfgrende region for hvert enkelt udbud.

10.3. Ved faelles udbud forstas udbud, hvor to eller flere regioner omfattes. Ved feelles udbud

forstas ogsa udbud, hvor regionerne omfattes af en option eller frivillige rammeaftaler samt
udbud gennemfgrt i samarbejde med Amgros eller eksterne samarbejdspartnere



10.4. Hvis en region ikke deltager i et feelles udbud pa et omrade, der indgar i udbudsplanen
fremsendes en begrundelse for dette til Styregruppen. Regionernes samarbejdet med fzelles
udbud er derfor organiseret efter et "fglg eller forklar-princip”.

10.5. Den fzelles udbudsplan skal godkendes i Styregruppen.

11.1 £ndring til denne samarbejdsaftale kraever enighed blandt alle regioner. Aftalte andringer
skal tilfgjes denne samarbejdsaftale ved en allonge.

12.1 Det er en forudsaetning for samarbejdsaftalen, at RFI bygger pa faelles mal og strategi.

12.2 Regionerne er enige om, at den ene regions organisatoriske forhold, herunder
ressourcemangel, ikke ma medfgre forsinkelser, som pavirker de gvrige regioner. Kan en
region ikke indfri dette, ma den pagaeldende region patage sig de initiativer der skal til for at
opfylde forpligtelsen

12.3 I tilfzlde af konflikt indenfor et beslutningsniveau, Igftes den eventuelle tvist til afggrelse i
niveauet hgjere. | sidste instans kan sagen drgftes i Danske Regioners bestyrelse.

13.1 En region kan til enhver tid veelge ikke at deltage i faellesskabet, dog saledes at den
udtreedende region er forpligtet til at sikre afviklingen af de forpligtigelser, som regionen
tidligere har pataget sig.

13.2 Ophgr af deltagelse i faellesskabet skal meddeles skriftligt til kredsen af regionsdirektgrer,
som behandler opsigelsen.



14.1 Denne aftale traeder i kraft ved regionernes underskrift.

14.2 Aftalen underskrives i fem ligelydende eksemplarer, hvoraf hver af regionerne modtager et
eksemplar.

14.3 Nervaerende samarbejdsaftale erstatter “Samarbejdsaftale for faelles udbud af 28. maj 2008”

14.4 Samarbejdet evalueres Igbende.

14.5 Hermed bekraeftes indtraedelse i det tveerregionale forpligtende indkgbssamarbejde
“Regionale Fzlles Indkgb” med formalet om at fremme og gge antallet af faelles udbud pa

tveers af regionerne. Faellesskabet er etableret som en samarbejdsmodel for organisering af
faelles tvaerregionale indkab.

Region Hovedstaden Region Midtjylland

Region Nord Region Sjaelland

Region Syddanmark



