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Bente Liss Hartbol

- v e
Fra: Anne Elisabeth Jelsge <AJE@kvuc.dk>
Sendt: 16. marts 2015 08:41
Til: Bente Liss Hartbgl
Emne: Sender: KVUC 2014-15 tal til regionen
Vedhzeftede filer: KVUC 2014-15 tal til regionen.xlsx
docld: http://rho.fsd.csc.dk/reghop/DOK1965358
SJ: -1

Kaere Bente Liss.

Sa lykkedes det.

En enkelt kommentar: pa KVUC har vi et strategisk veeksttal for fvu i 2015 pa 30%. Jeg har derfor
fremskrevet det samlede budgettal for 2015 med 30%. Driftsoverenskomstparterne vil enten have
samme tal for 2015 eller vaskst. KVUC er langt den stgrste udbyder, og der kommer ogsa flere
driftsoverenskomster til, s& vi tror pa tallet.

Med venlig hilsen

Anne Jelsge
Uddannelseschef

Vognmagergade 8, 1120 Kgbenhavn K.
D: 82 32 66 52
M: 3141 17 64

Din meddelelse er klar til at blive sendt med fglgende vedhaeftede filer eller links:

KVUC 2014-15 tal til regionen
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Resultat af aktiviteterne for 2014

Ordblindeundervisning for voksne

(x 1225) Buiusiaispun 38ei04

Suiusinsspunusye /-8eq

paygiddAy

ol B
mEgm
—
J21s1SAnyp|oy |ejue
(x 12es) Buusiaispun 18ej104
Suiusiauspunuaye /-8eq
>
'_
< |paySiddAy
=
[
< < =
sapAgpn Jep Ul
g [® g
'Eﬂ 131s1s4nyp|oy |ejue
c
A
g
S
= (x 125) Sutusiasspun 18el404
3 :
Q
vy
-
o
i Sulusialapunualje /-8eq
-]
=
U
©
£ 2iddA
] aydi
2he pay Yy
HE
7 =] [=
5 sapAgpn Jop Ui}
o (o)1 -
= = 5
J8ls1sinypjoy |ejue
) g
cl |s
c
1Y =
assalpe o< o g
(=)}
v g e
o - ~
© X od
20 3l @
b v o
o A [+
gl |g] &
> v wy
s L
£ S
S + E
E % £ 8 o |
Elg S ]
o S o g =,
£ | = ‘:ﬂ ) <
£lgl g8 |2f
@Y St
< = 2 '
wl s I _§ "'“' I
3| o 3 B -
ol ¢ £ =
HEEHEERE
Sial2l €& el




Region

Hovedstaden Udvikling

Kongens Vaenge 2
3400 Hillered

Telefon +45 38 66 50 00
Direkte 38665545
Web www.regionh.dk

Dato: 2. oktober 2014

EVALUERING AF INDSATSEN FOR FORBEREDENDE VOKSENUNDERVISNING OG
ORDBLINDEUNDERVISNING FOR VOKSNE I VOKSENUDDANNELSESCENTER
FREDERIKSBERG (VUF) DZAKNINGSOMRADE: FREDERIKSBERG

I det nedenstiende skema bedes venligst oplyst om, hvad der ifelge voksenuddannel-
sescenterets evaluering isar har haft betydning for forberedende voksenundervisning /
ordblindeundervisning for voksne i 2014 og de initiativer, som disse erfaringer matte
medfere at voksenuddannelsescenteret arbejder/vil arbejde pa i 2015.

Center for Regional

Udfordringer for indsatsen

Hvad har iseer styrket indsatsen

Der skal geres op med en kollektiv selvforstaelse
pa Frederiksberg om, at borgerne er sa veluddan-
nede, at de ikke har naevneveerdigt behov for saer-
lige laese- og regneinitiativer. Det tager fortsat tid at

Den vaesentligste styrke pa Frederiksberg er de netvaerk,
der er dannet omkring lase- og regneindsatsen, og som de
forskellige akterer pd FVU- og OBU-omradet indgar i:

gere op med dette. a. Frederiksberg Daghajskole og KursusCenter har et
teet samarbejde med Jobcenter Kgbenhavn, Skel-

Man kan fortsat kun f& SU til FVU, hvis man er 18- baskgade, om en saerlig ungeindsats.
19 &r. Det betyder, at uddannelsessegende perso-
ner med lseseproblemer og behov for FVU og b. FOF sgrger for husstandsomdeling af folder med
OBU, skal anvende endnu mere tid oven i deres tilbud om FVU og OBU.
ordinzere uddannelsestilbud.

¢. VUF har samarbejde med fagforbund - FOA SOSU

De nye tilbud med FVU seerligt tilrettelagt for an-
detsprogede og mulighed for at tilbyde et trin 0 har
vist sig at vaere vanskeligt at anvende i praksis.
Dette skyldes, at screeningen til FVU ikke er be-
regnet pa andetsprogede og derfor ofte ikke er ret-
visende ift den enkeltes faktiske sproglige niveau.
Ofte scorer andetsprogede for lavt i screeningen,
men har faktisk et anvendeligt mundtligt og skriftligt
dansk og er klart i malgruppen for FVU. VUF eri
dialog med UVM om denne vanskelighed.

Som regel udbyder vi samlaeste hold, sa holdene
har en baeredygtig sterrelse gkonomisk. De fortsat-
te beskaeringer i taksametrene ger det stedse mere
vanskeligt at udbyde baeredygtige hold pa et enkelt
trin.

Selvom vi har et samarbejde med FOA SOSU om
udbud af FVU matematik er der for ringe segning til
tilbuddet. Det har derfor vist sig vanskeligt at opret-
te hold i faget, sa der er ikke en tilfredsstillende ak-
tivitet i FVU matematik.

og FOA KLS - med erhvervsskoler - TEC og Dia-
konissestiftelsen (SOSU-skole) - med Jobcenter
Frederiksberg, UU Frederiksberg og med kommu-
nens aktiveringshus F86.

Alle disse forskellige tiltag sikrer, at vi nar ud til en bred og
mangeartet gruppe af potentielle brugere af tilbuddet.

En anden styrke er, at FVU og OBU er et godt og vaesentligt
supplement til andre uddannelser. Og endelig er det en me-
get vaesentlig styrke, at vi anvender veluddannede undervi-

sere - bade undervisere med diplomuddannelserne og med

kandidatgrad i audiologopaedi.




Hvilke initiativer er taget i 2014 for at sikre/ styrke indsatsen

Hvilke initiativer vil blive taget i 2015 for at sikre/ styrke ind-

satsen

De veaesentligste initiativer i 2014 har vaeret:

a.

Frederiksberg Daghgjskole og KursusCenter har
fortsat et samarbejde om FVU til dele af ungemal-
gruppen med succes.

Udbud af seerlige hold for andetsprogede, der dog
har vist sig at veere vanskeligere at oprette grundet
visitationsreglerne (krav til bestemte score i FVU-
screeningen). Vi har forsegt at udbrede tilbuddet i
eget hus og hos FOA KLS. Begge steder har vi
mattet opgive disse saerlige hold grundet for fa i
malgruppe ud fra gaseldende regler, men vi fortszet-
ter vores indsats i 2015. Ogsa her er VUF i dialog
med UVM om vanskelighederne med de gseldende
regler.

Anvendelsen af FVU i et pilotprojekt ivaerksat for
midler fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering til unge med uddannelsespalasg ift erhvervs-
uddannelsesomradet. VUF har deltaget i det ster-
ste af 12 landsdaekkende projekter. Erfaringer og
evaluering viser, at FVU har vaeret et meget an-
vendeligt tilbud til de unge, der skal starte pé en
EUD. OG de unge selv vurderer det meget me-
ningsfyldt og givende at deltage i den type malret-
tet undervisning.

| 2015 vil vi fokusere pa felgende:

a.

Udvidet brug af FYU - og OBU - | samarbejde med
erhvervsskoleme TEC og Diakonissestiftelsen.

Fortsat udbygning af forsegstilbuddet med FVU
saerligt tilrettelagt for andetsprogede.

En udvidelse af samarbejdet med FOA SOSU og
FOA KLS om FVU og OBU til deres ledige med-
lemmer.

Et tilbud om et SPS-korps af uddannede audiolo-
gopaeder, der tilbyder SPS-undervisning og OBU-
undervisning til ungdomsuddannelsesinstitutioner i
omradet. Her er pa nogle institutioner en manglen-
de viden om laeseomradet og et manglende kend-
skab til mulighederne inden for SPS
(=specialpadagogisk stette).

Side 2




Bilag 4

Oplaeg til FVU plan 2015 for Vestegnen HF & VUC inkl. driftsoverenskomstparter

| henhold til lovgivningen udarbejder VUC’erne samt deres driftsoverenskomstparter en arlig plan for
udbud og aktivitet af undervisning pd FVU- og OBU-niveau. Planen indsendes til regionen, som har en
koordinerende funktion i forhold til udbyderne og til sikring af at behovet er daekket i alle geografiske

omrader.

P4 foranledning af region Hovedstaden har Vestegnen HF og VUC indhentet opleeg fra vore
driftsoverenskomstparter med henblik pa udarbejdelse af et samlet materiale til regionen. Planen skal
indeholde bade en evaluering af de opndede resultater og maltal for de kommende drs aktivitet.

Som guideline for indsatsen peger regionen pd at vi bgr inddrage resultaterne fra den seneste PIACC
undersggelse af voksnes leese- og regnekompetencer. Se herunder:

Regionaliseringen af PIAAC undersggelsen viser, at der i Region Hovedstaden er mange laesesvage og
mange med ringe faerdigheder i matematik:

SFI's opgerelse af 16-65 arige med ringe feerdigheder i

Dakningsomrade: Laesning Matematik

VUC Vestegnen 22.632 20.110
HF & VUC Hvidovre-Amager 10.335 8.822
KvUC 44.472 41.939
VUF 2,727 3.161
VUC Lyngby 16.812 14.497
HF & VUC Nordsjzlland 39.969 39.124
Bornholm 5.808 5.903
Region Hovedstaden 142.908 133.556

1) Opstillede mal og opnéede resultater i 2014 (se bilag for neermere information):

Maltal Realiseret antal holdkursister
FVU leesning 2000 2815
FVU matematik 200 339
OBU 900 892

Q:\Feelles dokumenter 14-15\bestyrelse\bilag bestyrelsen\141217 FVU plan 2015 for Vestegnen HF &

VUC.docx




2) Nye maltal for 2015 (baseret pa egen vurdering samt partnernes input):

Antal holdkursister (mal)

FVU lzesning 3000
FVU matematik ~ 300
OBU 1000

3) Aktivitetens omfang i 2013 og 2014 til belysning af evt. fglgevirkning af kontanthjalpsreformen pr.
1.1.14:

FVU aktivitet pr. kvartal i 2013 og 2014 opgjorti
antal arskursister
2013 2014 andring

1. kvartal 39,09 45,96 +6,88
2. kvartal 23,71 21,87 -1,84
3. kvartal 40,09 33,44 -6,64
4. kvartal 35,01

heraf UVM-finansieret
1. kvartal 32,05 32,30 +0,25
2. kvartal 12,13 11,26 -0,87
3. kvartal 18,30 24,69 +6,39
4. kvartal 17,28

heraf kommunalt

finansieret
1. kvartal 7,03 13,67 +6,63
2. kvartal 11,57 10,61 -0,97
3. kvartal 21,79 8,75 -13,03
4, kvartal 17,74

OBU aktivitet pr. kvartal i 2013 og 2014 opgjort i
antal heldrskursister (alle er UVM finansierede)

2013 2014 @ndring
1. kvartal 2,90 5,19 +2,30
2. kvartal 8,50 9,40 +0,90
3. kvartal 1,99 3,87 +1,88
4. kvartal 7,33

Der ses en paen fremgang i 1. kvartal, men fra 3. kvartal sker en stor nedgang i antallet af
kommunalt henviste.

Q:\Faelles dokumenter 14-15\bestyrelse\bilag bestyrelsen\141217 FVU plan 2015 for Vestegnen HF &
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4) Beskrivelse af udfordringer og initiativer til styrkelse af indsatsen:

Udfordringer for indsatsen

Hvad har isaer styrket indsatsen

Vestegnen Hf & VUC:

| forbindelse med VEU indsatsen er det stort set
umuligt at komme igennem til sma og mellemstore
virksomheder med oprettelse af FVU forlgb.
Mange jobcentre, virksomheder og andre aftagere
giver udtryk for, at FVU er et godt produkt, men
finder det svaert at fylde hold med det ngdvendige
antal kursister. Selvom vi har pataget os
koordinatorrollen, saledes at de kan deles om
holdene, synes det stadig rigtigt svaert for
virksomhederne at sende medarbejderne til FVU-
tilbuddet.

Antallet af voksne ordblinde, som kommer fra
arbejdsmarkedet (privat som offentlig) er faldende.

RKA:

Ordblindegruppen ikke homogen .

Kraever en speciel indsats med de udsatte ordblinde
ifa. Mentorordninger, der ikke er finansieret over
taxameteret.

Vestegnen HF & VUC:

| dette kursusar har vi afprgvet FVU-vaerksted pa
vores afdeling i Albertslund. Denne indsats med et
fast laererteam omkring kursisterne, fleksibilitet i
undervisningens tilrettelaeggelse og ”lektiehjzelp” har
styrket indsatsen.

Samarbejdet med flere faglige organisationer er
blevet styrket og formaliseret og har medfgrt
veletablerede Igbende FVU-forlgh savel som faste
screeningsaftaler.

Det sakaldte AKT-forlgh (ledige med seerlige
udfordringer) er blevet udvidet til to hold og har fgrt
et stort antal kursister igennem bade FVU dansk og
FVU matematik. Desuden affgder denne aktivitet
udvidet samarbejde til og mellem Vestegnens
jobcentre.

Der har vaeret fokus pa offentlige arbejdspladser,
plejesektoren. Her er ansatte i Rgdovre og Brgndby
kommune blevet screenet med henblik pd FVU-
forlghb.

RKA:

@get indsats og investering i Studiemiljget og IT.
Undervisningsmateriellet med Ordblindeprogrammer
og digitale tavler

Q:\Fzlles dokumenter 14-15\bestyrelse\bilag bestyrelsen\141217 FVU plan 2015 for Vestegnen HF &
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VIA:

FVU-undervisning pd virksomheder kraever et stort
opsggningsarbejde for overenskomsttagerne. Vi
udfgrer gerne dette arbejde. Det er meget
tidskraevende, og vi ville meget gerne at vi kan fa
afsat midler til dette arbejde.

VSK:

FVU — er ikke tilstraekkelig attraktiv for malgruppen
FVU —evt. ny titel.... Laes og skriv godt eller???

FVU - Synlige tilbud for malgruppen

FVU — hvordan nar vi malgruppen effektivt og bedre?
—er det i bycentre, boligforeninger, pa internettet
eller???

VIA:

FVU- undervisningen har vi styrket gennem
opsggning pa virksomhed. Testningen er blevet
nemmere, da vi har investeret i it udstyr. Vi har ogséd
@get indsatsen over for andre
uddannelsesinstitutioner. feks. TUC, der uddanner
chauffgrer.

Vi har et godt samarbejde med fagforeninger, a-
kasser og produktionsskoler.

VSK:

Behov for en mere mundret og indholdssigende
benavnelse af FVU, ny titel....fx Laes og skriv godt,
Dansk i hverdagen eller???

Hvordan nar vi FVU malgruppen mere effektivt?
Internet, sociale medier, foreninger, idraetsliv,
bycentre, busreklamer eller?

Behov for undersggelse af hvordan borgere med
kortere uddannelsesbaggrund motiveres, vejledes og
ser det attraktive i en kompetenceudvikling af
almene kundskaber.

Hvilke initiativer er taget i 2014 for at sikre/ styrke
indsatsen

Hvilke initiativer vil blive taget i 2015 for at sikre/
styrke indsatsen

Vestegnen HF & VUC

- (get samarbejde med jobcentre

- Styrket indsats i forhold til faglige
organisationer

- Deltagelse i erhvervsnetvaerk

- FVU-vaerksted

- Tilretteleeggelse i forbindelse med andre
typer af forlgb. Ex i forleengelse af
socialstyrkende aktiviteter i kommuner og
jobcentre

RKA:

Massiv investering i Studiemiljget og IT
Undervisningsmateriellet med Ordblindeprogrammer
og digitale tavler.

VIA:

De tiltag som er naavnt i Hvad har isaer styrket
indsatsen, har styrket vores undervisning, Vi har et
taet samarbejde med jobcentre med at lave FVU og
ordblindeundervisning til ledige.

Vi fplger deltagere frem i deres uddannelse, sa de
ikke senere falder fra.

VSK:

Vestegnen HF & VUC

- Analyse og kvalificering med at "oplyse og
motivere” flere voksne ordblinde kursister til
at fglge undervisning pa VUC

- Udvikling og kvalificering af
vaerkstedstilrettelaeggelsen af FVU.

- @get opsggende indsats i forhold til
jobcentre, kommuner og gvrige offentlige
arbejdspladser.

RKA:
@get fokus pa net baseret
OB supplementsundervisning.

VIA:

Vi vil gge indsatsen overfor virksomheder.

Vi vil lave fjerneundervisning pa ordblindeomradet.
Vi vil styrke de samarbejder, vi allerede har.

Vi vil tilbyde matematik for forzeldre.

VSK:
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Samarbejde med jobcentre og kommuner, unge og
gvrige

Samarbejde med UU

Samarbejde med fagforeninger, arbejdspladser savel
offentlige som private

Formidle FVU's muligheder — fx pa VSK ifm. med
etablering af praktikpladser pa arbejdspladser. (alle
kursister far tilbudt mindst 2 sprogpraktik forlgh i
deres danskuddannelse.)

Laese/ skrive vaerksteds uge med forfatter
Biblioteksuge med oplaesning og orientering af
bibliotekar

Museer som lzeringssted — ogsa i laesning og
skrivning.

Fortsatte med samarbejde som omtalt.

Overveje og dyrke — hvordan vi nar malgruppen
effektivt og bedre? (som naevnt i udfordringer)

Kan en salgs/kommunikationsmedarbejder eller en
anden fagperson finde frem til, hvordan vi nar
malgruppen?
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Uddannelsesudvalgets udtalelse

Uddannelsesudvalget har haft FVU-planen til udtalelse og anbefaler planen. 2 af medlemmerne havde
redaktionelle bemaerkninger. Disse bemaerkninger er indarbejdet i det reviderede forslag

Albertslund den 28. november 2014

Ole Fabech

Q:\Faelles dokumenter 14-15\uddannelsesudvalget\141128 Uddannelsesudvalgets udtalelse til FVvU-planen
2014 .docx



Region
Hovedstaden

Center for Regional
Udvikling

Kongens Veenge 2
3400 Hillergd

Telefon +45 38 66 50 00

Direkte 38665545
Web www.regionh.dk

Dato: 2. oktober 2014

EVALUERING AF INDSATSEN FOR FORBEREDENDE VOKSENUNDERVISNING OG
ORDBLINDEUNDERVISNING FOR VOKSNE I HF & VUC NORDSJALLAND DAK-
NINGSOMRADE: ALLER@D, EGEDAL, FREDENSBORG, FREDERIK SSUND, FURES@,
GRIBSKOV, HALSNAES, HELSING@R, HILLER@D, HORSHOLM, RUDERSDAL

I det nedenstdende skema bedes venligst oplyst om, hvad der ifelge voksenuddannel-
sescenterets evaluering isar har haft betydning for forberedende voksenundervisning /
ordblindeundervisning for voksne 1 2014 og de initiativer, som disse erfaringer matte
medfere at voksenuddannelsescenteret arbejder/vil arbejde pd i 2015.

Udfordringer for indsatsen

Hvad har isaer styrket indsatsen

| forhold til den fleksibilitet, der gnskes
i forhold til FVU-screeninger, kan der
til tider veere skemabindinger, da lee-
reren lgser andre undervisningsopga-
ver.

Pa OBU er der ofte uoverensstem-
melse mellem kommunernes gnske
og tilmelding til OBU-test og borge-
rens gnske om at blive testet.
Kursisternes fremmade til test og un-
dervisning udfordrer indsatsen.

Dialog og magder med jobcentre.
Brobygningsmader mellem jobcentre,
UU-vejledere og andre undervisnings-
institutioner.

FVU trin start undervisningsministeri-
ets forseg med tosprogede FVU un-
dervisning.

Det gentagne ops@gende arbejde pa
jobcentre og arbejdspladser.

Hvilke initiativer er taget i 2014 for at sikre/ styrke indsatsen

Hvilke initiativer vil blive taget i 2015 for at sikre/ styrke ind-

satsen

Dialog og forsat teet samarbejde med
samarbejdspartnere, herunder jobcen-
tre.

Deltagelse i landsdeekkende projekter.
Lokale projekter med isser kommunale
arbejdspladser.

Ny ansggning til UVYM omkring FVU
trin start.

Afprevning af "kombihold” tilbuddet —
fra Hillergd til Helsingar

Forseette dialog og samarbejde med
samarbejdspartnere.

Vedvarende ops@gende arbejde lokalt
og i samarbejde med VEU centret.




Region
Hovedstaden

Center for Regional
Udvikling

Kongens Vaenge 2
3400 Hillergd

Telefon +45 38 66 50 00

Direkte 38665545
Web www.regionh.dk

Dato: 2. oktober 2014

EVALUERING AF INDSATSEN FOR FORBEREDENDE VOKSENUNDERVISNING OG
ORDBLINDEUNDERVISNING FOR VOKSNE I VOKSENUDDANNELSESCENTER
LYNGBY DZEKNINGSOMRADE: BALLERUP, GENTOFTE, GLADSAXE, HERLEV OG

LYNGBY-TARBZEK

I det nedenstiende skema bedes venligst oplyst om, hvad der ifelge voksenuddannel-
sescenterets evaluering iser har haft betydning for forberedende voksenundervisning /
ordblindeundervisning for voksne i 2014 og de initiativer, som disse erfaringer matte
medfere at voksenuddannelsescenteret arbejder/vil arbejde pa 1 2015.

Udfordringer for indsatsen

Hvad har iszer styrket indsatsen

- AMU og FVU — forskellige systemer, ikke nemt at gere til
et sammenhasngende tilbud for malgruppen. SVU vs. VEU-
godtgerelse et problem. Forskellig varighed et andet.

- Kontakten til alle relevante parter i jobcentre, etablering af
tilstreekkeligt robust og fintmasket system, sa alle relevante
ledige tilbydes FVU-test og ordblindetest

- Strukturproblemer vedrgrende den kommunale forpligtelse
vedr. finansiering af uddannelse og underhold

- Opsegende arbejde over for relevante virksomheder - utro-
ligt sveert at etablere kontakten og motivere for anden ud-
dannelse end AMU

- Mélgruppens motivation for uddannelse er ofte lav og ofte
forbundet med modstand mod uddannelse. Andre aktarer
(jobcenter, faglig organisation, arbejdsgiver, uddannelsesin-
stitution osv.) kan godt se behovet, men ikke personen selv

- Forsgg FVU-start og Laesning for tosprogede

- @get kontakt til og samarbejde med jobcentre, udvikling af
nye tilbud til ledige

- Samarbejde med faglige organisationer (primaert 3F) om at
etablere FVU og OBU for medlemmer i arbejde

- Opsggende arbejde over for private og offentlige virksom-
heder (VEU-center-regi mv.)

Hyvilke initiativer er taget i 2014 for at sikre/ styrke indsatsen

Hvilke initiativer vil blive taget i 2015 for at sikre/ styrke ind-
satsen

- Indgaelse af driftsoverenskomst om ordblindeundervisning
for voksne med udbyder, der allerede har FVU

- Etablering af forsegshold FVU-start og FVU for tosprogede
- Etablering af koncentrerede forlgb for ledige (OBU og
FVU-laesning, FVU-matematik)

- @get kontakt til og samarbejde med jobcentre, faglige or-
ganisationer, uddannelsesinstitutioner, UU-center

- Opsegende arbejde i forhold til relevante private og offent-
lige virksomheder

- Samarbejde og arrangementer med daskningsomradets in-
teressenter i uddannelse (biblioteker, uddannelsesinstitutio-
ner, abent-hus-arrangementer mv.)

- Som i 2014,

- Et konstant fokus p& mulighederne for at na malgruppen,
motivere for uddannelse, udvikle uddannelsestilbuddet, sa
det imgdekommer malgruppens behov

- Fortszette arbejdet med at etablere samarbejder og delta-
ge i arrangementer, hvor kendskabet til FVU og ordblinde-
undervisning kan udbredes

- @get fokus pa kombinationen af FVU og AMU, herunder

udvikling af pakkelasninger (VEU-center-regi)




Region
Hovedstaden

Center for Regional
Udvikling

Kongens Vaenge 2
3400 Hillerad

Telefon +45 38 66 50 00

Direkte 38665545
Web www.regionh.dk

Dato: 2. oktober 2014

EVALUERING AF INDSATSEN FOR FORBEREDENDE VOKSENUNDERVISNING OG
ORDBLINDEUNDERVISNING FOR VOKSNE I KVUC DEKNINGSOMRADE: K@BEN-

I det nedenstdende skema bedes venligst oplyst om, hvad der ifelge voksenuddannel-
sescenterets evaluering iser har haft betydning for forberedende voksenundervisning /
ordblindeundervisning for voksne i 2014 og de initiativer, som disse erfaringer métte
medfere at voksenuddannelsescenteret arbejder/vil arbejde pd 1 2015.

UDFORDRINGER FOR INDSATSEN

HVAD HAR ISAR STYRKET INDSATSEN

En vedvarende hgj nettoindvandring til KK af bor-
gere med lav uddannelsesbaggrund

Manglende opmaerksomhed pa obu generelt
Mange meget sma virksomheder hvor alle er neg-
lemedarbejdere (butikker og sma restauranter) og
som derfor sjaldent felger efteruddannelse, fordi
de ikke kan undvaeres

En lidt diffus fagforeningsstruktur i KK og ikke saer-
lig teette relationer til fagforeninger og A-kasser
med mange kortuddannede

Traening for darlige leesere er stadig ikke hgit priori-
teret, selvom det er blevet lettere gennem arene

Styrkelse og professionalisering af KVUC's opse-
gende indsats

Et teet og godt samarbejde med KK's centrale HR-
kontor. Udgivelse af en faelles brochure med tilbud
om fvu- og obukurser for alle medarbejdere i KK i
arbejdstiden

Et teet og godt samarbejde med Kgbenhavns Job-
center for Unge (JKU) i Skelbeekgade ifm. Kon-
tanthjaelpens ikrafttraeden 1-1-14. KVUC startede
den systematiske vlv-test for alle unge januar-april
2014, hvorefter JKU selv overtog. Samtidig blev
uddannelsesvejene fra JKU og hurtigt videre styr-
kede. Fx til CKB, hvor KVUC underviser i fvu eller
til Frederiksberg Daghwajskole, som underviser i fvu
i samarbejde med KVUC's avu-undervisning

HVILKE INITIATIVER ER TAGET | 2014 FOR AT SIKRE/
STYRKE INDSATSEN

HVILKE INITIATIVER VIL BLIVE TAGET | 2015 FOR AT
SIKRE/ STYRKE INDSATSEN

e  Se under "Hvad har iszer styrket indsatsen”

Fvu vil blive lagt ind i alle brobygningssamarbej-
derne mod EUD, KVUC deltager i, i erkendelse af,
at langt de fleste unge er meget darlige leesere
KVUC opretter en vejlednings-/screeningsindgang
til al almen opkvalificering, hvor vlv-testen og efter-
falgende undervisning kommer til at vaere en del af
pakken
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Hovedstaden

Center for Regional
Udvikling

Kongens Vaenge 2
3400 Hillergd

Telefon +45 38 66 50 00

Direkte 38665545
Web www.regionh.dk

Dato: 2. oktober 2014

EVALUERING AF INDSATSEN FOR FORBEREDENDE VOKSENUNDERVISNING OG ORD-
BLINDEUNDERVISNING FOR VOKSNE | CAMPUS BORNHOLM DAKNINGSOMRADE:

BORNHOLM

| det nedenstaende skema bedes venligst oplyst om, hvad der ifglge voksenuddannelsescente-
rets evaluering isaer har haft betydning for forberedende voksenundervisning / ordblindeunder-
visning for voksne i 2014 og de initiativer, som disse erfaringer matte medfare at voksenuddan-

nelsescenteret arbejder/vil arbejde pa i 2015.

UDFORDRINGER FOR INDSATSEN

HVAD HAR IS/AR STYRKET INDSATSEN

FVU:
Den sterste udfordring er at det fortsat er meget tabubelagt,
selvom der trods alt er sket en vis fremgang.

Desuden er det fortsat et problem, at FVU ikke er SU-
berettiget, hvilket bevirker, at FVU ikke kombineres med fx
AVU og hf-undervisning.

Navnet FVU har ikke breendt sig fast. Folk ved ikke hvad det
er. — FVU-laesning er misvisende.

Ordblinde:
Tvaergaende samarbejde pa tveers af fagomrader

FVU

Deltagelse i DFS’s Leeringsdag med stort fokus pa FVU — et
par af de unge deltagere var med til at give lederen af 3fs a-
kasse en gjendbner, der efterfglgende er resulteret i AOF's
deltagelse i a-kassens 3-manedersmegder for ledige. Denne
kontakt giver hver gang et par deltagere.

Projektet Laesning og Kommunikation i virksomheder (LKV)

sikrede kontakt til flere virksomheder, bade offentlige og pri-
vate, hvor enkelte ogsa valgte at gere brug af FVU tilbuddet.
LKV er afsluttet, men vi fortsaetter samarbejdet med de virk-
somheder, der er etableret kontakt til.

Ordblinde:

Stort samarbejde i forbindelse med uddannelsesforlgb.
Meget tast samarbejde med jobcenteret.

Meget teet samarbejde med alle ungdomsuddannelserne
herunder ogsa EGU og mentorkorps

HVILKE INITIATIVER ER TAGET | 2014 FOR AT SIKRE/
STYRKE INDSATSEN

HVILKE INITIATIVER VIL BLIVE TAGET | 2015 FOR AT
SIKRE/ STYRKE INDSATSEN

Pilotforsgg med FVU Start og FVU laesning seerligt tilrette-
lagt for tosprogede ramte et behov for de borgere, der ikke
er lykkes med at tilegne sig et aktivt dansk i Igbet af deres

sprogskoleforlgb. Det viser sig ogsa at mange afleerer det

dansk de har tilegnet sig, nar det ikke holdes ved lige.

Det opsggende arbejde indenfor FVU og OBU er placeret
hos seelgeme i Campus Bornholms Virksomhedsservice.

FVU-testning i forbindelse med afklaringsforleb pa Campus
Bornholm.

Ordblinde:
Dansk som andetsprog for ordblinde (diplommodul pa UCC)

Fra 1. januar 2015 har AOF aftale med Jobcenter Bornholm
om at afvikle test, bade VLV og trintest minimum en gang
om maneden. Der er fastsat datoer, der matcher med de
forlgb, der udbydes sammen med Jobcentret.

| samarbejde med Jobcentret/UngePorten udbydes et forlab
"Klar-Parat-Start” med FVU-laesning, FVU-matematik og in-
troduktion til uddannelse (EUD). Forlebet afvikles forar og
efterar.

Fortsat deltagelse i pilotforsggene for udleendinge. Et vigtigt
omrade.

| samarbejde med jobcentret gge indsatsen for deltagelse i
FVU-undervisning efter afklaringsforleb pa Campus Bomn-
holm.

Ordblinde:

Fortsaetter det tveerfaglige samarbejde.
@iget markedsfaring og vejledning — fx internt pa Campus
Bornholm




