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Hverdagen på Bispebjerg og Frederiksberg 
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• Udvikling og effektivisering siden fusionen 2012 

• Status Frederiksberg matriklen - muligheder og 
udfordringer 

• Sammenhæng mellem de seneste års effektivisering og 
dispositionsforslag Akuthuset 
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Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 

Udvikling og effektivisering siden 2012 
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• En vellykket fusion som grundlag for en markant 
effektivisering og udvikling de seneste 4 år 

• Afdelingsfusioner: Røntgen, KBA, KFNM, Fys/ergo, 
Kardiologi, Neurologi, Geriatri, Anæstesi, 
Administration, FM 

• Antallet af udskrivninger er steget med 2% 

• Antallet af ambulante besøg er steget med 24% - 
unikke cpr. 31%  

• Gennemsnitlig liggetid faldet med 15% 

• Belægningsprocent faldet fra 94-90 
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effektivisering 
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Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 

Status Frederiksberg  
matriklen muligheder og 
udfordringer 

Temadrøftelse i forretningsudvalget 8. november 2016 4 

• Dilemmaet mellem fastholdelse frem mod 2025 – og 
løbende effektiviseringskrav 

• HOPP 2020 ændringer. 

• Reumatologien ledelsesmæssig og organisatorisk flytning 
til RH  

• Kirurgien på Frederiksberg matriklen incl. støttefunktioner 
er pr. 14. oktober 2016 lukket  

• 290 stillinger, 10% af BFH budgettet, 12% af 
præstationsbudgettet 
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• Fraflyttede, ledige lokaler udlejes til Frederiksberg Kommune til 
døgnrehabilitering;  I alt samles 86 genoptrænings- og 
rehabiliteringssenge.  

• Styrkelse af det tværsektorielle samarbejde gennem nye 
organisatoriske modeller med fokus på værdi for borgeren/patienten. 
Et udviklingsarbejde mellem medicinsk/geriatrisk afdeling og 
kommunens genoptrænings- og rehabiliteringsenhed 

• Udvikling af koncept for fremtidens ambulatorie i det Nye Akuthus 

• Etablering og udvikling af en regional garanti-/udredningsklinik 

• Udviklingslaboratorium for mock-up og test til Akuthuset – f.eks. 
sengestue 
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Dispositionsforslag Akuthuset 

Navn (Sidehoved/fod) Titel/beskrivelse (Sidehoved/fod) 6 
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• Dispositionsforslag og byggeprogram FU og RR 
december 

• Væsentligste ændringer fra brugerprocessen: 
• 92 senge/27 vurderingspladser mere end det aktuelle 

behov 

• Konvertering af renoveringsmidler til nybyggeri af 4 ekstra 
ambulatorieafsnit 

• Potentiale for optimering af byggetakten for Akuthuset  
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