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Uddybning af regionens indstilling om udbud af den paedagogiske assistentud-
dannelse, grundforlgbets anden del

Udvikling i tilgang til den psedagogiske assistentuddannelse, grundforlgbets 2. del

Institution Tilgang PAU GF 2
2015 2016*
Bornholms Sundheds- og Sygeplejeskole 14 15
SOPU Sundhed, omsorg og paedagogik 124 101
SOSU C Social- og Sundhedsuddannelses Centret 134 128
| alt 272 244

* Medtager kun data for 1. og 2. kvartal 2016

OBS: Med erhvervsuddannelsesreformen, der tradte i kraft i august 2015, blev strukturen for grundforlgb
omlagt. De tidligere 12 indgange blev samlet i 4 hovedomrader og grundforlgbet blev splittet op i to dele:
GF1 og GF2. Det betyder, at tal for tilgang til PAU GF2 i 2015 og 2016 ikke kan sammenlignes med til-
gangen til den tidlige indgang til grundforlgb for Sundhed, omsorg og paedagogik i 2014 og tidligere.

Professionshgjskolen UCC udbgd ikke grundforlgb under den gamle erhvervsuddan-
nelseslov, men ansgger nu om udbud af GF 2 bade pa Bornholm og i Kgbenhavn.

Udvikling i kommunernes uddannelsesaftaler/antal praktikpladser

Kommuner i hovedstadsregionen Antal uddannelsesaftaler, som kommu-
nerne har forpligtet sig til at indga
2015 2017 Difference
Nordsjeelland (Allergd, Fredensborg, Frederiks- 96 35 -61
sund, Gribskov, Halsnzs, Helsinger, Hillerad, Hars-
holm)
Storkgbenhavn (Albertslund, Ballerup, Brgnd- 331 202 -129

by, Drager, Egedal, Frederiksberg, Furesg, Gladsaxe,
Gentofte, Glostrup, Herlev, Hvidovre, Hgje-
Taastrup, Ishgj, Kgbenhavn, Lyngby-Taarnbak, Ru-
dersdal, Rgdovre, Tarnby, Vallenshak)

Bornholm 42 3 -39

| alt 469 240 -229

Der er ikke besluttet nogen dimensionering for 2016. 2015-tal er maksimumstal, mens 2017-tal er mini-
mumstal. | tilleeg til tallene kommer 7-10 uddannelsesaftaler i regionens sociale virksomhed samt enkelte
i private virksomheder.



Det samlede antal dimensionerede praktikpladser i hovedstadsregionen geeldende fra
2017 pa minimum 240 praktikpladser, stemmer nogenlunde overens med den nuva-
rende tilgang af elever. Saledes vurderes nedgangen i dimensioneringen ikke umiddel-
bart at veere problematisk for regionen samlet, og understgtter anbefalingen om at op-
retholde samme antal udbudssteder.
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