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I. Indledning

Vederlagsregulativet fastlegger rammerne for Region Hovedstadens
afholdelse af udgifter i form af ydelser til medlemmerne af regionsradet
for Region Hovedstaden og til personer, som regionsradet har udpeget til
at varetage regionale hverv.

Vederlagsregulativet er udarbejdet i henhold til regionsloven, kommune-
styrelsesloven samt @konomi- og Indenrigsministeriets bekendtgarelse om
vederlag og dieter m.v. for varetagelsen af regionale hverv
(bekendtgerelse nr. 794 af 25. juni 2014).

Vedtaget af regionsradet for Region Hovedstaden den 15. december 2015
til ibrugtagning med virkning fra den 1. januar 2016.*

! F.s.v.aa. pkt. 11.9.ii: Z£ndring af Styrelsesvedtagt for Region Hovedstaden forudsettes endeligt vedtaget.



I1. Ydelser til medlemmer af regionsradet

11.1. Fast vederlag til regionsradets medlemmer
Der ydes et fast vederlag til alle regionsradets medlemmer med undtagelse
af regionsradets formand.

Vederlaget udger ifglge bekendtgarelse nr. 794 af 25. juni 2014 103.691
kr. i arligt grundbelgb pr. 1. april 2014. Vederlaget, som reguleres en gang
arligt pr. 1. april med en af @konomi- og Indenrigsministeriet udmeldt
reguleringsprocent, er skattepligtigt.

Det faste vederlag ydes for medlemmernes:

a) Deltagelse i mader i regionsradet, forretningsudvalget og eventuelle
gvrige udvalg nedsat under regionsradet eller forretningsudvalget. |
henhold til pkt. I1.5. om udvalgsvederlag ydes dog herudover serligt
vederlag for deltagelse i mader m.v. i hhv. forretningsudvalget og de
andre af regionsradet nedsatte udvalg,

b) Deltagelse i mgder i forbindelse med varetagelsen af hverv, der udferes
efter valg af regionsradet, medmindre der pa andet grundlag er fastsat
bestemmelser om saerskilt vederlaeggelse,

c) Deltagelse i kurser m.v., der af regionsradet eller af et andet organ efter
bemyndigelse fra regionsradet anses for at have betydning for vare-
tagelsen af de under litra a og b navnte hverv,

d) Deltagelse i regionsradets seminarer,

e) Deltagelse i revisionens foreleeggelse af beretninger,

f) Varetagelse af andre narmere angivne hverv efter anmodning fra
regionsradet eller et af dette nedsat udvalg, og

g) Udfarelse af andre aktiviteter i forbindelse med de under litra a - f
naevnte mgder m.v.

Det bemarkes, at aktiviteter naevnt under litra g bestdr i alle andre
aktiviteter forbundet med det regionale hverv end dem, der er opregnet
under litra a - f. Det drejer sig om fx mgdeforberedelse og besigtigelser,
studiebesgg, virksomhedsbesgg, repraesentativt arbejde o.l.,, som ikke
udferes efter anmodning fra regionsradet, forretningsudvalget eller et af de
andre af regionsradet nedsatte udvalg mv.



11.2. Regionsradsformandens vederlag

Regionsradsformanden modtager et vederlag, der svarer til starrelsen af
den til enhver tid geeldende lgn i en tjenestemandsstilling i staten i
lgnramme 40 - pr. 1. april 2014 740.909 kr. - samt et serligt tilleg pa
86.900 kr. (grundbelgb pr. 31. marts 2012) — i alt arligt pr. 1. april 2014:
829.300 kr.

Formanden kan ikke modtage andre vederlag fra regionsradet, men kan
modtage godtgarelser m.v. efter pkt. 11.7.A. og pkt. 11.7.C.-K.

11.3. Neestformandsvederlag
Der ydes vederlag pa 10 % af formandsvederlaget til bade 1. og 2.
nastformand.

11.4. Erstatning for tabt arbejdsfortjeneste

Et regionsradsmedlem (dog ikke regionsradets formand) kan valge at
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse
I de under litra a - f i pkt. Il.1. om fast vederlag nevnte mader m.v.
Erstatningen for tabt arbejdsfortjeneste kan pr. dag maksimalt udgare
1.975 kr. (pr. 1. juli 2013). Det faste vederlag reduceres samtidig med et
arligt grundbelgb pa 20.000 kr. (pr. 1. april 2014). Reduktionsbelgbet
reguleres en gang arligt pr. 1. april med en af @konomi- og
Indenrigsministeriet udmeldt reguleringsprocent.

Ved et medlems deltagelse i nedenstaende specifikke typer af aktiviteter
(som omfattet af litra f i pkt. 11.1. om fast vederlag) er det en forudsetning
for retten til at modtage erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, at deltagelse
sker efter anmodning fra regionsradet, forretningsudvalget eller et af de
andre af regionsradet nedsatte udvalg:

a) Forhandlinger med andre myndigheder,

b) Studiebesgg,

c) Besigtigelser (virksomhedsbesag),

d) Borger- og orienteringsmeader,

e) Representativt arbejde.

For at kunne danne basis for udbetaling af erstatning for tabt arbejds-
fortjeneste ma anmodningen fra regionsradet, forretningsudvalget eller et
af de andre af regionsradet nedsatte udvalg kunne foreleegges regionsradets
administration i form af en mgdebeslutning truffet af et af de naevnte fora.



Safremt et regionsradsmedlem modtager serligt vederlag for varetagelse
af et hverv for regionsradet, kan der ikke ydes erstatning for tabt arbejds-
fortjeneste i forbindelse med hvervet.

Modtagelse af fast vederlag for medlemskab af regionsradet og for
medlemskab af et regionalt udvalg, herunder formandsvederlag, jf. pkt.
[1.5., samt barnetilleegsvederlag, jf. pkt. 11.6., medferer dog ikke, at der
ikke kan modtages erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Tabet af arbejdsfortjeneste dokumenteres for Ignmodtageres vedkom-
mende som hovedregel ved arbejdsgiverens underskrift. For selvstendige
erhvervsdrivendes vedkommende dokumenteres tabet ved en erklering fra
den pagaldende selvstendige erhvervsdrivende selv eller fra dennes
revisor, nar omstendighederne i gvrigt sandsynligger, at der er tale om
tabt arbejdsfortjeneste i det anfarte omfang. Regionsradets administration
paser, om et fremsat erstatningskrav kan anses for dokumenteret.
Administrationen vil i den anledning normalt bede om at fa tilsendt kopi af
det seneste revisionspategnede arsregnskab for den pagaldende selv-
steendige erhvervsvirksomhed som dokumentation.

Et medlem, der gnsker mulighed for at kunne modtage erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, skal foretage valget forud for og med
virkning for ét regnskabsar ad gangen. For det farste ar i en ny valgperiode
kan valget dog foretages indtil og med den 31. januar. Stedfortraedere, der
indtreeder permanent i regionsradet, har dog pa ethvert tidspunkt af aret
mulighed for at veelge erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, hvis dette sker
umiddelbart efter deres tiltraeden.

@nsker om udbetaling af erstatning for tabt arbejdsfortjeneste fremsattes
over for regionsradets administration.

Ansggning om udbetaling af erstatning (om muligt bilagt nedvendig
dokumentation) skal i alle tilfeelde indsendes til regionsradets admini-
stration senest i lgbet af det kalenderar, hvor deltagelse i den pageeldende
aktivitet har fundet sted.

11.5. Udvalgsvederlag
Regionsradsformandens vederlag, jf. pkt. 11.2., udger rammen for
regionsradets vederleggelse af medlemmer af og formaend for udvalg



nedsat af regionsradet. Ved reguleringer af regionsradsformandens
vederlag og sarlige tilleeg reguleres udvalgsvederlagene séledes ogsa.’

Der udbetales udvalgsvederlag for medlemskab af regionsradets
forretningsudvalg. Hvert menigt medlem modtager 4.182 kr. pr. mnd.,
50.181 kr. pr. ar (pr. 1. april 2015).

Der udbetales falgende vederlag til medlemmer af stdende udvalg,
herunder udvalgsmedlemmer som ikke er medlemmer af regionsradet,
samt til formanden for hvert staende udvalg:

- Medlemmer modtager 1.202 kr. pr. maned, 14.423 kr. pr. ar. (pr. 1. april
2015)

- Formand modtager 2.197 kr. pr. maned, 26.362 kr. pr. ar. (pr. 1. april
2015). °

11.6. Bgrnetilleegsvederlag

Til medlemmer, der har ét eller flere barn under 10 ar boende i hjemmet,
ydes et vederlag pa 13.325 kr. (i grundbelgb pr. 1. april 2014).
Tillegsvederlaget, som reguleres en gang arligt pr. 1. april med en af
@konomi- og Indenrigsministeriet udmeldt reguleringsprocent, er
skattepligtigt.

Tillegsvederlaget ydes normalt kun, hvis medlemmet, herunder
medlemmets egtefeelle eller samlever har foraeldremyndigheden over
barnet. Medlemmet skal selv gare opmeerksom pa, at vedkommende har
ret til vederlaget, samt hvornar retten ophgrer. Der ydes kun ét vederlag,
uanset om der bor flere bgrn i hjemmet.

Z Bestemmelser om udvalgsvederlag vedtaget pé regionsradets ekstraordinare made den 21. januar 2014.
Bestemmelserne er tradt i kraft ved regionsradets endelige vedtagelse af ndringer i Styrelsesvedtagt for
Region Hovedstaden pa sit mgde den 4. februar 2014. Ved &ndringerne i styrelsesvedtagten blev der
nedsat 6 stdende udvalg. Pa regionsradets mgde den 21. januar 2014 blev der herudover nedsat et serligt
udvalg, Kreftudvalget, som nedlegges den 31. december 2015. Belgbene reguleret efter beslutning pa
regionsradets magde den 23. september 2014. Udvalgsvederlagene, herunder formandsvederlagene, blev
reguleret pé regionsradets magde den 23. september 2014, og det blev besluttet, at vederlagene herefter
reguleres administrativt ved efterfglgende reguleringer af formandens vederlag.

® Regionsrédet nedsatte pé sit made den 16. august 2016 et serligt udvalg, Udvalget om det
sammenhangende sundhedsvasen. Udvalget starter sit arbejde den 1. september 2016 og slutter sit
arbejde den 31. december 2017. Der udbetales udvalgsvederlag for medlemskab af udvalget med 1.000
kr. pr. mnd. og formandsvederlag med 1.500 kr. pr. mnd.



11.7. Godtggarelse

Regionsradet udbetaler godtgerelse, jf. pkt. 11.7.A. — 11.7.G., for deltagelse
i aktiviteter, som hgrer under litra a-b (mgder) og d-f (regionsradets
konferencer, revisionsforeleggelse af beretninger, andre hverv efter
anmodning fra regionsradet eller dettes udvalg), jf. pkt. 11.1.

Ydelse af godtgarelse, jf. pkt. 11.7.A. — 11.7.G., for deltagelse i aktiviteter,
som hgrer under litra ¢ (kurser mv., der anses for at have betydning for
varetagelsen af medlemmets hverv), jf. pkt. I1.1., forudsatter godkendelse
fra regionsradets administration i overensstemmelse med forretnings-
gangen beskrevet under pkt. 11.7.H.

Ydelse af godtgarelse, jf. pkt. 11.7.A. — 11.7.G., for deltagelse i aktiviteter,
som hgrer under litra g, jf. pkt. 1.1, og jf. umiddelbart nedenfor,
forudsatter, at aktiviteten gennemfares efter anmodning fra regionsradets
formand. For at kunne danne basis for udbetaling af godtgarelser ma
regionsradsformandens anmodning kunne foreleegges regionsradets
administration i form af fx en mail, en underskrevet meddelelse eller
andet. Formandens sekretariat er bemyndiget til at udferdige
anmodninger, der kan benyttes som basis for udbetaling af godtgarelser.

Aktiviteter neevnt under litra g, jf. pkt. 11.1., bestar i alle andre aktiviteter
forbundet med det regionale hverv end dem, der er opregnet under litra a -
f, jf. pkt. 11.1. Det drejer sig om fx medeforberedelse og besigtigelser,
studiebesag, virksomhedsbesag, reprasentativt arbejde o.l., som ikke ud-
fores efter anmodning fra regionsradet, forretningsudvalget eller et af de
andre af regionsradet nedsatte udvalg.

Der kan fx ydes godtgarelse for udgifter i forbindelse med deltagelse i 1)
formader til mader i hhv. forretningsudvalget og regionsradet. Mader
imellem hhv. 2) regionsradets formandskab pa den ene side og repraesen-
tanter for det samlede regionsrad i form af gruppeformand for samtlige
partier i regionsradet (samt de af regionsradets medlemmer, der matte sta
uden for partierne) pa den anden side kan ogsa danne basis for udbetaling
af godtgarelser. Det samme geelder 3) mader imellem regionsradets for-
mandskab og formanden for et af regionsradet nedsat udvalg m.v. samt 4)
formgder til udvalgsmgader imellem et udvalgs formandskab og udvalgets
sekretariat.

Sekretariatet udbetaler endvidere godtgerelser til regionsradsmedlemmer i
forbindelse med deltagelse i 5) forhandlingsmgder om naste ars budget,
som der indkaldes til af regionsradsformanden.



Endelig kan der fx efter forudgaende konkret stillingtagen udbetales
godtgarelse til et af regionsradet til et eksternt hverv indstillet eller
udpeget medlem i forbindelse med 6) deltagelse i aktiviteter, som af
administrationen vurderes at vere af betydning for varetagelse af det
pagealdende hverv.

11.7.A. Handicapgodtggarelse

Der ydes godtgarelse for dokumenterede, ngdvendige udgifter forbundet
med et medlems fysiske handicap i forbindelse med deltagelse i de under
litra a — g, jf. pkt. 11.1. om fast vederlag nevnte mader m.v. Se om sarlige
betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse i aktiviteter naevnt
under litra g i indledningen til pkt. 11.7.

Det bemarkes, at udbetaling af handicapgodtgarelse under alle om-
steendigheder forudseetter, at medlemmet har haft udgifter forbundet med
sit handicap i forbindelse med sin deltagelse i det pageldende mgde m.v.
Medlemmet indestar herfor ved sin indsendelse og registrering af
anmodning om godtgerelse. Anmodningen skal indsendes til regionsradets
administration senest i lgbet af det kalenderar, hvor deltagelse i det
pagaldende mgde m.v. har fundet sted. Indsendelse af anmodninger
vedrgrende deltagelse i magder m.v. i december maned kan dog ske i januar
maned det falgende ar.

11.7.B. Sygepasningsgodtggrelse

Der ydes godtgerelse for dokumenterede, ngdvendige udgifter til pasning
af syge, neere pargrende i forbindelse med deltagelse i de under litraa-g i
pkt. 11.1. om fast vederlag naevnte magder m.v. Se om serlige betingelser
for ydelse af godtgerelser for deltagelse i aktiviteter neevnt under litra g i
indledningen til pkt. 11.7.

Det bemaerkes, at udbetaling af sygepasningsgodtgerelse under alle
omstendigheder forudseetter, at medlemmet har haft positive udgifter
forbundet med pasning af syge, nare parerende i forbindelse med sin
deltagelse i det pageeldende mgde m.v. Medlemmet indestar herfor ved sin
indsendelse og registrering af anmodning om godtgarelse. Anmodningen
skal indsendes til regionsradets administration senest i lgbet af det
kalenderar, hvor deltagelse i det pagaeldende mgde m.v. har fundet sted.
Indsendelse af anmodninger vedrgrende deltagelse i mgder m.v. i
december maned kan dog ske i januar maned det falgende ar.
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11.7.C. Fravarsgodtgerelse

| forbindelse med deltagelse i de under litra a - g pkt. 1.1. om fast
vederlag nevnte mgder m.v. ydes der fraveersgodtgarelse (godtgarelse for
fraveer fra hjemstedet) efter nedenstaende regler. Se om sarlige betingelser
for ydelse af godtgarelser for deltagelse i aktiviteter neevnt under litra g i
indledningen til pkt. I1.7.

1) Mgder m.v. uden overnatning i ind- og udland

Der ydes fraversgodtgerelse med halvdelen af den i medfgr af
ligningsloven til enhver tid geeldende sats, 1 2015 235,50 kr. Der udbetales
kun én fraveersgodtgerelse pr. dag, uanset antallet af mgder den
pagaldende dag.

Belgbet reduceres med 15 % for fri morgenmad, 30 % for fri frokost og 30
% for fri aftensmad.

Det udbetalte belgb er skattepligtigt. Administrationen indberetter
skattepligtig fraveersgodtgarelse til skattevaesenet.

11) Mgder m.v. med overnatning i ind- og udland (24 timers-godtggrelse)
Der ydes skattefri fravaersgodtgerelse med den i medfer af ligningsloven
til enhver tid geeldende sats, i 2015 471 kr. pr. degn.

Det er en forudseetning for ydelse af belgbet, at den samlede varighed er
over 24 timer, og at der har veret tale om overnatning uden for
medlemmets sedvanlige bopeel.

Rejsetid til og fra mgdestedet medregnes time for time, og der udbetales
timedagpenge for enkelttimer, der ligger udover de 24 timer.

Belgbet reduceres med 15 % for fri morgenmad, 30 % for fri frokost og 30
% for fri aftensmad.

Safremt medlemmets deltagelse i madet inkl. rejsetid varer mindre end 24
timer udbetales i stedet det ovenfor under litra X navnte skattepligtige
belgb.

Se om sarlige betingelser for ydelse af godtgarelser for deltagelse i aktivi-
teter naevnt under litra g i indledningen til pkt. 11.7.

Det bemarkes, at udbetaling af fraveersgodtgarelse under alle omstendig-
heder forudsetter, at medlemmet har haft positive udgifter (til keb af
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smaforngdenheder som fx vand, kaffe, sandwich) i forbindelse med sin
deltagelse i det pagaeldende magde m.v. Medlemmet indestar herfor ved sin
indsendelse og registrering af anmodning om godtgaerelse. Anmodningen
skal indsendes til regionsradets administration senest i lgbet af det
kalenderar, hvor deltagelse i det pagaeldende mgde m.v. har fundet sted.
Indsendelse af anmodninger vedrgrende deltagelse i mgder m.v. i
december maned kan dog ske i januar maned det falgende ar.

11.7.D. Befordringsgodtgarelse

| forbindelse med deltagelse i de under litra a - g i pkt. 11.1.1 om fast
vederlag naevnte mgder m.v. ydes befordringsgodtgarelse/kilometerpenge
for benyttelse af eget befordringsmiddel (bil/motorcykel mv.) efter den i
medfar af ligningsloven arligt fastsatte laveste takst for de farste 2.500 km.

Befordringsgodtgerelse for karsel herudover ydes med den hgjeste takst.

Befordringsgodtgarelse er skattefri, dog geelder for befordringsgodtgarelse
mellem sadvanlig bopzl og regionsradets mgdested eller modsat, at
godtgerelsen kun er skattefri for de farste 60 dage, hvor streekningen er
tilbagelagt inden for de sidste 12 maneder. Afggrende for, om 60-dages-
reglen er overholdt er, om den pageldende streekning er tilbagelagt — ikke
om befordringen er sket med egen bil, lant bil eller pa anden made - fx pa
cykel.

Administrationen paser 60-dagesreglen og indberetter skattepligtig
befordringsgodtgarelse til skattevaesenet.

Se om serlige betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse i
aktiviteter naevnt under litra g i indledningen til pkt. 11.7.

Det bemerkes, at udbetaling af befordringsgodtgarelse under alle om-
stendigheder forudsatter, at medlemmet har haft positive udgifter til
befordring i forbindelse med sin deltagelse i det pagaldende mgde m.v.
Medlemmet indestar herfor ved sin indsendelse og registrering af
anmodning om godtggrelse. Anmodningen skal indsendes til regionsradets
administration senest i lgbet af det kalenderar, hvor deltagelse i det
pageldende mgde m.v. har fundet sted. Indsendelse af anmodninger
vedrgrende deltagelse i mgder m.v. i december maned kan dog ske i januar
maned det fglgende ar.

11.7.E. Taxa
| forbindelse med deltagelse 1 de under litra a - g i pkt. 1.1. om fast
vederlag navnte mgder m.v. ydes der godtgerelse af taxaudgifter eller
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udleveres taxabon’er efter en af regionsradets administration tilrettelagt
forretningsgang. Der er ogsa mulighed for at fa udleveret et taxakort.

Anmodning om godtgarelse vedlagt dokumentation for den afholdte udgift
(indeholdende oplysninger om dato, startsted og destination for karslen
samt en beskrivelse af den pageldende aktivitet) skal indsendes til
regionsradets administration senest i lgbet af det kalenderar, hvor del-
tagelse i det pagzldende mgde m.v. har fundet sted. Indsendelse af
anmodninger vedrgrende deltagelse i mgder m.v. i december maned kan
dog ske i januar maned det fglgende ar. Kvitteringer modtaget ved brug af
taxakort bedes dog indsendt inden 2 (to) maneder fra den pageldende
brug. Kvitteringerne skal indeholde oplysninger om startsted og destina-
tion for karselen samt en beskrivelse af den pagaldende aktivitet.

Det er en forudsatning for benyttelse af det af regionen til regionsradets
medlemmer udleverede taxakort, at kortet alene benyttes i forbindelse med
deltagelse i mader m.v., som er relateret til Region Hovedstaden.

11.7.F. Tog-, feerge- og busbilletter samt overnatning

| forbindelse med deltagelse i de under litra a - g i pkt. 1.1. om fast
vederlag nevnte mgder m.v. bookes og betales billetter til offentlige
transportmidler af regionsradets administration i overensstemmelse med
indgaet aftale med de rejsebureauer, som Region Hovedstaden har indgaet
aftale med. Alternativt godtgares regningsbelgbene medlemmet efter fore-
lzeggelse af dokumentation for udgiften.

For udgifter til overnatning i forbindelse med deltagelse i de under litra a -
g i pkt. 11.1. om fast vederlag nevnte mader m.v. gelder det samme som
for billetter til offentlige transportmidler.

Se om serlige betingelser for ydelse af godtgarelser for deltagelse i
aktiviteter naevnt under litra g i indledningen til pkt. 11.7.

Anmodning om godtgarelse skal indsendes til regionsradets administration
senest i lgbet af det kalenderar, hvor deltagelse i det pagaldende mgde
m.v. har fundet sted. Indsendelse af anmodninger vedrarende deltagelse i
mgder m.v. i december maned kan dog ske i januar maned det falgende ar.

Administrationen tilretteleegger en forretningsgang for booking af
transport og overnatningsfaciliteter. Hvis overnatning ikke er inkluderet i
en samlet pris for det arrangement, som medlemmet deltager i, afholder
regionsradet udgifter til overnatning i overensstemmelse med statens
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rejseregler for tjenestemaend, i 2015 svarende til hgjst 1.264,- kr. pr.
overnatning i Danmark. Disse satser faglger af Region Hovedstadens
indkgbsaftale pa hotelomradet.

11.7.G. Transport til og fra Bornholm

| forbindelse med deltagelse i de under litra a - g i pkt. 1.1. om fast
vederlag navnte mgder m.v. ydes regionsradsmedlemmer bosat pa Born-
holm godtgerelse af udgifter til befordring med fly til og fra Bornholm
efter en af regionsradets administration tilrettelagt forretningsgang.

Se om serlige betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse i
aktiviteter naevnt under litra g i indledningen til pkt. 11.7.

For deltagelse i magder m.v., hvor det for medlemmer, bosat pa Bornholm,
er ngdvendigt med overnatning, godtgegres dokumenterede udgifter til
overnatning i overensstemmelse med reglerne i pkt. I11.7.F.

Anmodning om godtgerelse vedlagt dokumentation for den afholdte udgift
skal indsendes til regionsradets administration senest i lgbet af det
kalenderar, hvor deltagelse i det pageldende mgde m.v. har fundet sted.
Indsendelse af anmodninger vedrgrende deltagelse i mgder m.v. i
december maned kan dog ske i januar maned det falgende ar.

11.7.H. Kurser og uddannelse

Regionsradet afholder udgifter til medlemmernes deltagelse i konferencer,
kurser og anden uddannelsesmassig virksomhed under betingelse af, at
uddannelsesaktiviteten enten har entydig relation til regionsradets ansvars-
og opgaveomrade eller har relation til medlemmets varetagelse af sine
opgaver som radsmedlem (fx kurser i gkonomi, lovgivning,
styrelsesforhold, kommunikation o.l.).

Regionsradets administration har tilrettelagt en forretningsgang for
administration af medlemmernes deltagelse i1 uddannelsesaktiviteter,
herunder for godkendelse af kurser og booking af medlemmernes
deltagelse.

Der skal saledes rettes henvendelse til regionsradets administration senest
fem hverdage far udlgbet af tilmeldingsfristen til den pagaldende kursus-
aktivitet, hvorefter administrationen paser, at der er tale om kursusaktivi-
tet, der lever op til de i Rads- og Udvalgssekretariatets notat af 2. juli 2007
fastsatte krav om, at kursusaktiviteten enten har entydig relation til
regionsradets opgave- og ansvarsomrade eller har relation til det enkelte
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regionsradsmedlems varetagelse af sine opgaver som regionsradsmedlem
(fx kurser i gkonomi, lovgivning, styrelsesforhold, kommunikation).

Deltagelse i uddannelsesvirksomhed til en samlet udgift af mere end
10.000 kr. eller til uddannelsesvirksomhed i udlandet foreleegges for
forretningsudvalget til godkendelse.

Udgifterne til medlemmernes deltagelse i uddannelsesvirksomhed afholdes
umiddelbart af regionsradet eller godtgares medlemmet i henhold til doku-
mentation for udgiften.

Anmodning om godtgerelse vedlagt dokumentation for den afholdte udgift
skal indsendes til regionsradets administration senest i lgbet af det
kalenderar, hvor deltagelse i det pagaldende kursus m.v. har fundet sted.
Indsendelse af anmodninger vedrgrende deltagelse i kurser m.v. i
december maned kan dog ske i januar maned det falgende ar.

11.7.1. Telefongodtgerelse

Hvert enkelt medlem af regionsradet, som gnsker det, kan fa én mobil-
telefon stillet til radighed med adgang til brug (bade i Danmark og i
udlandet) - bade for sa vidt angar telefoni og data. Regionsradets
administration forestar bade indgaelse af abonnementsaftaler og indkab af
mobiltelefoner (SKIl-aftalen). Den samlede udgift til telefonabonnement
pr. medlem kan maksimalt belgbe sig til 10.000 kr. om aret — for gruppe-
og udvalgsformands vedkommende dog til 15.000 kr. om aret.

En regionstelefon kan i Danmark benyttes til privat brug, da dette kan ske
uden yderligere omkostninger for Region Hovedstaden. Betaling for brug
af telefonen uden for Danmarks greenser er imidlertid forbrugsafhaengig,
og telefonen ma i dette tilfeelde saledes alene benyttes til formal, som har
med regionale opgaver at gare.

Der skal i medfar af reglerne om fri telefon betales skat af verdien af fri
telefon med et fast belgb, som pr. 1. januar 2016 udger 2.700 kr.
Beskatning af fri telefon sker som A-indkomst, og regionsradets
administration foretager indberetning til skattevasenet.

11.7.J. IT-udstyr

Regionsradet stiller en stationaer eller barbar pc og en printer
(multifunktionsmaskine) til radighed for hvert regionsradsmedlem.
Ydelsen beskattes ikke.
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Der etableres endvidere efter anmodning fra medlemmet bredbands-
forbindelse til medlemmets stationzre eller beerbare pc. Regionsradet
betaler for abonnement og forbrug. Da medlemmerne via internet-
forbindelsen har adgang til Region Hovedstadens netvaerk, beskattes denne
ydelse heller ikke.

Regionsradet stiller herudover - mod fraskrivelse af retten til at modtage
dagsordensmateriale i papirform - en Ipad med internetadgang til radighed
for hvert regionsradsmedlem til brug for lesning af dagsordener samt
forberedelse til og deltagelse i mader i regionsradet og forretningsudvalget
samt i regionens gvrige udvalg.

Som fglge af, at en Ipad med internetadgang er ngdvendig for at tilga og
arbejde med det elektroniske dagsordenssystem, er Ipad'en ligesom den
udleverede pc skattefri. Ogsa internetadgangen, som giver adgang til
regionens netverk, er skattefri. Der udleveres efter anmodning papir og
toner til printer og fax til regionsradets medlemmer.

11.7.K. Bager/Tidsskrifter/Presseklip m m.,

Regionsradets administration tegner efter anmodning abonnement for
hvert enkelt regionsradsmedlem pa én avis eller ét tidsskrift efter med-
lemmets eget valg og leveret til medlemmets privat- eller arbejdsadresse
inden for et samlet arligt maksimum pa 5.500 kr. Abonnement tegnes for
mindst ét ar ad gangen. Ydelsen af abonnement pa avis m.v. er begrundet i
medlemmernes funktion som medlemmer af regionsradet og er derfor
skattefri, forudsat at ydelsen ikke overstiger det naevnte maksimum.
Overskrides maksimumbelgbet, er det fulde abonnementsbelgb skatte-
pligtigt, og det pagaldende regionsradsmedlem vil have pligt til at
selvangive belgbet. Regionsradsmedlemmerne far endelig tiloud om et
antal elektroniske tidskriftsabonnementer samt om at abonnere pa alle
interne personalebreve og nyhedsbreve m.v.

Der er etableret presseovervagning daekkende regionens omrade, og
levering herfra sker elektronisk og som udgangspunkt alle ugens dage.

11.8. Forsikringer

Regionsradets medlemmers arbejdsskaderisiko er deekket pa samme made,
som det er tilfeeldet for Region Hovedstadens ansatte - d.v.s. ved forsikring
eller regional selvforsikring. Der er tegnet bestyrelsesansvarsforsikring for
regionsradsmedlemmernes ansvar som medlem af bestyrelser, hvortil
regionsradet har udpeget dem. Ved rejser i regionsradets tjeneste uden for
landets graenser er regionsradsmedlemmerne daekket af rejseforsikring.
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11.9. Ydelser til stedfortraedere i regionsradet, forretningsudvalget
eller andre af regionsradet nedsatte udvalg

i) "Midlertidige medlemmer af regionsradet”
Stedfortreedere, der indtraeder i regionsradet pa forventeligt mere end ét
mgde ("midlertidige medlemmer af regionsradet”), har ret til samme
ydelser som regionsradets faste medlemmer.

Vederlag ydes forholdsmaessigt for den periode, hvor den pagealdende
midlertidigt er medlem. Der ydes vederlag for hver pabegyndt kalender-
maned. Vederlag til midlertidige medlemmer udbetales manedsvist bagud.

Personer, der indtraeeder som midlertidigt medlem af forretningsudvalget, et
staende udvalg eller et sarligt udvalg har under de samme betingelser som
midlertidige medlemmer af regionsradet krav pa de samme ydelser som de
faste medlemmer af udvalgene.

Midlertidige medlemmer af regionsradet og af udvalg nedsat af regions-
radet modtager endvidere godtgarelse efter pkt. 11.7.A. — 11.7.G. efter de
samme regler, som gaelder for de faste medlemmer af regionsradet.

Ydelser efter pkt. 11.7.1, 11.7.J. og I1.7.K. til midlertidige medlemmer af
regionsradet ydes efter konkret aftale mellem administrationen og det
midlertidige medlem og forudseetter, at det midlertidige medlem varetager
hvervet som radsmedlem i mindst tre maneder.

i) Stedfortreedere, der deltager i enkelte regionsradsmgder

For fremmgde ved og deltagelse i enkelte mgader i regionsradet ydes
stedfortreedere digeter og erstatning for tabt arbejdsfortjeneste. Om digeter
se nermere i pkt. 1l1.1. Om erstatning for tabt arbejdsfortjeneste se
nermere i pkt. 11.4.

Fremmgde ved og deltagelse i enkelte mader i regionsradet med-farer
herudover krav pa godtgerelse af afholdte udgifter, jf. pkt. 11.7.A. - 11.7.G.,
I samme omfang som galdende for midlertidige medlemmer.

III._YdeIser til hvervsindehavere, som ikke er medlemmer af
regionsradet

I11.1. Dieeter
Til hvervsindehavere, som ikke er medlemmer af regionsradet, udbetales
der for deltagelse i mader, der star i forbindelse med et hverv, som
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personen er udpeget til af regionsradet, jf. litra b i pkt. 11.1. om fast
vederlag til regionsradets medlemmer, dizter.

Det samme geelder for deltagelse i kurser, som anses for at veere af betyd-
ning for varetagelsen af medlemmets hverv, jf. litra c i pkt. I1.1. om fast
vederlag til regionsradets medlemmer.

Dieterne udger pr. 1. marts 2015 405 kr. pr. dag. For dage, hvor hvervet
beslagleegger mere end fire timer, ydes 810 kr. pr. dag.

111.2. Udgiftsgodtgarelser

Til hvervsindehavere, som ikke er medlem af regionsradet, udbetales der
for deltagelse i mgder, der star i forbindelse med hverv, som personen er
udpeget til af regionsradet, jf. litra b i pkt. 11.1. om fast vederlag til
regionsradets medlemmer, godtgarelser som navnt nedenfor.

Det samme gelder for deltagelse i kurser, som anses for at vere af betyd-
ning for varetagelsen af medlemmets hverv, jf. litra ¢ under pkt. 11.1. om
fast vederlag til regionsradets medlemmer.

Udbetaling af godtgerelser:

— Godtgarelse for udgifter forbundet med fysisk handicap, jfr. pkt.
.7.A.,

— Godtgerelse for udgifter forbundet med pasning af syge, nare
pargrende, jfr. pkt. 11.7.B.,

— Fraveersgodtgerelse, jfr. pkt. 11.7.C.,

— Befordringsgodtgerelse, jfr. pkt. 11.7.D.,

— Godtgarelse for dokumenterede, ngdvendige udgifter forbundet med
barnepasning,

— Godtgarelse af udgifter til overnatning, jf. pkt. 11.7.F., hvor deltagelse i
mgde eller kursusvirksomhed ngdvendigger overnatning.

Der er tegnet bestyrelsesansvarsforsikring for hvervsindehavere, som ikke
er medlem af regionsradet, men som er medlem af bestyrelser, hvortil
regionsradet har udpeget dem.

111.3. Administration

Udbetalingen af ydelser til hvervsindehavere, som ikke er medlemmer af
regionsradet, administreres, for sa vidt angar hvervsindehavere, som ud-
peges til hverv eller aktiviteter, der foregar i Region Hovedstadens regi, af
den enhed eller administrationsgren, som hvervet eller aktiviteten er
knyttet til. Eksempler pa sadanne hvervsindehavere er medlemmer af hhv.
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Den Videnskabsetiske Komité, Sundhedskoordinationsudvalget og
Vakstforum Hovedstaden. Der geelder sarlige regler for udbetaling af
ydelser til medlemmer af Den Videnskabsetiske Komite.

For sa vidt angar hvervsindehavere, der udpeges til hverv eller aktiviteter,
der ikke foregar i Region Hovedstadens regi, administreres udbetalingen af
ydelser til hvervsindehavere, som ikke er medlemmer af regionsradet, som
udgangspunkt af regionsradets administration. Eksempler pa sadanne
hvervsindehavere er medlemmer af hhv. Epidemikommissionen,
samarbejdsudvalg i1 praksissektoren, bestyrelser for uddannelses-
institutioner og Wonderful Copenhagen.

Udgifterne afholdes af vedkommende enhed/administrationsgrens budget.

Sekretariatet, den 29. august 2016
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