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I. Indledning

Vederlagsregulativet fastlegger rammerne for Region Hovedstadens
afholdelse af udgifter 1 form af ydelser til hhv. medlemmerne af
regionsradet for Region Hovedstaden og andre af regionsrddet til andre
poster udpegede personer.

Vederlagsregulativet er udarbejdet i henhold til regionsloven, kommune-
styrelsesloven og Indenrigs- og Sundhedsministeriets bekendtgerelse om
vederlag og dizter m.v. for varetagelsen af regionale hverv
(bekendtgerelse nr. 1460 af 19. december 2005 med senere @&ndringer).

Vedtaget af regionsrddet for Region Hovedstaden den 16. april 2013 til
ibrugtagning med virkning fra den 1. juli 2013.



I1. Ydelser til medlemmer af regionsradet

11.1. Fast vederlag til regionsradets medlemmer
Der ydes et fast vederlag til alle regionsrddets medlemmer med undtagelse
af regionsradets formand.

Vederlaget udger ifelge Indenrigs- og Sundhedsministeriets ovennavnte
bekendtgerelse 60.200 kr. i arligt grundbeleb pr. 1. oktober 1997 (belabet
udger pr. 1.juli 2013 79.931 kr.). Vederlaget er skattepligtigt.

Det faste vederlag ydes for medlemmernes:

a) Deltagelse 1 meder 1 regionsradet, forretningsudvalget og eventuelle
ovrige udvalg nedsat under regionsradet eller forretningsudvalget. |
henhold til pkt. II.5. om udvalgsvederlag ydes dog herudover serligt
vederlag for deltagelse 1 meder m.v. 1 hhv. forretningsudvalget og de
andre af regionsradet nedsatte udvalg,

b) Deltagelse 1 mader 1 forbindelse med varetagelsen af hverv, der udferes
efter valg af regionsrddet, medmindre der pa andet grundlag er fastsat
bestemmelser om serskilt vederleggelse,

¢) Deltagelse 1 kurser m.v., der af regionsradet eller af et andet organ efter
bemyndigelse fra regionsradet anses for at have betydning for vare-
tagelsen af de under litra a og b naevnte hverv,

d) Deltagelse 1 regionsradets seminarer,

e) Deltagelse 1 revisionens foreleggelse af beretninger,

f) Varetagelse af andre narmere angivne hverv efter anmodning fra
regionsradet eller et af dette nedsat udvalg, og

g) Udforelse af andre aktiviteter 1 forbindelse med de under litra a - f
naevnte mgder m.v.

Det bemarkes, at aktiviteter naevnt under litra g bestidr i alle andre
aktiviteter forbundet med det regionale hverv end dem, der er opregnet
under litra a - f. Det drejer sig om fx medeforberedelse og besigtigelser,
studiebesagg, virksomhedsbesog, repraesentativt arbejde o.l., som ikke
udferes efter anmodning fra regionsrddet, forretningsudvalget eller et af de
andre af regionsradet nedsatte udvalg mv.

Las nermere om udbetaling af godtgerelser for deltagelse 1 aktiviteter
som beskrevet 1 litra a - g under pkt. I1.7. nedenfor.



11.2. Formandens vederlag

Formanden modtager et vederlag, der svarer til storrelsen af den til enhver
tid geldende lon 1 en tjenestemandsstilling 1 staten 1 lonramme 40 - pr. 1.
juli 2013 737.906 kr. - samt et serligt tilleeg pd 66.300 kr. (grundbeleb pr.
1.10.1997) - pr. 1. juli 2013 88.033 kr.

Formanden kan ikke modtage andre vederlag fra regionsradet, men kan
modtage godtgarelser m.v. efter pkt. I1.7.A. og pkt. I11.7.C.-K.

11.3. Naestformandsvederlag
Der ydes vederlag pa 10 % af formandsvederlaget til bade 1. og 2.
nastformand.

11.4. Erstatning for tabt arbejdsfortjeneste

Et regionsrddsmedlem (dog ikke regionsréddets formand) kan velge at
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse
1 de under litra a - e 1 pkt. II.1. om fast vederlag nevnte meder m.v.
Erstatningen for tabt arbejdsfortjeneste kan pr. dag maksimalt udgere
1.975 kr. (pr. 1. juli 2013). Det faste vederlag reduceres samtidig med
20.000 kr. arligt.

Et medlem har herudover mulighed for at bede om erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste 1 forbindelse med medlemmets deltagelse 1 neden-
stdende aktiviteter (som omfattet af litra f 1 pkt. II.1. om fast vederlag) -
under foruds®tning af, at deltagelse sker efter anmodning fra regionsradet,
forretningsudvalget eller et af de andre af regionsrddet nedsatte udvalg:

a) Forhandlinger med andre myndigheder,

b) Studiebesog,

¢) Besigtigelser (virksomhedsbesog),

d) Borger- og orienteringsmeder og

e) Reprasentativt arbejde.

For at kunne danne basis for udbetaling af erstatning for tabt arbejds-
fortjeneste md anmodningen fra regionsradet, forretningsudvalget eller et
af de andre af regionsrddet nedsatte udvalg kunne forelegges regionsradets
administration 1 form af en medebeslutning truffet af ét af de navnte fora.



Safremt et regionsrddsmedlem modtager sarligt vederlag for varetagelse
af et hverv for regionsradet, kan der ikke ydes erstatning for tabt arbejds-
fortjeneste 1 forbindelse med hvervet. Dette geelder fx for en vederlagt
formand for et udvalg nedsat af regionsradet. Menige medlemmer af
udvalg mv. nedsat af regionsradet er dog ikke forhindret i at modtage
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Tabet af arbejdsfortjeneste dokumenteres for lenmodtageres vedkom-
mende som hovedregel ved arbejdsgiverens underskrift. For selvstendige
erhvervsdrivendes vedkommende dokumenteres tabet ved en erklering fra
den pigeeldende selvstendige erhvervsdrivende selv eller fra dennes
revisor, nar omstendighederne 1 evrigt sandsynligger, at der er tale om
tabt arbejdsfortjeneste i det anferte omfang. Regionsraddets administration
paser, om et fremsat erstatningskrav kan anses for dokumenteret.
Administrationen vil i den anledning normalt bede om at fa tilsendt kopi af
det seneste revisionspategnede arsregnskab for den pagaeldende selv-
stendige erhvervsvirksomhed som dokumentation.

Et medlem, der ensker mulighed for at kunne modtage erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, skal foretage valget forud for og med
virkning for ét regnskabsér ad gangen. For det forste ar i en ny valgperiode
kan valget dog foretages senest den 31. januar. Stedfortreedere, der ind-
treeder permanent 1 regionsradet, har mulighed for at valge erstatning for
tabt arbejdsfortjeneste, hvis dette sker umiddelbart efter deres tiltraeden.

Onske om modtagelse af erstatning for tabt arbejdsfortjeneste kan frem-
settes over for regionsrddets administration, nér erstatningen onskes
udbetalt.

Ansggning om udbetaling af erstatning (om muligt bilagt nedvendig
dokumentation) skal 1 alle tilfelde indsendes til regionsradets admini-
stration senest 1 lgbet af det kalenderar, hvor deltagelse 1 den padgaeldende
aktivitet har fundet sted.

11.5. Udvalgsvederlag

Der ydes udvalgsvederlag for medlemskab af regionsrédets forretnings-
udvalg. Der ydes til hvert af forretningsudvalgets medlemmer, bortset fra
formanden, maksimalt 1/14 af formandens vederlag i henhold til pkt. I1.2.



Til medlemmer af hhv. stdende udvalg og serlige udvalg nedsat under
regionsradet 1 henhold til regionslovens § 13 og § 36 udbetales udvalgs-
vederlag, der 1 alt arligt maksimalt udger et beleb, der svarer til
formandens vederlag efter pkt. I11.2. Til en formand for et stdende udvalg
hhv. et sarligt udvalg ydes det dobbelte af det vederlag, der ydes til et
menigt medlem af samme udvalg.

11.6. Barnetilleegsvederlag

Til medlemmer, der har ét eller flere bern under 10 ar boende i hjemmet,
ydes et vederlag pa 10.000 kr. i grundbeleb pr. 1. oktober 1997. Tillegs-
vederlaget udger pr. 1. juli 2013 13.271 kr. arligt. Tilleegsvederlaget ydes
normalt kun, hvis medlemmet, herunder medlemmets @gtefelle eller
samlever har foreldremyndigheden over barnet. Medlemmet skal selv gare
opmarksom pé, at vedkommende har ret til vederlaget, samt hvornar
retten opherer. Der ydes kun ét vederlag, uanset om der bor flere bern i
hjemmet.

11.7. Godtgarelse

Regionsradet udbetaler godtgerelse efter pkt. I11.7.A. — I.7.G. for del-
tagelse 1 aktiviteter, som herer under litra a-b (meder) og d-f (regions-
radets konferencer, revisionsforelaeggelse af beretninger, andre hverv efter
anmodning fra regionsradet eller dettes udvalg), jf. pkt. I1.1.

Ydelse af godtgerelse efter pkt. I11.7.A. — I1.7.G. for deltagelse i aktiviteter,
som herer under litra ¢ (kurser mv., der anses for at have betydning for
varetagelsen af medlemmets hverv), jf. pkt. II.1., forudsatter godkendelse
fra regionsrddets administration i1 overensstemmelse med forretnings-
gangen beskrevet under pkt. I1.7.H.

Ydelse af godtgarelse efter pkt. I11.7.A. — I1.7.G. for deltagelse 1 aktiviteter,
som herer under litra g (se n@rmere herom umiddelbart nedenfor pa
siden), jf. pkt. II.1., forudsetter, at aktiviteten gennemfores efter anmod-
ning fra regionsradets formand. For at kunne danne basis for udbetaling af
godtgerelser mi regionsrddsformandens anmodning kunne forelegges
regionsradets administration 1 form af fx en mail, en under-skrevet
meddelelse eller andet. Formandens sekretariat er bemyndiget til at
udferdige anmodninger, der kan benyttes som basis for udbetaling af
godtgerelser.



Aktiviteter nevnt under litra g, jf. pkt. II.1., bestar 1 alle andre aktiviteter
forbundet med det regionale hverv end dem, der er opregnet under litra a -
f, jf. pkt. II.1. Det drejer sig om fx medeforberedelse og besigtigelser,
studiebesog, virksomhedsbesog, repraesentativt arbejde o.1., som ikke ud-
fores efter anmodning fra regionsradet, forretningsudvalget eller et af de
andre af regionsradet nedsatte udvalg.

Der kan ydes godtgerelse for udgifter 1 forbindelse med deltagelse 1 1)
formeder til meder 1 hhv. forretningsudvalget og regionsrddet. Moder
imellem hhv. 2) regionsradets formandskab pa den ene side og reprasen-
tanter for det samlede regionsrad 1 form af gruppeformand for samtlige
partier i regionsradet (samt de af regionsrddets medlemmer, der stdr uden
for partierne) pa den anden side kan ogsd danne basis for udbetaling af
godtgarelser. Det samme gealder 3) meder imellem regionsradets for-
mandskab og formanden for et af regionsrddet nedsat udvalg m.v. samt 4)
formeder til udvalgsmeder imellem en udvalgsformand og udvalgets
sekretariat.

Endvidere kan der udbetales godtgerelser til et regionsradsmedlem 1
forbindelse med deltagelse 1 5) et ’saettemode” (dvs. et fallesmode for
principielt samtlige grupper i regionsrddet) som start pad arbejdet med
regionsradets vedtagelse af arsbudget. Deltagelse 1 6) efterfolgende
forhandlinger om budgetaftale giver dog ikke grundlag for udbetaling af
godtgerelser.

Endelig kan der efter forudgdende konkret stillingtagen udbetales
godtgerelse til et af regionsradet til et eksternt hverv indstillet eller
udpeget medlem 1 forbindelse med 7) deltagelse 1 aktiviteter, som af
administrationen vurderes at vare af betydning for varetagelse af det
pageldende hverv.

11.7.A. Handicapgodtgerelse

Der ydes godtgerelse for dokumenterede, nedvendige udgifter forbundet
med et medlems fysiske handicap i1 forbindelse med deltagelse 1 de under
litra a - g 1 pkt. II.1. om fast vederlag n&evnte meder m.v. Se om sarlige
betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse i1 aktiviteter navnt
under litra g i1 indledningen til pkt. I1.7.



Det bemarkes, at udbetaling af handicapgodtgerelse under alle om-
stendigheder forudsetter, at medlemmet har haft udgifter forbundet med
sit handicap 1 forbindelse med sin deltagelse i det pagaeldende mode m.v.
Medlemmet indestar herfor ved sin pategning pd anmodningen om godt-
gorelse. Anmodningen skal indsendes til regionsrddets administration
senest 1 lobet af det kalenderar, hvor deltagelse 1 det pageldende mode
m.v. har fundet sted. Indsendelse af anmodninger vedrerende deltagelse 1
meder m.v. 1 december maned kan dog ske 1 januar mined det folgende ar.

11.7.B. Sygepasningsgodtgarelse

Der ydes godtgerelse for dokumenterede, nodvendige udgifter til pasning
af syge, nare parerende 1 forbindelse med deltagelse i de under litraa - g
under pkt. II.1. om fast vederlag navnte meder m.v. Se om sarlige
betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse 1 aktiviteter naevnt
under litra g 1 indledningen pkt. 11.7.

Det bemarkes, at udbetaling af sygepasningsgodtgerelse under alle
omstendigheder forudsatter, at medlemmet har haft positive udgifter
forbundet med pasning af syge, nare péarerende 1 forbindelse med sin
deltagelse 1 det pageldende made m.v. Medlemmet indestér herfor ved sin
pategning pa anmodningen om godtgerelse. Anmodningen skal indsendes
til regionsradets administration senest 1 lgbet af det kalenderar, hvor
deltagelse 1 det pdgeldende mede m.v. har fundet sted. Indsendelse af
anmodninger vedrerende deltagelse 1 meder m.v. i december méned kan
dog ske 1 januar mined det folgende ar.

11.7.C. Fravaersgodtgerelse

I forbindelse med deltagelse 1 de under litra a - g under pkt. II.1. om fast
vederlag nevnte mader m.v. ydes der fravaersgodtgerelse (godtgerelse for
fraveer fra hjemstedet) efter nedenstaende regler. Se om sarlige betingelser
for ydelse af godtgerelser for deltagelse i aktiviteter nevnt under litra g 1
indledningen til pkt. I1.7.

x) Meoder m.v. uden overnatning i ind- og udland

Der ydes fravaersgodtgerelse med halvdelen af den 1 medfer af
ligningsloven til enhver tid galdende sats, 1 2013 227,50 kr. Der udbetales
kun ¢én fraversgodtgerelse pr. dag, uanset antallet af meder den
pagaeldende dag.
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Belobet reduceres med 15 % for fri morgenmad, 30 % for fri frokost og 30
% for fri aftensmad.

Det udbetalte belob er skattepligtigt. Administrationen indberetter
skattepligtig fraveersgodtgerelse til skattevasenet.

y) Meoeder m.v. med overnatning i ind- og udland (24 timers-
godtgerelse)

Der ydes skattefri fraversgodtgerelse med den 1 medfer af ligningsloven
til enhver tid geeldende sats, 1 2013 455 kr. pr. degn.

Det er en foruds®tning for ydelse af belobet, at den samlede varighed er
over 24 timer, og at der har vearet tale om overnatning uden for
medlemmets sedvanlige bopal.

Rejsetid til og fra medestedet medregnes time for time, og der udbetales
timedagpenge for enkelttimer, der ligger udover de 24 timer.

Belobet reduceres med 15 % for fri morgenmad, 30 % for fri frokost og 30
% for fri aftensmad.

Safremt medlemmets deltagelse 1 medet inkl. rejsetid varer mindre end 24

timer udbetales 1 stedet det ovenfor under litra X navnte skattepligtige
beleb.

Se om sarlige betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse 1 aktivi-
teter naevnt under litra g 1 indledningen til pkt. I1.7.

Det bemarkes, at udbetaling af fraversgodtgerelse under alle omstendig-
heder forudsatter, at medlemmet har haft positive udgifter (til keb af
smédforngdenheder som fx vand, kaffe, sandwich) 1 forbindelse med sin
deltagelse 1 det pageldende made m.v. Medlemmet indestér herfor ved sin
pategning pd anmodningen om godtgerelse. Anmodningen skal indsendes
til regionsradets administration senest 1 lebet af det kalenderar, hvor
deltagelse 1 det pageldende made m.v. har fundet sted. Indsendelse af
anmodninger vedrerende deltagelse 1 mader m.v. 1 december mined kan
dog ske 1 januar maned det folgende éar.
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11.7.D. Befordringsgodtgerelse

I forbindelse med deltagelse 1 de under litra a - g under pkt. II1.1.1 om fast
vederlag nevnte mader m.v. ydes befordringsgodtgerelse/kilometerpenge
for benyttelse af eget befordringsmiddel (bil/motorcykel mv.) efter de i1
medfor af ligningsloven arligt fastsatte takster. Taksten er pr. 1. juli 2013
3,82 kr./km. for kersel 1 egen bil eller motorcykel for kersel op til 20.000
km./&r og 2,13 kr./km. for kersel over 20.000 km./ar. For kersel med cykel
og knallert (herunder 45-knallert) er taksten pr. 1. juli 2013 0,51 kr./km.

Befordringsgodtgerelse er skattefri, dog galder for befordringsgodtgerelse
mellem sadvanlig bopal og regionsrddets medested eller modsat, at
godtgarelsen kun er skattefri for de ferste 60 dage, hvor streekningen er
tilbagelagt inden for de sidste 12 méneder. Afgerende for, om 60-dages-
reglen er overholdt er, om den pigeldende straekning er tilbagelagt — ikke
om befordringen er sket med egen bil, lant bil eller pd anden made - fx pa
cykel.

Administrationen paser 60-dagesreglen og indberetter skattepligtig
befordringsgodtgerelse til skattevasenet.

Se om serlige betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse i1
aktiviteter neevnt under litra g 1 indledningen til pkt. 11.7.

Det bemerkes, at udbetaling af befordringsgodtgerelse under alle om-
stendigheder forudsetter, at medlemmet har haft positive udgifter til
befordring 1 forbindelse med sin deltagelse 1 det pdgeldende mede m.v.
Medlemmet indestér herfor ved sin pategning pd anmodningen om godt-
gorelse. Anmodningen skal indsendes til regionsradets administration
senest 1 lgbet af det kalenderar, hvor deltagelse 1 det pageldende mede
m.v. har fundet sted. Indsendelse af anmodninger vedrerende deltagelse 1
meder m.v. 1 december maned kan dog ske 1 januar mined det folgende ar.

11.7.E. Taxa

I forbindelse med deltagelse 1 de under litra a - g under pkt. I1.1. om fast
vederlag nevnte mader m.v. ydes der godtgerelse af taxaudgifter eller
udleveres taxabon’er efter en af regionsrddets administration tilrettelagt
forretningsgang. Der er ogsd mulighed for at fa udleveret et taxakort.
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Anmodning om godtgerelse vedlagt dokumentation for den atholdte udgift
(indeholdende oplysninger om dato, startsted og destination for kerselen
samt en beskrivelse af den pageldende aktivitet) skal indsendes til
regionsradets administration senest i lgbet af det kalenderar, hvor del-
tagelse 1 det pigzldende mede m.v. har fundet sted. Indsendelse af
anmodninger vedrerende deltagelse i meder m.v. i december mined kan
dog ske 1 januar mined det folgende ar. Kvitteringer modtaget ved brug af
taxakort bedes dog indsendt inden 2 (to) maneder fra den pagaeldende
brug. Kvitteringerne skal indeholde oplysninger om startsted og destina-
tion for kerselen samt en beskrivelse af den padgaldende aktivitet.

Det er en forudsztning for benyttelse af det af regionen til regionsradets
medlemmer udleverede taxakort, at kortet alene benyttes 1 forbindelse med
deltagelse 1 mader m.v., som er relateret til Region Hovedstaden.

11.7.F. Tog-, feerge- og busbilletter samt overnatning

I forbindelse med deltagelse 1 de under litra a-g under pkt. II.1. om fast
vederlag naevnte meder m.v. bookes og betales billetter til offentlige
transportmidler af regionsrddets administration 1 overensstemmelse med
indgéet aftale med de rejsebureauer, som Region Hovedstaden ahr indgaet
aftale med. Alternativt godtgeres regningsbelabene medlemmet efter fore-
leeggelse af dokumentation for udgiften.

For udgifter til overnatning 1 forbindelse med deltagelse 1 de under litra a -
g 1 pkt. II.1. om fast vederlag n&evnte meder m.v. gelder det samme som
for billetter til offentlige transportmidler.

Se om sarlige betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse 1
aktiviteter neevnt under litra g 1 indledningen til pkt. 11.7.

Anmodningen skal indsendes til regionsrddets administration senest i lobet
af det kalenderar, hvor deltagelse 1 det pageldende made m.v. har fundet
sted. Indsendelse af anmodninger vedrerende deltagelse 1 meder m.v. 1
december méned kan dog ske 1 januar maned det folgende ar.

Administrationen tilrettelegger en forretningsgang for booking af
transport og overnatningsfaciliteter. Hvis overnatning ikke er inkluderet 1
en samlet pris for det arrangement, som medlemmet deltager 1, atholder
regionsradet udgifter til overnatning i1 overensstemmelse med statens
rejseregler for tjenestemeend, 1 2013 svarende til hejst 1.000 kr. pr.
overnatning 1 Danmark. Disse satser folger af Region Hovedstadens
indkebsaftale pa hotelomradet.
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11.7.G. Transport til og fra Bornholm

I forbindelse med deltagelse i1 de under litra a - g under pkt. II.1. om fast
vederlag nevnte meder m.v. ydes regionsrddsmedlemmer bosat pd Born-
holm godtgerelse af udgifter til befordring med fly til og fra Bornholm
efter en af regionsradets administration tilrettelagt forretningsgang.

Se om serlige betingelser for ydelse af godtgerelser for deltagelse i1
aktiviteter neevnt under litra g 1 indledningen til pkt. 11.7.

For deltagelse i mader m.v., hvor det for medlemmer, bosat pd Bornholm,
er ngdvendigt med overnatning, godtgeres dokumenterede udgifter til
overnatning 1 overensstemmelse med reglerne 1 pkt. I1.7.F.

Anmodning om godtgerelse vedlagt dokumentation for den afholdte udgift
skal indsendes til regionsradets administration senest i1 lgbet af det
kalenderar, hvor deltagelse 1 det pdgeldende mode m.v. har fundet sted.
Indsendelse af anmodninger vedrerende deltagelse 1 meder m.v. 1
december méned kan dog ske 1 januar maned det folgende ar.

11.7.H. Kurser og uddannelse

Regionsridet aftholder udgifter til medlemmernes deltagelse 1 konferencer,
kurser og anden uddannelsesmassig virksomhed under folgende
betingelser:

a) At uddannelsesaktiviteten enten har entydig relation til regionsradets
ansvars- og opgaveomrade eller har relation til medlemmets varetagelse
af sine opgaver som rddsmedlem (fx kurser i ekonomi, lovgivning,
styrelsesforhold, kommunikation o.1.), og

b) At den samlede udgift pr. uddannelsesaktivitet ikke overstiger 10.000
kr.

Regionsrddets administration har tilrettelagt en forretningsgang for
administration af medlemmernes deltagelse 1 uddannelsesaktiviteter,
herunder for godkendelse af kurser og booking af medlemmernes
deltagelse.

Der skal saledes rettes henvendelse til regionsradets administration senest
fem hverdage for udlebet af tilmeldingsfristen til den pageeldende kursus-
aktivitet, hvorefter administrationen paser, at der er tale om kursusaktivi-
tet, der lever op til de 1 Réds- og Udvalgssekretariatets notat af 2. juli 2007
fastsatte krav om, at kursus-aktiviteten enten har entydig relation til
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regionsridets opgave- og ansvarsomrade eller har relation til det enkelte
regionsradsmedlems varetagelse af sine opgaver som regionsradsmedlem
(fx kurser 1 skonomi, lovgivning, styrelsesforhold, kommunikation).

Deltagelse 1 uddannelsesvirksomhed til en samlet udgift af mere end
10.000 kr. eller til uddannelsesvirksomhed 1 udlandet forelegges for
forretningsudvalget til godkendelse.

Udgifterne til medlemmernes deltagelse 1 uddannelsesvirksomhed aftholdes
umiddelbart af regionsridet eller godtgeres medlemmet 1 henhold til doku-
mentation for udgiften.

Anmodning om godtgerelse vedlagt dokumentation for den atholdte udgift
skal indsendes til regionsradets administration senest i lebet af det
kalenderar, hvor deltagelse i det pagaeldende kursus m.v. har fundet sted.
Indsendelse af anmodninger vedrerende deltagelse 1 kurser m.v. 1
december maned kan dog ske 1 januar maned det folgende ar.

11.7.1. Telefongodtgarelse

Hvert enkelt medlem af regionsradet, som egnsker det, kan fa én mobil-
telefon stillet til rddighed med adgang til brug (bdde 1 Danmark og 1
udlandet) - bdde for sd vidt angir telefoni og data. Regionsridets
administration forestdr bade indgéelse af abonnementsaftaler og indkeb af
mobiltelefoner (SKI-aftalen). Den samlede udgift til telefonabonnement
kan maksimalt belagbe sig til 10.000 kr. om &ret — for gruppe- og udvalgs-
formends vedkommende dog til 15.000 kr. om &ret.

Der skal 1 medfer af reglerne om fri telefon betales skat af vardien af fri
telefon med et fast beleb, som pr. 1. juli 2013 udger 2.500 kr. Beskatning
af fri telefon sker som A-indkomst, og regionsrddets administration
foretager indberetning til skattevaesenet.

11.7.3. IT-udstyr

Regionsradet stiller en stationar eller barbar pc og en printer
(multifunktionsmaskine) til rddighed for hvert regionsrddsmedlem.
Ydelsen beskattes ikke.

Der etableres endvidere efter anmodning fra medlemmet bredbénds-
forbindelse til medlemmets stationaere eller barbare pc. Regionsridet
betaler for abonnement og forbrug. Da medlemmerne via internet-

forbindelsen har adgang til Region Hovedstadens netvark, beskattes denne
ydelse heller ikke.
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Regionsréadet stiller herudover - mod fraskrivelse af retten til at modtage
dagsordensmateriale i papirform - en Ipad med internetadgang til radighed
for hvert regionsrddsmedlem til brug for lesning af dagsordener samt
forberedelse til og deltagelse i mader i regionsradet og forretningsudvalget
samt 1 regionens udvalg.

Som felge af, at en Ipad med internet-adgang er nedvendig for at tilgd og
arbejde med det elektroniske dags-ordenssystem, er Ipad’en ligesom den
udleverede pc skattefri. Ogsd internetadgangen, som giver adgang til
regionens netverk, er skattefri. Der udleveres efter anmodning papir og
toner til printer og fax til regionsrdds-medlemmerne.

11.7.K. Bgger/Tidsskrifter/Presseklip m m.

Regionsradets administration tegner efter anmodning abonnement for
hvert enkelt regionsradsmedlem pa avis og/eller tidsskrift efter med-
lemmets eget valg og leveret til medlemmets privat- eller arbejdsadresse
inden for et samlet arligt maksimum pa 5.500 kr. Abonnement tegnes for
mindst ét ar ad gangen. Ydelsen af abonnement pé avis m.v. er begrundet 1
medlemmernes funktion som medlemmer af regionsrddet og er derfor
skattefri, forudsat at ydelsen ikke overstiger det nevnte maksimum.
Overskrides maksimumbelabet, er det fulde abonnementsbeleb skatte-
pligtigt, og det pdgeldende regionsrddsmedlem har pligt til at selvangive
belagbet. Regionsradsmedlemmerne far endelig tilbud om at abonnere pé
alle interne personalebreve og nyhedsbreve m.v.

Der er etableret presseovervigning daekkende regionens omrade, og
levering herfra sker elektronisk og som udgangspunkt alle ugens dage.

11.8. Forsikringer

Regionsradets medlemmers arbejdsskaderisiko er dekket pd samme made,
som det er tilfeldet for Region Hovedstadens ansatte - d.v.s. ved forsikring
eller regional selvforsikring. Der er tegnet bestyrelsesansvarsforsikring for
regionsraddsmedlemmernes ansvar som medlem af bestyrelser, hvortil
regionsradet har udpeget dem. Ved rejser 1 regionsradets tjeneste uden for
landets grenser er regionsrddsmedlemmerne dekket af rejseforsikring.

11.9. Ydelser til stedfortraedere i regionsradet, forretningsudvalget
eller andre af regionsradet nedsatte udvalg

Stedfortraedere, der indtraeder i regionsradet pd forventeligt mere end ét
mode (“midlertidige medlemmer af regionsradet), har ret til samme
ydelser som regionsradets faste medlemmer.
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Vederlag ydes forholdsmassigt for den periode, hvor den pagaeldende
midlertidigt er medlem. Der ydes vederlag for hver pabegyndt kalender-
maned. Vederlag til midlertidige medlemmer udbetales manedsvist bagud.

Personer, der indtraeder som midlertidigt medlem af forretningsudvalget, et
stdende udvalg eller et serligt udvalg har under de samme betingelser som
midlertidige medlemmer af regionsradet krav pd de samme ydelser som de
faste medlemmer af udvalgene.

Midlertidige medlemmer af regionsradet og af udvalg nedsat af regions-
rddet modtager endvidere godtgerelse efter pkt. II.7.A. — I1.7.G. efter de
samme regler, som gaelder for de faste medlemmer af regionsridet.

Ydelser efter pkt. 11.7.1, I1.7.J. og I11.7.K. til midlertidige medlemmer af
regionsradet ydes efter konkret aftale mellem administrationen og det
midlertidige medlem og forudsetter, at det midlertidige medlem varetager
hvervet som radsmedlem i mindst tre méneder.

For fremmede ved og deltagelse i enkeltstiende meder i regionsradet har
stedfortreedere mulighed for at veelge imellem diater og erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste. Dizterne udger pr. 1. juli 2013 395 kr. pr. dag. For
dage, hvor hvervet beslagleegger mere end fire timer, ydes 790 kr. pr. dag.

Fremmede ved og deltagelse 1 enkeltstiende meder 1 regionsriddet med-
forer herudover krav pd godtgerelse af aftholdte udgifter i samme omfang
som midlertidige medlemmer.

I11. Ydelser til hvervsindehavere, som ikke er medlem af
regionsradet

I11.1. Diceter

Til hvervsindehavere, som ikke er medlem af regionsridet, udbetales der
for deltagelse 1 mader, der stér 1 forbindelse med et hverv, som personen er
udpeget til af regionsradet, jf. litra b under pkt. II.1. om fast vederlag til
regionsradets medlemmer, dizter.

Det samme gaelder for deltagelse 1 kurser, som anses for at vere af betyd-
ning for varetagelsen af medlemmets hverv, jf. litra ¢ under pkt. II.1. om
fast vederlag til regionsradets medlemmer.

Diaterne udger pr. 1. juli 2013 395 kr. pr. dag. For dage, hvor hvervet
beslaglegger mere end fire timer, ydes 790 kr. pr. dag.
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I11.2. Udgiftsgodtgerelser

Til hvervsindehavere, som ikke er medlem af regionsrddet, udbetales der
for deltagelse 1 meder, der star 1 forbindelse med hverv, som personen er
udpeget til af regionsradet, jf. litra b under pkt. II.1. om fast vederlag til
regionsradets medlemmer, godtgerelser som navnt nedenfor.

Det samme gaelder for deltagelse 1 kurser, som anses for at vare af betyd-
ning for varetagelsen af medlemmets hverv, jf. litra ¢ under pkt. II.1. om
fast vederlag til regionsradets medlemmer.

Udbetaling af godtgerelser:

— GQGodtgerelse for udgifter forbundet med fysisk handicap, jfr. pkt.
IL.7.A.,

— Godtgerelse for udgifter forbundet med pasning af syge, nere
parerende, jfr. pkt. 11.7.B.,

— Fraversgodtgerelse, jfr. pkt. 11.7.C.,

— Befordringsgodtgerelse, jfr. pkt. I1.7.D.,

— Godtgerelse for dokumenterede, nedvendige udgifter forbundet med
bernepasning.

Safremt deltagelse i mede eller kursusvirksomhed nedvendigger over-
natning, betales eller refunderes udgiften hertil efter reglerne 1 pkt. 11.7.F.

Der er tegnet bestyrelsesansvarsforsikring for hvervsindehavere, som ikke
er medlem af regionsrddet, men som er medlem af bestyrelser, hvortil
regionsradet har udpeget dem.

111.3. Administration

Udbetaling af ydelser til hvervsindehavere, som ikke er medlemmer af
regionsradet, administreres, for sa vidt angir hvervsindehavere, som ud-
peges til hverv eller aktiviteter, der foregar 1 Region Hovedstadens regi, af
den institution, virksomhed eller administrationsgren, som hvervet eller
aktiviteten er knyttet til. Eksempler pd sddanne hvervsindehavere er
medlemmer af hhv. Den Videnskabsetiske Komité, Sundheds-
koordinationsudvalget, Vakstforum Hovedstaden. Der gelder sarlige
regler for udbetaling af ydelser til medlemmer af Den Videnskabsetiske
Komité.

For sa vidt angér hvervsindehavere, der udpeges til hverv eller aktiviteter,
der ikke foregir 1 Region Hovedstadens regi, aftholdes udgifterne som
udgangspunkt af regionsrddets administration. Eksempler pa sadanne
hvervsindehavere er medlemmer af hhv. Epidemikommissionen,
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samarbejdsdudvalg for praksissektoren, bestyrelser for uddannelses-
institutioner og Wonderful Copenhagen.

Udgifterne afholdes af vedkommende institution, virksomhed eller
administrationsgrens budget.

Det er ledelsen af den pagaldende institution, virksomhed eller gren af
koncernadministrationen, der tager stilling til, om et kursus eller anden
uddannelsesaktivitet kan anses for at vare af betydning for medlemmets
varetagelse af sit hverv, jf. pkt. I1.7.H.
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