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1. Vekstforums rolle

De regionale vaekstfora blev introduceret i forbindelse med kommunalreformen i
2006 og etableringen af regionerne. De regionale vakstfora er helt centrale part-
nerskabsorganer for udvikling og udmgntning af den regionale erhvervspolitik i
Danmark. Og i evalueringen af kommunalreformen i 2012-13 blev de ogsa frem-
haevet som en positiv nyskabelse, der havde lgftet det regionale samspil om er-
hvervspolitikken.

Vakstforaene har til opgave, at:
e Formulere den regionale erhvervspolitik bl.a. gennem den nye regionale
vaekst- og udviklingsstrategi (REVUS)
e at overvage de regionale og lokale vekstvilkar og
¢ inden for den fastlagte strategi, at udvikle og afgive indstilling om medfi-
nansiering af regionale erhvervsudviklingsaktiviteter (dels EU-struktur-
fondsmidler, dels regionale erhvervsfremmemidler).

2. Vakstforum Hovedstadens rolle i Hovedstadsregionen og samspillet med
regionsradet.

Veakstforum Hovedstaden far saledes vasentlig indflydelse pa rammevilkarene
for vaeksten. Styrken ved Vakstforum Hovedstaden er, at det samler de centrale
aktarer fra regionens erhvervsliv, kommuner, videninstitutioner og arbejdstagere.

Vakstforum har indstillingsret til regionens erhvervsfremmemidler og EU’s struk-
turfondsmidler. | regionens budget 2014 er der afsat 129 mio. kr. til erhvervs-
fremme (heraf er 68 mio. kr. disponeret til Wonderful Copenhagen og Copenhagen
Capacity). Staten har ikke besluttet den endelige fordeling af EU-midlerne, men de
forventes at udgere ca. 50 mio. kr. om aret.

For Vekstforum Hovedstaden bliver den helt centrale opgave i 2014, at udvikle
den nye regionale veaekst- og udviklingsstrategi (REVUS) i teet samarbejde med re-
gionsradet. Veakstforum skal udarbejde de bidrag, der omhandler de erhvervs- og
veekstrettede dele.

Pa grundlag af den nye REVUS er det hensigten i den reviderede lov om erhvervs-
fremme og regional udvikling, at der skal vere et langt tettere samspil mellem re-
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gionsrad og vakstforum. Dette sikres bl.a. gennem Erhvervs- og Veakstudvalget,
som forventes at blive en teet dialogpartner for Veekstforum og det underudvalg,
hvor Vakstforums indstillinger om bevillinger behandles fagrste gang af regionen.

3. Lovgrundlaget for sammenseatningen af Veekstforum hovedstaden
Regionsradet har ansvaret for at nedsztte et nyt Vakstforum for Region Hoved-
staden (Veekstforum Hovedstaden) efter kommune- og regionsvalget i 2013. Sam-
mens&tningen af Vakstforum Hovedstaden falger Lov om erhvervsfremme og re-
gional udvikling. Herudover skal indstillingsproceduren faglge Ligestillingsloven.
Det betyder, at indstillingsberettigede organisationer bade skal indstille en mand
og en kvinde.

Lov om erhvervsfremme og regionaludvikling er under revision, men a&ndringerne
som er kendte, forventes vedtaget af Folketinget i februar 2014. | forhold til sam-
mensatningen af Veakstforum er den eneste &ndring, at lanmodtagersiden tildeles
et ekstra medlem i de regionale vakstfora. Det sker med henblik pa at styrke den
regionale indsats for erhverv, uddannelse og beskaftigelse yderligere. Et nyt
Veakstforum Hovedstaden vil saledes besta af 21 medlemmer fra 2014.

De 21 medlemmer skal lovmaessigt sammensettes saledes, at:

e 3 medlemmer udpeges pa regionsradets eget initiativ

e 6 medlemmer udpeges efter indstilling fra kommunalbestyrelserne i regio-
nen (heraf 1 repraesentant fra regionens yderomrader — dette er dog ikke
aktuelt i Region Hovedstaden, idet kun Bornholm, som har sit eget Vakst-
forum, er officielt yderomrade).

e 6 medlemmer fra erhvervslivet udpeges efter indstilling fra erhvervsorga-
nisationer udvalgt af regionsradet

e 3 medlemmer fra viden og uddannelsesinstitutioner udpeges pa regionsra-
dets initiativ

e 3 medlemmer som reprasenterer henholdsvis arbejdsgivere og lanmodta-
gere, hvoraf 1 medlem udpeges efter indstilling fra arbejdsgiverorganisati-
oner og 2 medlemmer udpeges efter indstilling fra lsnmodtagerorganisati-
oner

Bortset fra en observater fra Beskaftigelsesregionen navner lovgivningen ikke
observatgrer, men flere Vaekstfora herunder Vakstforum Hovedstaden har haft et
antal yderligere observatgrer i tidligere perioder.

4. Forslag til indstillingsberettigede organisationer
Regionsradet har udpeget sine egne 3 medlemmer til Vaekstforum pa konstitueren-
de mgde i december 2013.

e Sophie Hastorp Andersen
e Abbas Razvi
o Uafklaret

De 6 kommunale medlemmer ventes udpeget ved Kommunekontaktrad Hovedsta-
dens konstitueringsmgde den 29. januar 2014.
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De 6 erhvervsorganisations-medlemmer udpeges efter indstilling fra erhvervsor-
ganisationer udvalgt af Regionsradet. Ifglge loven skal de 5 medlemmer veere
blandt de indstillingsberettigede erhvervsorganisationer til Danmarks Veakstrad.
Den 6. indstillingsberettigede organisation kan regionen velge blandt reprasentan-
ter for erhverv af sarlig stor betydning for den regionale erhvervsudvikling.

Felgende organisationer er indstillingsberettigede til Danmarks Vakstrad: Dansk
Industri, Dansk Erhverv, Handvarksradet, Byggesektoren (efter feelles indstilling
fra Dansk Byggeri, Teknig og Danske Arkitektvirksomheder), Finanssektoren (ef-
ter feelles indstilling fra Finansradet, Forsikring & Pension, Realkreditradet samt
Realkreditforeningen), Landbrug & Fgdevarer.

Administrationen foreslar, at falgende organisationer far indstillingsret til disse 5
pladser:
e Dansk Industri
e Dansk Erhverv
e Handverkstradet
e Byggesektoren (efter indstilling fra Dansk Byggeri, Tekniq og Danske Ar-
Kitektvirksomheder)
e Finanssektoren (efter felles indstilling fra Finansradet, Forsikring & Pen-
sion, Realkreditradet samt Realkreditforeningen)

Disse 5 sektorer har stor betydning for erhvervsudviklingen og beskaftigelsen i
Hovedstadsregionen. Hvorimod landbrug- og fadevareerhvervet har en noget min-
dre betydning i Hovedstadsregionen sammenlignet med resten af landet.

Som repreesentant for erhverv af sarlig stor betydning for den regionale erhvervs-
udvikling foreslar administrationen:

e Lagemiddelindustriforeningen

Leegemiddelindustriforeningen indstilles som reprasentant for Hovedstadsregio-
nen og Danmarks steerkeste og mest internationale klynge — Life Science-klyngen.
Danmarks vasentligste medicinalvirksomheder er lokaliseret i regionen, og den
offentlige og private sundhedsforskning er den staerkeste i Norden.

Udpegning af medlemmer fra viden- og uddannelsesinstitutionerne: Tre medlem-
mer fra viden- og uddannelsesinstitutionerne udpeges pa regionsradets initiativ.

Det indstilles, at Regionsradet udpeger repraesentanter fra de tre universiteter (en-
ten en rektor, prorektor eller direktar):

e Kgbenhavns Universitet
e Danmarks Tekniske Universitet
e Copenhagen Business School

De tre universiteter er vaesentlige veekstdrivere for regionen, bl.a. som regionens
nok vigtigste omdrejningspunkter for udvikling af innovative lgsninger, der kan
bringes til markedet, skabt i samspil med erhvervslivet og de offentlige aktgrer. De
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er ogsa blandt landets sterste og internationalt mest anerkendte inden for deres
forskningsomrader.

For at sikre at ogsa andre uddannelsesniveauer repraesenteres i Veakstforum Ho-
vedstaden har administrationen indstillet, at bade de mellemlange videregdende
uddannelser og erhvervsskolerne tildeles en observatgrpost. Se nedenfor.

Blandt arbejdsgiver- og lanmodtagerorganisationer foreslar administrationen, at
folgende bliver indstillingsberettigede.

o Dansk Arbejdsgiverforening (DA) — den samlende nationale arbejdsgiver-
organisation, som ogsa er reprasenteret i Danmarks Vakstrad

e LO — landets starste arbejdstagerorganisation, som ogsa er reprasenteret i
Danmarks Veekstrad

e Akademikernes Centralorganisation (AC) og FTF i forening (AC/FTF) —
har hidtil haft en feelles observatarpost i Vekstforum Hovedstaden, og de
to organisationer reprasenterer de markante arbejdstagere pa hhv. det aka-
demiske og funktionzrarbejdsmarkedet.

5. Udpegning af Observatgrer

Veakstforum har i den forgaende perioder haft 7 observatgrer fra bade erhvervsliv,
uddannelsesinstitutioner og lenmodtagerorganisationer. Dels fra starten, dels hen-
over tiden er observatgrer blevet inviteret med, da man har vurderet, at Hoved-
stadsregionen er sa stor og varieret en region erhvervsmassigt, at 20 medlemmer
ikke kunne deekke tilstreekkeligt bredt.

Derudover har observatgrerne bidraget positivt til Vekstforum Hovedstadens ar-
bejde, og derfor indstilles det, at ordningen viderefares.

Det fremgar af loven, at

o Beskaftigelsesradet for Hovedstaden og Sjalland, skal tiloydes en obser-
vatgrplads.

Det foreslas derudover, at fglgende bliver indstillingsberettigede til en observatgr-
post:

IT-branchen

Producentforeningen

Landbrug & Fadevarer

Hotel-, restaurant-, catering- og turisterhvervets hovedorganisation (HO-

RESTA)

e Reprasentant fra de mellemlange videregaende uddannelsesinstitutioner
(Professionshgjskolerne UCC og Metropol, Kgbenhavns Erhvervsakademi
samt Copenhagen Business Academy).

e Reprasentant fra erhvervsskolerne

IT-branchen er en vasentlig sektor, med stor betydning pa tvers af andre sektorer i
regionen, fx regionens finanssektor og Life Science klyngen.
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Producentforeningen foreslas som repreaesentant for de sterke kreative erhverv i
regionen, herunder filmbranchen, computerspil-branchen, der bl.a. har vaeret ken-
detegnet som en dynamo for nye virksomheder.

Landbrug & Fadevarer er en organisation, der repreesenterer enkelte sterke virk-
somheder i regionen, der ogsa har international konkurrenceevne, fx inden for in-
grediens- og pelsindustrierne. Hertil kommer, at der er en sterk fgdevareforskning
i regionen.

Hotel-, restaurant-, catering- og turisterhvervets hovedorganisation (HORESTA)
reprasenterer et bredt udsnit af regionens virksomheder inden for turisme — én af
regionens staerkeste erhvervsomrader af international betydning. Derudover er
branchen en vigtig kilde til arbejdspladser pa tvers af uddannelsesniveauer.

Professionshgjskolerne UCC og Metropol, Kgbenhavns Erhvervsakademi samt
Copenhagen Business Academy reprasenterer uddannelser, der har stor betydning
for konkurrenceevnen i regionens erhvervsliv. Samtidig bidrager de med andre
perspektiver end de tre universiteter, der er indstillet som stemmeberettigede med-
lemmer i Veekstforum Hovedstaden.

Som ny observatgr foreslas en reprasentant for erhvervsskolerne. Erhvervsskole-
omradet er et nationalt satsningsomrade og af stor betydning for kompetencelgft af
regionens arbejdsstyrke. Hertil kommer, at en betydelig del af Socialfondsmidlerne
i den nye strukturfondsperiode (2014-2020) er allokeret til erhvervsskoleomradet.
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