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Farvekode: Borgeren som aktiv samarbejdspart

Farvekode: Nye og bedre samarbejdsformer

Farvekode: Lighed i sundhed

Alle opgaver er som udgangspunkt forankret i DAS.

Faseopdeling: Fase 1 er den indledende administrative fase hvor kommisorier udarbejdes ud fra en overordnet beskrivelse af arbejdsopgaven og godkendes i DAS.
Udpegningsprocessen gennemfgres og arbejdsgruppen etableres og der indkaldes til 1. m@de. Fase 2 indeholder den forberedende fase hvor arbejdsgruppen
drgfter og kvalificerer projektbeskrivelse/plan for opgavel@sningen som evt skal godkendes af DAS. Arbejdsgruppen Igser opgaven i henhold til kommissoriet og
leverer produkter til godkendelse i DAS. Der indgar eventuelt en hgringsfase og/ eller en pilotafprgvning. Fase 3 indeholder forberedelse af implementering.
arbejdsgruppens medlemmer skal eventuelt tilpasses af hensyn til inddragelse af de rette kompetencer. Der udarbejdes en implementeringsplan der eventuelt
godkendes i DAS. Herefter kommer implementering.
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i SA3 [Emne Indsatsbeskrivelse Opgaven Tidsplan eventuelt opdelt i faser Start |o gennemfgrelse af tidsplan |tering

4.2.3 |Udsatte borgere|For at understgtte, at szerligt udsatte borgere far Endnu ikke beskrevet 2017 Arbejdsgruppe vedr. 2017
lettere adgang til udredning, behandling og pleje, vil forebyggelse af

vi indga aftaler, der bl.a. skal sikre lettere adgang til
opfelgende pleje- og behandlingsindsatser efter
udskrivelse fra hospital. Samarbejdsaftalerne
udvikles med afsaet i eksisterende erfaringer.
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