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Hvilke udfordr inger  st år  dansk erhvervsliv og den danske arbejdsst yrke 
over for? 

 Produkt ivit e t  og ny t eknologi 

 Stort  omkos tnings t ryk 

 In t e rna t iona lise ring 

 Kva lifice re t  a rbe jdskra ft  – hvorfra?   

Gr eat er  Copenhagen 



Hvordan kan Great er  Copenhagen underst øt t e erhvervsudviklingen og 
sikr ing af  kompet ent  arbejdskraf t  i hele met ropolregionen? 

 Branding – globa l konteks t  

 Fremme  videns formidlingen fra  na t iona le  og in t e rna t iona l forsknings- 
og videnins t it u t ione r t il virksomhede rne  

 Forenkle  e rhve rvs fremmesys t eme t  og e rhve rvsse rvicen 

 Offent lig t ransport / pendling – en  mode l for he le  me t ropolen 

 Styrke  CPH’s  in t e rna t iona le  pos it ion  

Gr eat er  Copenhagen 
 



Gr eat er  Copenhagen 
 

Forvent ninger  t il Great er  Copenhagen samarbejdet ?  

 Løsningsorienteret  

 Ophæve polit iske og administ rat ive grænser 

 Inddrage erhvervslivet  i kompetente organer 

 Forenkle – f remfor ”knopskydning”/ bureaukrat isering 

 Funkt ionel met ropol 
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