Regionsradet next »
Region Hovedstaden

Kongens Vaenge 2

3400 Hillergd

Torsdag den 4. februar 2016

NEXT Uddannelse Kgbenhavn ansgger hermed pa vegne af Copenhagen Skills samarbejdet om en arlig
bevilling pa kr. 1,5 mio. for 2016.

Bevillingen skal anvendes til aktiviteter under Copenhagen Skills, der sikrer, at grundskoleelever i
udskolingen introduceres systematisk til erhvervsuddannelserne pa erhvervsskolerne i Region
Hovedstaden, jf. vedhaftede projektbeskrivelser for spor 1 og 2.

Medfinansiering

Den arlige bevilling fre Region Hovedstaden pa kr. 1,5 mio. udggr 31,9 % af den samlede finansiering pa kr.
4,7 mio. De gvrige bidragsydere er erhvervsskolerne og UU-centrene i Region Hovedstaden.
Projektlederressourcer

Udover bevillingen forudseettes, at Region Hovedstaden bidrager med projektlederressourcer svarende til
ét arsveerk.

Med venlig hilsen

Ole Heinager, direktgr NEXT



SKILLS

PR IISE o T TR R

Projektbeskrivelse:
Copenhagen Skills Spor 1 (Introdage & vejledning)

BAGGRUND Nye reformer og vilkar for folkeskolen og den koordinerende vejledingsindsats
samt en ny EUD-reform skaber en ny virkelighed for folkeskoleelever, der skal
vejledes til at pabegynde en ungdomsuddannelse. Baggrunden for reformen er
bl.a. et paradigmeskifte blandt politikere og meningsdannere i forhold til, hvad
der skal skabe vaekst og udvikling i Danmark.

Regeringens mal er, at mindst 30 % i 2025 skal veaelge en erhvervsuddannelse
direkte efter 9. eller 10. klasse. Det er intentionen, at flere kvalificerede elever
starter og fuldfgrer en erhvervsuddannelse, men gymnasierne er i dag de unges
fortrukne valg. De helt unge vaelger erhvervsuddannelserne fra, og
gennemsnitsalderen ved uddannelsesstart er i dag 21 ar.

1 2013 valgte 72 % af folkeskoleeleverne pa landsplan gymnasiet, mens kun 19 %
valgte en erhvervsuddannelse. For Region Hovedstaden er udfordringen dog
endnu stgrre, da kun 14 % her sggte en erhvervsuddannelse i 2014.

Vejledningsreformen betyder, at grundskoleeleverne fremover gar fra individuel
til kollektiv vejledning, og at deres primaere vejleder bliver deres lerer med hjzelp
fra UU.

Kollektiv vejledning skal saledes fremover gives til alle eleveri 7.,8., 9. og 10.
klasse. Dette er klassebaserede vejledningsaktiviteter, som har til formal at
forberede eleverne til valg af ungdomsuddannelse ved udgangen af 9. eller 10.
klasse. | den kollektive vejledning skal eleverne udfordres i deres forestillinger om
valg af uddannelse og job, sa valg af uddannelse sker pa et reflekteret og oplyst
grundlag. | den kollektive vejledning indgar blandt andet indfgring i
ungdomsuddannelserne; indhold, struktur og muligheder samt dialog om
elevernes forstaelse heraf, orientering om hele uddannelsessystemet herunder
sammenhang mellem uddannelse og job.

Vejledningsforlgbet skal gives, sa det understgtter progression og differentiering i
vejledningsprocessen og understgtter, at eleven reflekterer over egne
kompetencer og potentialer samt uddannelses- og erhvervsmuligheder.

Skal reformerne blive en succes i Region Hovedstaden, kraever det imidlertid ogsa,
at folkeskolereformen lever op til forventningerne. | det hele taget skal de
forskellige uddannelses- og vejledningsinstitutioner taenkes som afhangige led
med fokus pa at spille hinanden gode.

Regionsmesterskaberne (jf. projektbeskrivelse Copenhagen Skills Spor 2), bgr
veere en del af initiativerne i Copenhagen Skills Spor 1, idet det bidrager positivt til
den samlede pakke og muliggar opfglgning af Skills stafetten i et
regionsmesterskab for 8. klasserne og dermed skaber endnu et forum for et mgde
med erhvervsuddannelserne.

Skal erhvervsuddannelsesreformen blive en succes, skal de forskellige
uddannelses- og vejledningsinstitutioner altsa teenkes som afhaengige led, der




PROJEKTET FORMAL

spiller hinanden gode. Saledes skal folkeskolen levere velkvalificerede elever til
ungdomsuddannelserne, mens gymnasierne og erhvervsuddannelserne skal sikre
fagligt dygtige unge til de videregdende uddannelser og arbejdsmarkedet.

Copenhagen Skills Spor 1 skal bidrage til, at bade leerere og foreeldre m. fl. far gget
kendskab til bredden af erhvervsuddannelserne og ligeledes deres berettigelse
som et kvalificeret uddannelsesvalg pa lige fod med eksempelvis de gymnasiale
uddannelser.

Faren ved IKKE at indga i dette samarbejde er, at erhvervsskolerne og UU
centrene i Region Hovedstaden gar tilbage til, at hver enkel institution opfinder
hver deres tiltag for at vejlede lige netop ‘deres’ unge. Dette vil fortsat give et hav
af ukoordinerede tiltag, og alle institutioner vil bruge uforholdsmaessigt mange
ressourcer pa at udvikle deres eget i stedet for at bruge dem pa at vejlede de
unge, vi alle gnsker at afklare.

Formalet med spor 1 var at skabe sammenhang mellem vejledningstilbud til
grundskolerne, herunder det timelgse fag Job og Uddannelse og skabe en rgd trad
til DM i Skills 2015. Organiseringen af dette blev for hovedstadsregionen
organiseret af Region Hovedstaden, Kgbenhavns Kommune og erhvervsskolerne.

Projektet omfattede:

o  Felles vejledningskoncept til introdag pa erhvervsskolerne (kalendere,
film mm.)

e Organisering af Skills Stafet til introdage

e  Facilitering af introdage

e Kapacitetsfordeling

e Afvikling af Skills Stafettens finale ved DM i Skills

®  Presse og markedsfgring

e  Evaluering

e Dialog med alle folkeskoler i Region Hovedstaden

Endvidere omfattede samarbejdet med regionen og UU centrene en omfattende
oplysningskampagne og markedsfgring af erhvervsuddannelserne. Genvej.nu blev
brugt som platform til distribuering, invitationer til og booking af besgg til DM i
Skills. Fem ngje udvalgte rollemodeller fra erhvervsskolerne var gennemgaende i
bade markedsfgringen samt undervisnings- og vejledningsmaterialer.

Rollemodellerne kommunikerede en raekke fast definerede budskaber, og blev
symbolet p3, at erhvervsuddannelser er for dem, der vil noget med deres liv.

Erfaringerne gnskes viderefgrt og udviklet, saledes at Copenhagen Skills Spor 1
bliver en samlet pakke for alle de vejledningstilbud, som udbydes i et samarbejde
mellem erhvervsskolerne og UU Centrene i Region Hovedstaden. lkke alene for 8.
klasser, men for alle grundskolens klassetrin i udskolingen (7. — 10. klasse).

En betydelig gevinst ved Skillsarbejdet i Region Hovedstaden, var promovering af
DM i Skills og det faktum, at alle vejledningsaktiviteter talte ind til et feelles mal.

Uddannelseseventen inkluderede:

e Entransparent og kvalificeret vejledningsindsats

e Samme tilbud til alle grundskoleelever fra 7. — 9. klassetrin

e  Enintrodag version 2014 for 8. klasser

e  Enrgd tradiintroduktionen af EUD til elever i udskolingen.

e En platform for EUD til forzeldre, lzerere og elever/unge (Genvej.nu)




PRODUKTER

*  En positiv fortzelling om EUD hos forzeldre, lzerere og elever/unge

e  Etregionalt geestelaererkorps

e Mulighed for snusepraktik i virksomheder

e Inddragelse af virksomheder i forbindelse med tilbuddet til alle
grundskoleelever fra 7.-9. klassetrin

e  Bidrage til et gget optag pa EUD

De enkelte vejledningstiltag i spor 1 sammensaettes saledes, at det for den
enkelte unge opleves som ét sammenhangende vejledningsforlgb med gradvis
intensivering pa de delmal, der er relevante pa de enkelte klassetrin.

Gennem et samarbejde pa tveers af region, erhvervsskoler, kommuner og UU
centre, star vi staerkere og far mulighed for at opretholde momentum efter DM i
Skills ved at laegge en strategi, der fastholder pressens, meningsdannernes samt
politikernes fokus pa EUD.

Genvej.nu

Genvej.nu skal styrkes yderligere saledes, at alle ungdomsuddannelser samt andre
uddannelsestilbud praesenteres ligevaerdigt og pa samme portal. Det skal veere pa
Genvej.nu, at man som uddannelsessggende, forzlder og lerer kan holde sig
opdateret omkring uddannelsesmuligheder og blive orienteret om kommende
vejledningstilbud og events der understgtter uddannelsesvejledning.

Der udarbejdes et katalog til grundskolerne med oversigt over vejledningstilbud
for erhvervsuddannelserne. Et fokus pa erhvervslivet kan eksempelvis skabes
gennem temapakker om sundhed, baeredygtighed, kreativitet eller vaekst. Det er i
f@rste omgang szerligt vigtigt at fa udviklet et koncept for de kommende 9. klasser
saledes, at der bliver fuldt op pa alle de aktiviteter, som de har mgdt som 8.
klasser i 2014 i forbindelse med Skills i Bella Centeret, da de jo fgrst skal traeffe
deres endelige uddannelsesvalg primo 2016.

Pakke til 7. klasse (forventes udviklet i 2016):

e  Foraeldremgder

e  Valgfag

e  Temauger

e  Felles vejledningskoncept
e  Vejledningsmateriale

e  Kollektiv vejledning

Pakke til 8. klasse (videreudvikling og drift af erfaringer 2014):

e Introdage pa erhvervsskoler (herunder Skills Stafetten)

e Semifinale for 8. klassernes Skills Stafet (ved uddannelseseventen)
e Job og uddannelse

e Uddannelsesmesse

e  Feelles vejledningskoncept

e  Vejledningsmateriale til bl.a. kollektiv vejledning

Pakke til 9. klasse (skal udvikles og tilbydes i 2015 — ikke en del af projektet i
2014):

e  Ungdomsuddannelsernes informationsmgde
e Individuel brobygning

e  Feelles vejledningskoncept

e Vejledningsmateriale

Pakke til 10.klasse (forventes udviklet i 2016):




BEGRANSNINGER OG ANTAGELSER

FREMGANGSMADE

TIDSHORISONT

BUDGET

INTERESSENTER

PROJEKTORGANISATION

e Udvikle brede og afklarende brobygningsforlgb for de ordinzere 10.
klasser

Kommunerne kan have en idé om, at de vil have individuelle forlgb og dermed
ikke kgbe ind pa pakker. Dog vurderes dette at kunne imgdekommes med
deltagelsen og involveringen af UU12-repraesentanter samt inspektgrer fra
folkeskolerne, der saledes tages med pa rad i forhold til udviklingen og den
praecise udformning af pakkerne.

Der indgas en trearig samarbejdsaftale mellem erhvervsskolerne, regionen og
UU12. Disse er repraesentantskabet sammen med en repraesentant for
grundskolerne. Repraesentantskabet holdes Igbende orienteret om projektet via
nyhedsbreve og halvarlige mgder.

Startdato
1. april 2015

Planlaegningsfase
Detaljeret projektplan udarbejdes, nar projektet er tiltradt

Leverancefase
Tre sammenhangende forlgb for 2015, 2016 og 2017

Afslutningsfase
Vinteren 2017/18

@vrige udgifter (materialer, film,
rollemodeller, mgder, facilitering,
markedsfgring, merchandise m.m.)

2.000.000 kr.
Finansiering:
Region Hovedstaden 1.000. 000 kr.
Erhvervsskolerne 850.000 kr.
UuU12 150.000 kr.

Udgifter til projektledere
Region Hovedstaden 50% stilling (estimat 300.000 kr.)
Erhvervsskolerne 25% stilling (estimat 150.000 kr.)
UU12 25% stilling (estimat 150.000 kr.)

600.000 kr.
Arlige udgifter total

2.600.000 kr.

Elever, lerere og skoleledere i grundskolen
Videregaende uddannelser

Jobcentre

Faglige udvalg

Kommunerne

Virksomheder i Region Hovedstaden

Projektejer:
Erhvervsskolerne i Region Hovedstaden, UU12 og Region Hovedstaden




RISICI

Projektleder:
Projektledelsen varetages af projektledere fra henholdsvis Region Hovedstaden,
erhvervsskolerne og UU12 i et ligestillet samarbejde.

Region Hovedstaden - 50% stilling
Erhvervsskolerne - 25% stilling
UU12 - 25% stilling

For sa vidt angar procentfordelingen kan ressourcerne internt fordeles pa flere
medarbejdere i en given afdeling, sa leenge hver part stiller med én projektleder,
der fungerer som tydelig indgang og tovholder pa projektet.

Projektlederne er de samme som varetager opgaverne som projektlederne ved
Copenhagen Skills Spor 2 for at sikre sammenhang mellem disse.

Projektdeltagere:
Der samarbejdes med alle deltagende erhvervsskoler, UU-centre og Genvej.nu

Eksterne samarbejdspartnere:
De faglige udvalg, Skills Denmark, jobcentre, grundskolerne

Styregruppe:

Styregruppen bestar af en styregruppeformand fra erhvervsskolerne. De gvrige
medlemmer er udvalgte direktgrer fra erhvervsskolerne i Region Hovedstaden, en
leder fra UU12, en leder fra Region Hovedstaden samt projektleder fra
henholdsvis Region Hovedstaden, UU og erhvervsskolerne.

Projektets formal om gennemskuelighed og et ensartet tilbud til alle grundskolens
elever i Region Hovedstaden forudszetter, at en overvejende del - og helst alle
erhvervsskoler — vzelger at deltage i projektet.

Safremt Genvej.nu ikke vaelges som feelles platform til markedsfgring og som
vejledningsvaerktgj skal der findes et alternativ.

Projektets gennemslagkraft svaekkes overordnet set hvis ikke der vaelges en falles
platform.

Det er af afggrende betydning, at UU12 veelger at stgtte op om projektet for sa
vidt angar gnsket om at na ud til de enkelte grundskoler via UU vejlederne.
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TS0 013X

Projektbeskrivelse:
Copenhagen Skills Spor 2 (Uddannelsesevent)

BAGGRUND Erfaringer fra Skills i Bella centeret 2015 (hvor PMF erstattede UIC)
Baggrunden for dette projekt er erfaringerne fra DM i Skills samt erfaringerne fra
tidligere afviklede UIC-messer i Forum.

| forbindelse med afviklingen af 'Prgv, maerk og fgl et fag’ (PMF) under DM i Skills
2015 har vi erfaret, at kombinationen af PMF og mesterskaber bidrog til et mere
nuanceret billede af de enkelte uddannelser.

De besggende kunne prgve dele af en opgave ved PMF, fa vejledning om
uddannelserne, se en 'professionel’ i aktion pa konkurrencestandene og opleve
det feerdige resultat. De unge besggende kunne saledes spejle sig i
konkurrencedeltagerne; “Det kunne vaere mig om x antal ar”.

Det blev tydeligt pa messen, at man ikke kan skaere de unge pa
erhvervsuddannelserne over en kam.

Messen var - sammen med afviklingen af regionsmesterskaberne for 8. klassernes
Skills Stafet og introdagene i forbindelse hermed - med til at danne en
helhedsoplevelse for den enkelte elev og disses lerere, hvorfor dette projekt med
fordel kan Igbe sidelpbende med projekt Copenhagen Skills Spor 1.

De nye tiltag i forbindelse med DM Skills, eksempelvis uddannelsespanelet, oplaeg
om erhvervsuddannelserne, gratis aftensmad mv., bidrog til en vellykket
foraeldreaften, hvor foraeldre blev klaedt pa til at stgtte deres barn i et kommende
uddannelsesvalg.

Ovenstaende positive erfaringer bgr inddrages i planlaegningen af en kommende
uddannelsesevent.

Erfaringer fra UIC-messer i Forum

De sidste ars UIC-messer i Forum har vist, at Forum er ved at vaere for smat til de
mange besggende, og at der er brug for nye tiltag for at tiltreekke anden- og
eventuelt tredjegangsbesggende. Evalueringer fra tidligere UIC-messer viser, at
der iseer har veeret begraenset udbytte for de helt unge elever.

Fokus skal saledes veere pa at sikre en relevant kvalitetsoplevelse og ikke blot pa
et stgrre antal besggende.

7. klassetrin bgr derfor ikke veere en del af uddannelseseventens malgruppe, da
denne malgruppe ogsa har haft svaert ved at forholde sig til indholdet pa messen.
Eleverne i 7. klasse fgler, at der er meget lang tid til, at de skal traeffe
uddannelsesvalg, og at uddannelseseventen derfor er irrelevant for dem.

Gennem UIC-messen, der repraesenterer alle ungdomsuddannelser, far vi
mulighed for at udfordre den store gruppe af unge og foraeldre, der kun teenker i
STX-baner. Pa intet andet tidpunkt mgder erhvervsskolerne denne malgruppe,
som er essentiel, safremt den politiske malsaetning om, at 30 % af en argang i




PROJEKTET FORMAL

2025 skal veelge en erhvervsuddannelse skal indfries.

Endvidere viser evalueringer fra tidligere UIC-messer, at mange besggende
efterspgrger de videregdende uddannelser — det bgr derfor afklares og
undersgges i hvilket omfang de videregaende uddannelser skal deltage. De
besggende har manglet en praesentation af de efteruddannelsesmuligheder, der
er tilgeengelige med en afsluttet ungdomsuddannelse og dermed ogsa pa mange
omrader sidestiller en erhvervsuddannelse med en gymnasial uddannelse.

uddannelseseventen bgr ogsa fokusere pa det, som den unge opnar efter endt
uddannelse og ikke selve uddannelsen, hvorfor virksomheder og mestre i Region
Hovedstaden ogsa bgr involveres aktivt i uddannelseseventen.

Den nye erhvervsskolereform og opdelingen af fagene i de fire hovedgrupper
vurderes at ngdvendigggre en anden form for opsaetning af Uddannelseseventen
bl.a. med et gget fokus pa EUX og 10. klasse.

Det kraever mere plads at udvide Uddannelseseventen med eventuelle udstillere
fra de videregaende uddannelser og regionsmesterskaberne i Skills.

At flytte Uddannelseseventen geografisk og give den et nyt navn, vurderes at
kunne vaere en betydelig faktor i forhold til at vende det negative indtryk, som
nogle af de besggende fik ved besgget pa UIC 2013, hvor der var en del
uroligheder.

Nye vilkar for vejledingsindsatsen samt en ny EUD-reform skaber en ny
virkelighed for folkeskoleelever, der skal vejledes til at pabegynde en
ungdomsuddannelse.

Regeringens mal er, at mindst 30 % skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte
efter 9. eller 10. klasse. Det er intentionen, at flere kvalificerede elever starter og
fuldfgrer en erhvervsuddannelse, men gymnasierne er i dag de unges fortrukne
valg. Alt for fa unge udfordres i deres uddannelsesvalg. | 9. klasse er der fremover
kun elever der er erklaeret ikke uddannelsesparate der kommer ud pa en
erhvervsskole.

En uddannelsesevent kan skabe kontakt til en malgruppe der vaelger
erhvervsuddannelserne fra og praesentere deres foraeldre og lzerere for
alternativer til deres umiddelbare uddannelsesgnsker. Besggende skal opna
stgrre kendskab til erhvervsuddannelserne. Dette males i elektronisk
spgrgeskema til alle besggende umiddelbart efter besgget pa
Uddannelseseventen.

Uddannelseseventen skal desuden sikre, at unge uddannelsessggende op til 25 ar,
far kendskab til en bred vifte af uddannelsesmuligheder og efterfglgende
jobmuligheder Uddannelseseventen er institutionsneutral og skal vise alle
uddannelsestilbud efter 9. klasse.

UU12’s deltagelse er med til at sikre den almene og institutionsneutrale
vejledning og bidrager endvidere med kontakt og indgang til grundskoler samt
adgang til databasen for unge under 25 ar uden ungdomsuddannelse.

Uddannelseseventen skal prasentere muligheder for videregaende uddannelse,
selvstaendig virksomhed og job samtidig med, at der dystes i de regionale Skills
Mesterskaber inden for alle fire hovedgrupper.
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Konkrete delmal

e 8. klasserne bygger videre pa det kendskab, de har faet gennem Skills
stafetten og deltager i semifinalerne

e 9.0g 10. klasserne vil veere kleedt bedre pa til at udarbejde
uddannelsesplanen og til at treeffe det endelige uddannelsesvalg efter
Uddannelseseventen

e  Grundskoleleerernes kendskab til de unges uddannelsesmuligheder efter
9. og 10. klasse gges og opdateres arligt

e  Forzldrenes kendskab til de unges uddannelsesmuligheder efter 9. og
10. klasse gges

En uddannelsesevent med Skills mesterskaber for Region Hovedstaden, samt
afvikling af semifinale for 8. klassernes Skills-stafet (jf. projektbeskrivelsen for
Copenhagen Skills Spor 1). Uddannelseseventen finder sted hvert efterar i 2015,
2016 og 2017 (NB DM i Skills finder sted i Roskilde januar 2017).

Der vil veere abent for besggende fra torsdag til lgrdag.

Malgruppen er elever fra 8. — 10. klassetrin og andre uddannelsessggende unge.
Den sekundaere malgruppe er foraeldre, lerere i udskolingen og andre
interessenter.

Fglgende udstillere er repraesenteret:

Alle erhvervsuddannelser (sa vidt muligt)
Alle gymnasieretninger (STX, HHX, HTX)
EUX

10. klassetilbud

UU Vejledningen

Videregaende uddannelser (bgr afklares)
Virksomheder i Region Hovedstaden

Ligeledes geelder, at der som minimum er fag fra alle fire EUD hovedomrader til
stede pa konkurrencestandene. Fagene udvaelges i samarbejde med de faglige
udvalg ud fra kriterierne, at de dels skal veere lette at afholde udstyrs- og
pladsmaessigt samt vaere repraesentative for de fire hovedomrader.

Uddannelseseventen skal praesentere sa bred en uddannelsesvifte som muligt
samt uddannelsesrettede tilbud som f.eks. efterskoler, produktionsskoler,
ungdomsskoler m. fl. Derudover skal reprasentanter fra erhvervslivet inviteres til
og inddrages pa uddannelseseventen bl.a. til foraeldreaften, hvor tanken er, at
foraeldrene skal have mulighed for at hgre historier om en succesfuld vej fra
erhvervsuddannelse til erhvervslivet.

Projektejere og andre udstillere forpligter sig til at agere institutionsneutrale,
hvilket vil sige, at de ved deres deltagelse repraesenterer de enkelte
uddannelsestilbud og ikke den enkelte uddannelsesinstitution.

Det samme geelder for UU vejledningen, der praesenterer uafhaengigt af
geografisk placering i forhold til bade uddannelsesinstitution og det pagzeldende
UU centers geografiske placering.

En feelles platform for alle ungdomsuddannelser som Genvej.nu skal bidrage med
viden til de forskellige malgrupper f@r, under og efter uddannelseseventen.
Tilmelding og materiale sker ogsa via Genvej.nu




BEGRANSNINGER OG ANTAGELSER For at kunne na i mal med projektet skal organiseringen vaere pa plads, og der skal
veere repraesentanter for hele viften af uddannelser.

Safremt STX ikke gnsker at deltage pa uddannelseseventen fremadrettet,
vurderes en vigtig del af foreldresegmentet ej heller at deltage.

7. klasserne er ikke taenkt som en del af malgruppen for uddannelseseventen. De
tilgodeses gennem projektet Copenhagen Skills Spor 1.

FREMGANGSMADE Der indgas en trearig samarbejdsaftale mellem erhvervsskolerne, regionen og
UU12. Disse udggr repraesentantskabet sammen med en repraesentant for
grundskolerne. Repraesentantskabet holdes Igbende orienteret om projektet via
nyhedsbreve og halvarlige mgder

TIDSHORISONT Startdato
01.04.2015

Planlaegningsfase
Udarbejdes nar projektet er tiltradt

Leverancefase
Tre uddannelsesevents efterar 2015, 2016, 2017

Afslutningsfase
Vinteren 2017/18

*  Flere elever pa erhvervsskolerne

e Faerre omvalg. Flere rigtige fgrste valg.

e  Styrket kendskab til ungdomsuddannelserne blandt foraeldre og
grundskolelaerere

BUDGET @vrige udgifter (Leje af hal, materialer, rollemodeller, guidekorps, mgder,
konkurrencefacilitering, markedsfgring, merchandise m.m.)

Finansiering

Region Hovedstaden 500.000 kr.
UU12 samlet 550.000 kr.
Erhvervsskoler samlet 1.250.000 kr.
Andre betalende 400.000 kr.

2.700.000 kr.

Udgifter til projektledere

Region Hovedstaden 50% stilling (estimat 300.000 kr.)
Erhvervsskolerne 75% stilling (estimat 450.000 kr.)
UU12 25% stilling (estimat 150.000 kr.)

900.000 kr.

Arlige udgifter total
3.600.000 kr.

INTERESSENTER e  Elever, lerere og skoleledere i grundskolen
e Videregaende uddannelse
e  Jobcentre




PROJEKTORGANISATION

RISICI

e  Faglige udvalg
e  Kommuner
e  Virksomheder i Region Hovedstaden
Projektejer
Erhvervsskolerne i Region Hovedstaden, UU12 og Region Hovedstaden

Projektleder
Projektledelse varetages af en projektleder fra henholdsvis Region Hovedstaden,
erhvervsskolerne og UU12 i et ligestillet samarbejde.

Region Hovedstaden - 50% stilling (estimat 300.000 kr.)
Erhvervsskolerne - 75% stilling (estimat 150.000 kr.)
UU12 - 25% stilling (estimat 150.000 kr.)

For sa vidt angar procentfordelingen kan ressourcerne internt fordeles pa flere
medarbejdere i en given afdeling, sa leenge hver part stiller med én projektleder,
der fungerer som tydelig indgang og tovholder pa projektet.

Projektlederne er de samme som varetager opgaverne som projektlederne ved
Copenhagen Skills Spor 1 for at sikre sammenhang mellem disse.

Projektdeltagere
Der samarbejdes med alle deltagende erhvervsskoler, UU-centre, Genvej.nu og
SkillsDenmark.

Eksterne samarbejdspartnere
De faglige udvalg, Skills Denmark, jobcentre

Styregruppe

Styregruppen bestar af en styregruppeformand fra erhvervsskolerne. De gvrige
medlemmer er direktgrer fra erhvervsskolerne i Region Hovedstaden, en leder fra
UU12, en fra Region Hovedstaden samt projektleder fra henholdsvis Region
Hovedstaden, UU12 og Erhvervsskolerne.

En stor del af malgruppen vil ga tabt, hvis ikke STX gnsker at deltage.
Dette vurderes at kunne imgdekommes ved bl.a. at lade de videregaende

uddannelser veere repraesenteret ved uddannelseseventen, samt at have fokus pa
netop dette segment i den gvrige udformning af uddannelseseventen.




